MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
REITORIA
RUA CORONEL WALTER KRAMER, N2 357, PARQUE SANTO ANTONIO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28080-
565
Fone: (22) 2737-5600

RESOLUGAO N2 21/2022 - CONSUP/IFFLU, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE -
IFFLUMINENSE, no uso das atribui¢des legais que Ihe conferem a Lei n? 11.892 de 29 de dezembro de 2008, a Portaria MEC n2 645,
de 17 de agosto de 2021 e o Decreto Presidencial de 03 de abril de 2020, publicado no DOU de 06 de abril de 2020.

CONSIDERANDO:

- A 62 reunido extraordinaria do Conselho Superior do Instituto Federal Fluminense, realizada em 28 de abril de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) do Curso Técnico Concomitante ao Ensino Médio em
Eletrotécnica do Campus Itaperuna, conforme o anexo a esta Resolugdo.
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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

DADOS DA IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominacao do

Curso

Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino

Médio

Area de
Conhecimento ou

Eixo Tecnolégico

Controle e Processos Industriais

Nivel Médio
Modalidade de

Presencial
Ensino

Bases Legais

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. 4. Edicao (2021).
Constitui¢ao Federal de 1988.

Decreto N.° 5.154, de 23 de julho de 2004.

Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Lei N.° 10.793, de 1° de dezembro de 2003.

Lei N° 11.741, de 16 de julho de 2008.

Lei N.°11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Lei N° 12.796, de 4 de abril de 2013.

Lei N.° 13.005, de 25 de junho de 2014.

Lei N° 13.234, de 29 de dezembro de 2015.

Lei N° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Lei N° 13.663, de 14 de maio de 2018.

Lei N° 13.716, de 24 de setembro de 2018.

Lei N° 13.796, de 3 de janeiro de 2019.

Lei N° 13.840, de 5 de junho de 2019.

Lei N° 13.971, de 27 de dezembro de 2019.

Lei N° 14.164, de 10 de junho de 2021.

Parecer CNE/CEB N.° 24/2003, de 2 de junho de 2003.
Parecer CNE/CEB N.° 11/2012, de 9 de maio de 2012.
Portaria IFFluminense N° 1388, de 14 de dezembro de 2015.
Portaria IFFluminense N.° 1776, de 13 de outubro de 2019.
Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego N.° 598, de 07 de
dezembro de 2004.




Regulamentacdo Didético-Pedagdgica do IFFluminense.
Resolucao CFT N.° 74, de 05 de julho de 2019.

Resolugdo CFT N.° 94, de 02 de fevereiro de 2020.

Resolugdo CNE/CP N.° 1, de 05 de janeiro de 2021.

Resolu¢do IFFluminense N° 04, de 03 de marco de 2011
(Regimento Geral).

Resolu¢do IFFluminense N.° 20, de 19 de junho de 2015
(Regulamentacdo de Atividade Docente).

Resolu¢do IFFluminense N° 34, de 11 de marco de
(Regulamentagdo Geral de Estagio).

Resolu¢do IFFluminense N° 40, de 22 de dezembro de 2017
(Estatuto).

Resolu¢do IFFluminense N° 43, de 21 de dezembro de 2018

(Plano de Desenvolvimento Institucional).

Instituto Federal Fluminense Campus Itaperuna

6. [Unidade Ofertante ‘ )
Rodovia BR 356, Km 3, S/N, Cidade Nova — Itaperuna/RJ
O presente curso € ofertado para quem esteja cursando o 2° ou
3° anos do Ensino Médio em qualquer Instituicdo de Ensino
7. [Publico-Alvo . .
reconhecida pelo MEC ou para quem ji tenha concluido o
Ensino Médio.
Numero de vagas
8. 35 vagas
oferecidas
Periodicidade da
0. Anual
oferta
10. [Forma de oferta  (Concomitante ao Ensino Médio
O acesso ao Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao
Ensino Médio far-se-a:
Requisitos e ) .
11. a) mediante aprovacao em processo de ingresso;
formas de acesso ) )
b) por Edital de Transferéncia;
c) por Edital de Reingresso.
Regime de
12. Anual

matricula




Turno de )
13. Noite
funcionamento
Carga horaria
14. 1200
total do curso
Total de horas-
15. 1440
aula
Carga horaria
16. |especifica da parte (1200
profissionalizante
Estagio Curricular _ ‘
17. N3ao obrigatério (180 horas)
Supervisionado
Tempo de duracao
18. 2 anos
do curso
A integralizacio do Curso Técnico em Eletrotécnica
Concomitante ao Ensino Médio, obedecendo a carga horéria
Tempo de minima estabelecida pelo Catdlogo Nacional de Cursos
19. lintegralizacdo do [Técnicos, e sendo o curso de natureza seriada anual, tem
curso duracdo prevista de, no minimo, 2 anos, ndo se estabelecendo
periodo mdximo para que se efetive, em conformidade também|
com a Regulamentacao Didético-Pedagégica do IFFluminense.
Titulo académico ‘ )
20. Técnico em Eletrotécnica
conferido
Udielly Fumian Cruz Reis, Tecnologo em Sistemas Elétricos.
Coordenacao do _ ‘ o
21. E-mail coordenador: udielly.reis @iff.edu.br
curso . . . . . .
E-mail institucional: caeletro.itaperuna@iff.edu.br
22. Inicio do Curso  |[1° semestre de 2022
() Apresentagdo Inicial de PPC
23. [Trata-se de

(X) Reformulagao de PPC
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2. CONTEXTO EDUCACIONAL

2.1. APRESENTACAO

Os Institutos Federais de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia, criados por meio da Lei
n.° 11.892/2008, estdo presentes em todos os estados e constituem um modelo de
institui¢do pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional
e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino. Entre seus objetivos, destacam-se: (i)
oferecer educacgdo profissional técnica de nivel médio; (ii) ministrar cursos de formagao
inicial e continuada de trabalhadores; (iii) ministrar, em nivel de educagdo superior,
cursos de tecnologia, licenciaturas e engenharias, e cursos de pds-graduacgdo lato e stricto
sensu; além de (iv) articular suas atividades, através da triade ensino-pesquisa-extensao,
com o mundo do trabalho e os segmentos sociais na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional.

O Instituto Federal Fluminense (IFFluminense), neste contexto, em sintonia com
a consolidacdo e o fortalecimento dos arranjos produtivos das regides noroeste, norte e
baixadas litoraneas do estado do Rio de Janeiro, pretende ofertar seus cursos a partir da
integracdo entre ensino, pesquisa, inovacao, extensao, esporte e cultura nos processos
educativos, visando a formacdo integral dos jovens e trabalhadores. Essa missdo é
fundamentada na defesa de valores como o respeito a diversidade humana e cultural, o
respeito e valorizagdo da democracia, inclusdo social, cooperacdo, equidade e
sustentabilidade — valores esses considerados como indissocidveis da oferta de uma
educacgdo publica de qualidade.

Para que tais objetivos sejam alcancgados, torna-se, entdo, estritamente necessdria
a elaboracdo e constante revisdo de documentos que norteiam todas as funcdes e
atividades no exercicio pedagdgico em cada um dos campi e cursos do instituto, as quais
devem ser pensadas a partir da articulagdo entre a Lei de criacdo dos Institutos Federais
—Lei n.° 11.892/2008 —, as bases legais e principios norteadores explicitados pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) — Lei n° 9.394/1996 —, o conjunto de
leis, decretos, pareceres, referéncias e diretrizes curriculares para a Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio que normatizam a Educacdo Profissional no sistema de ensino
brasileiro, e, internamente, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto
Politico-Pedagdgico Institucional (PPI) do IFFluminense — documentos que traduzem,
para além das decisdes e objetivos do instituto, sua missdo, visdo e principios

sociofilosoéficos.
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Nesse sentido, o presente documento apresenta o Projeto Pedagédgico do Curso
(PPC) Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio do Instituto Federal
Fluminense Campus Itaperuna, com o intuito de expressar os principais parametros
orientadores de sua proposta educativa.

O objetivo principal do curso é assegurar ao estudante, concomitante ou
posteriormente a formagdo bésica no Ensino Médio em outras institui¢des de ensino, o
cumprimento das finalidades estabelecidas para a formacao especifica para o exercicio da
profissdo de Técnico em Eletrotécnica, relativas a habilitagao profissional.

O curso permite uma atuagdo abrangente em todos os setores que envolvem a
eletricidade, compreendendo desde microempreendimentos, individuais ou ndo, voltados
a instalacdo, manuten¢do e/ou comercializacdo de equipamentos e sistemas elétricos, a
grandes empresas e institui¢coes da drea industrial direta ou indiretamente ligadas ao setor
de energia, tais como empresas de geragdo, transmissdo e/ou distribuicdo de energia
elétrica, empresas petroliferas, concessiondrias e prestadoras de servicos de
telecomunicagdes, inddstrias de fabricacdo de maquinas, componentes e equipamentos
elétricos, entre outras.

A partir dessas possibilidades de atuagdo, o curso se alinha a crescente demanda
por qualificacdo profissional especializada no setor de energia, estratégico para o
desenvolvimento socioecondmico e ambiental tanto do pais, como, de maneira especial,
da regido noroeste fluminense. O Mapa do Desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro
2016-2025, elaborado em 2016 pela Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro
(FIRJAN), sinaliza que a oferta de energia de qualidade, de forma mais eficiente e com
menores custos € fundamental para permitir a expansao dos empreendimentos no noroeste
fluminense, garantindo melhor competitividade dos produtos industriais e,
consequentemente, contribuindo para o desenvolvimento econdmico e social. O Mapa
destaca ainda metas e acdes até 2025 para o desenvolvimento da regido que demandam
profissionais qualificados na drea de Eletrotécnica, tais como ampliar a carga de energia
disponivel nas dreas e distritos industriais e empresariais; garantir a estabilidade no
fornecimento de energia nas dreas e distritos industriais e empresariais; garantir a
universalizacdo da cobertura de energia elétrica; implantar uma rede de distribuicdo de
gds natural nas dreas industriais consolidadas e potenciais; entre outras.

Assim, no curriculo do curso, as competéncias e habilidades da formacao do
Técnico em Eletrotécnica sdo crivadas pela visdo do IFFluminense de pautar-se no

compromisso com o desenvolvimento regional, entendendo como indissocidvel a esse
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desenvolvimento, a formacdo integral e humana, orientada pelo comprometimento com
uma educacio emancipatdria e com a inclusdo social, e, sobretudo, pela compreensao da
educagdo como uma prética social que se materializa na funcdo de promover uma
educacio cientifico-tecnoldgico-humanistica.

Visa-se, portanto, a formag¢do do educando ndo somente enquanto profissional,
competente técnica e eticamente, mas enquanto cidadao critico e reflexivo, comprometido
com as transformacgdes sociais, politicas e culturais, e em condi¢des de atuar no mundo
do trabalho na perspectiva de edificagdo de uma sociedade mais equinime, justa e
democrética.

Em consonancia com essa missdo, a propria constru¢do do presente Projeto
Pedagégico de Curso precisa estar atenta a uma sistematizacdo democritica e
participativa na organizacdo e explicitacdo das diretrizes filoséficas e pedagdgicas que
norteiam o curso.

Para tanto, o primeiro passo foi a recomposicao do Niicleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio (conforme
Ordem de Servico do IFFluminense Campus Itaperuna N.° 7, de 20 de abril de 2020),
buscando garantir uma participacdo mais abrangente na constru¢do do projeto, que
representasse e refletisse, minimamente, a conjuncao coletiva entre a identidade do corpo
docente, o publico de estudantes atendidos pela institui¢do e as demandas regionais do
Noroeste Fluminense. Recomposto o NDE, foram realizadas reunides periddicas entre a
Coordenacdo de Curso, o NDE e o Colegiado, nas quais se pdde, além de revisitar o PPC
anterior, rediscutir as metodologias de ensino e a prépria matriz curricular, a luz dos
principais problemas enfrentados pelo curso, em especial, aqueles relativos a
permanéncia e €xito dos estudantes. Apos a elaboracdo de uma nova matriz curricular
pelo grupo, o foco de maior atencdo foi a reelaborac@o das ementas de cada componente
curricular. E, por fim, o documento final passou ainda pela revisao dos membros do NDE,
da Coordenacgdo Pedagdgica e da Diretoria de Ensino e Aprendizagem, sendo sua versao
final apresentada ao Colegiado do Curso para apontamentos. Assim sendo, sua constru¢ao
coletiva reafirma o fortalecimento das instincias institucionais, bem como dos agentes
sociais envolvidos no desenvolvimento das atividades.

Para melhor vislumbrar a estrutura e as caracteristicas fundamentais do curso
descritas nesse projeto, o documento estd organizado na sintese de trés momentos.
Considerando a importancia da articulacdo e do dialogo permanente que deve ocorrer

entre a gestdo académica, pedagdgica e administrativa de cada curso com a gestdo
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institucional, em um primeiro momento, neste projeto, serdo apresentados brevemente,
através da secdo 2.2 do "HISTORICO DO Campus”, os objetivos, caracteristicas e
finalidades da prépria instituicdo, caracterizando a génese, a missdo e a identidade
institucional; em um segundo momento, a identidade do curso serd focalizada (incluindo
ai desde uma breve apresentacdo do curso, objetivos, justificativa para oferta, organizacio
didatico-pedagégica e curricular a descri¢do de atividades transversais e concomitantes
a0 ensino); em um terceiro momento, por fim, serd apresentada a infraestrutura (recursos
fisicos e humanos) necessaria ao pleno funcionamento do curso.

A presente edi¢do, por sua vez, atentou, especialmente, a consideragao do perfil
de estudantes ingressantes e egressos (consoante a realidade do Noroeste Fluminense,
sobretudo da microrregido de Itaperuna), as estratégias de permanéncia e éxito dos
estudantes, bem como as discussdes mais recentes acerca (i) dos eixos de formagao da
Educacgdo Profissional e Tecnoldgica com a publicacdo do novo Catdlogo Nacional de
Cursos Técnicos (2021), (ii) das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacgdo Profissional e Tecnoldgica (2021) e (iii) das Resolu¢des do Conselho Federal
dos Técnico Industriais - CFT - n° 74, de 05 de julho de 2019, e n.° 94, de 02 de fevereiro
de 2020.

O presente PPC 2021 tem como meta, portanto, consolidar esta nova visao do
curso, visando oferecer um curso mais pratico, adaptado as novas demandas do Catidlogo
Nacional de Cursos Técnicos, junto as atribuicdes e competéncias aprovadas pelo
Conselho Federal dos Técnico Industriais - CFT e do mundo do trabalho. Vale ressaltar
que devido a importancia do PPC, o documento estard em permanente acompanhamento
pelo Nicleo Docente Estruturante do curso, sendo, apds a reelaborag¢do e implementagao,

constantemente avaliado.

2.2. HISTORICO DO CAMPUS

A histéria do Campus Itaperuna se inicia em 2008, quando, a partir do Centro
Federal de Educagdo Tecnoldgica de Campos dos Goytacazes (CEFET Campos), é
criado, por meio da Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008, o Instituto Federal
Fluminense. Mais que uma alteracdo de nomenclatura, a transformacdo em Instituto
Federal, como fruto de uma politica publica de expansao e interioriza¢ao da Rede Federal
de Educacdo Profissional, alterou completamente a filosofia, os objetivos, o perfil e a
propria organizagdo e escopo de atuacgdo institucional. No inicio de 2009, por advento da

lei, o entdo CEFET, vinculado a cidade de Campos dos Goytacazes, expandiu-se,
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transformando-se em uma rede de seis campi em diferentes regides do estado do Rio de
Janeiro: na mesorregido Norte Fluminense, os campi Campos Centro, Campos Guarus e
Macaé; (b) na mesorregido Baixadas, o Campus Cabo Frio (regido dos Lagos); (c) na
mesorregido Noroeste Fluminense, o Campus Bom Jesus do Itabapoana — antigo Colégio
Técnico Agricola Ildefonso Bastos Borges da Universidade Federal Fluminense (UFF) —
e o Campus Itaperuna, entdo recém criado.

Inaugurado em 23 de marco de 2009, o Campus Itaperuna, entdo, nasceu do
objetivo de ampliar a oferta de Educacdo Profissional e Tecnoldgica especializada e
referenciada para os municipios de sua meso e, especialmente, de sua microrregido de
abrangéncia, composta pelos municipios de Bom Jesus do Itabapoana, Italva, Itaperuna,
Laje do Muriaé, Natividade, Porcitincula e Varre-Sai, garantindo seu papel ativo no
fortalecimento de uma educacdo publica de qualidade e, concomitantemente no
desenvolvimento da regido.

Na esteira dessa politica de interiorizacdo, os primeiros cursos ofertados pelo
Campus foram o Curso Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio (o curso na
forma concomitante foi implantado no 2° semestre de 2009) e o Curso Técnico em Guia
de Turismo Subsequente ao Ensino Médio. Embora a vocag¢do econdmica da microrregidao
fosse centralizada nas dreas de Comércio, Saide, Educacdo, Servicos, e, nas cidades do
entorno, Agropecudria e Laticinios, ambos os cursos foram definidos pela demanda
identificada pelo poder publico local em funcdo da caréncia de mao-de-obra qualificada,
quando do levantamento realizado em audiéncia junto aos seus habitantes pela
preferéncia das possiveis dreas de atuagdo do Instituto Federal Fluminense. Contando
inicialmente com 200 estudantes matriculados, gradualmente o nimero de vagas foi
sendo ampliado, diversificando-se a oferta de cursos e passando a atender diferentes
demandas de desenvolvimento regional.

De 2009 a 2021, o nimero de estudantes matriculados passou de 200 a cerca de
1300 anualmente. E hoje, o Campus conta com os seguintes cursos em sua malha de
oferta:

a) Para concluintes do Ensino Fundamental:

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio em: Administracdo, Eletrotécnica,
Informética, Quimica, e, para estudantes da Educagao de Jovens e Adultos, Eletrotécnica.

b) Para estudantes matriculados no Ensino Médio em outras institui¢des:

Cursos Técnicos Concomitantes ao Ensino Médio em: Eletrotécnica, Mecanica e

Quimica.
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c¢) Para concluintes do Ensino Médio ou do Ensino Técnico de Nivel Médio:
Curso Técnico Subsequente em: Automacao Industrial.
Cursos de Graduacido em: Bacharelado em Sistemas de Informagdo e Licenciatura em
Quimica.

d) Para concluintes do Ensino Superior:
P6s-graduacdo lato sensu em Docéncia no Século XXI: Educacio e Tecnologias Digitais.

Além dos cursos regulares, o Campus passou a oferecer ainda cursos de extensao
pelo Centro de Linguas do IFF (CELIFF) em Lingua Inglesa e em Lingua Espanhola, e,
ocasionalmente, cursos de formacdo inicial e continuada (FIC) nas suas diferentes dreas.
Ja o Curso Técnico em Guia de Turismo, apds uma tentativa de revitalizacdo, alterando-
se a forma de oferta de concomitante para integrado ao Ensino Médio, foi definitivamente
encerrado em 2014.

Com a diversificacdo dos cursos ofertados, para além de atender demandas em
areas de vocagdo da microrregido, como a area de Comércio, Servigos e Educacio, o
Campus Itaperuna possibilitou também a verticalizagdo da educacdo bdsica a educagdo
profissional e a verticalizag¢@o a educacdo superior, otimizando a sua infraestrutura fisica,

os quadros de pessoal e os recursos de gestdo (Ver figura 1).

Figura 1: Fluxograma de oportunidades de verticalizacao de estudos.

Ensino
7Fundamental

Curso Técnico
Integrado ao
Ensino Médio

Curso Técnico Curso Técnico Curso de
Subsequente Concomitante Graduacao (IFF)

Coaside (IFF) (IFF)

Graduacao (IFF)

Curso de
Graduacao (IFF) Curso de

Graduacao (IFF)

Curso de Pos-
Graduacao (IFF)

FONTE: Elaboragao prépria.
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Audiodescri¢do: Fluxograma hierdrquico colorido de verticalizacdo dos estudos com cinco niveis. No
primeiro nivel, no topo do fluxo, um bloco em vermelho: Ensino Fundamental (outra Institui¢do). Abaixo,
no segundo nivel, dois blocos, um em verde no canto esquerdo: Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio
(IFF), e outro bloco em amarelo, no canto direito: Ensino Médio (outra Institui¢do). No terceiro nivel, no
canto esquerdo, bloco em verde: Curso de Graduacao (IFF). No canto direito, trés blocos verdes: no canto
esquerdo: Curso Técnico Subsequente (IFF); no meio: Curso Técnico Concomitante (IFF); no canto direito:
Curso de Graduagdo (IFF). No quarto nivel, dois blocos verdes: Curso de graduag@o (IFF), cada um abaixo
de Curso Técnico Subsequente (IFF) e Curso Técnico Concomitante (IFF). No quinto nivel, um bloco

verde: Curso de Pés-graduacdo (IFF), ligado aos blocos de graduagio acima. Fim da audiodescri¢do'.

De modo semelhante, a ampliacdo do nimero de vagas, aliada a politica de cotas
institucionais e as politicas de assisténcia estudantil, t€ém permitido, ao longo dos dltimos
anos, o acesso e permanéncia de estudantes de populacdes politicamente minoritrias e
em situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica. Apenas para se ter uma dimensao
proporcional, os dados do Relatorio da Plataforma Nilo Pecanha 2020 (ano-base de 2019)
sinalizaram que mais de 30% dos estudantes com renda familiar declarada possuiam
renda familiar per capita inferior a 0,5 saldrio minimo, e outros 30% aproximadamente,
entre 0,5 e 1 saldrio minimo. Ja considerando a propor¢do entre matriculas com
classificacdo étnico-racial declarada, estudantes pretos e pardos somavam, a altura,
50,29% do total de matriculados. Considerando ainda que cerca de 50% dos matriculados
provém de municipios vizinhos, tais como Natividade, Miracema, Italva, Laje do Muriaé,
Varre-sai e Sao José de Ub4d (algumas das quais, de acordo com dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica’, figuram entre os piores Indices de
Desenvolvimento Humano Municipal do Estado do Rio de Janeiro), o campus vem
consolidando sua missdo a partir da conjun¢do entre o compromisso com uma educagao

para a inclusdo, pautada no desenvolvimento regional, e as finalidades e caracteristicas

proprias dos Institutos Federais, em especial:

- ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional;

- desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo educativo
e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

! Audiodescri¢des produzidas pela audiodescritora Loide Aragdo e pelo consultor Renato Ferreira da Costa.
2 IBGE — INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA . Censo Brasileiro de 2010.
Rio de Janeiro: IBGE, 2012. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rj. Acesso em: 04/08/2021.
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- promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a educacdo
profissional e educagdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros
de pessoal e os recursos de gestao;

- orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondémico e
cultural no Aambito de atuagdo do Instituto Federal;

- constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento
de espirito critico, voltado a investiga¢do empirica;

- qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e
atualizacdo pedagégica aos docentes das redes publicas de ensino [sobretudo a
partir da oferta do Curso de Licenciatura em Quimica e da P6s-Graduacgdo em
Docéncia no Século XXI] (BRASIL, 2008, Art. 6°, incisos I-VI).

Sdo também essas finalidades e caracteristicas que induziram a concepgao
curricular do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio em
particular, contextualizada pela realidade local, social e individual do Campus e de seu

alunado.

2.3. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

A justificativa de manutencdo da oferta do Curso Técnico em Eletrotécnica
Concomitante ao Ensino Médio fundamenta-se, a priori, em cinco aspectos primordiais:
(1) potencialidades regionais em relagdo a demanda de profissionais da area de
Eletrotécnica e aos arranjos produtivos locais, bem como a existéncia ou nao de outras
ofertas do curso na regido; (ii) perfil do publico-alvo para o curso e possibilidades de
itinerarios formativos e interfaces com a pesquisa e a extensao; (iii) manutencdo da
viabilidade técnica da oferta, em relacdo a infraestrutura fisica e de pessoal requerida
no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos; (iv) necessidade de alteracdo do PPC vigente

como estratégia de permanéncia e éxito.

2.3.1. POTENCIALIDADES REGIONAIS

A oferta do Curso Técnico em Eletrotécnica se deu, inicialmente, conforme ja
destacado, a partir da escolha em audiéncia publica junto aos habitantes do municipio
de Itaperuna. Naquela altura, a escolha foi motivada por demandas em qualificagdo de
mao de obra na drea de Eletrotécnica, especialmente em fun¢do da entdo descoberta de
petréleo na camada Pré-Sal, e da localizacdo da cidade, bastante proxima da Bacia

Petrolifera de Campos e do Complexo Portuario do Acu.
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Contudo, vale ressaltar que, para além da necessidade apontada pelos habitantes,
a regido do Noroeste Fluminense, drea de atuacdo do Campus Itaperuna, apresentava,
desde aquela época, outra caracteristica presente na microrregido: o crescimento
exponencial da construgdo civil, demandando profissionais de diversas areas, sobretudo,
na drea de projetos prediais e instalacdes de baixa e média tensdo. Vale salientar que esse
crescimento persiste: dados do novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) referentes ao ano de 2021 mostram superdvit nacional na relacdo entre
contratacdes e desligamentos no setor de construgdo civil. Quando considerados os dados
acumulados até o més de outubro do ano em questao, ha um total de 1.714.807 admissoes
contra 1.430.263 desligamentos — saldo positivo de 284.544 admissdes. E cabe ressaltar
ainda que o ndmero de contratacdes no setor poderia ser maior, caso houvesse
disponibilidade de mdo de obra qualificada, segundo pesquisa realizada com empresarios
do setor pela Confederacdo Nacional das Industrias no primeiro trimestre de 2021 (CNI,
2021).

Ao focalizar o noroeste fluminense, deve-se considerar também, o fato ja citado
de o setor de energia se apresentar como drea estratégica para o desenvolvimento
econdmico e social da regiao no Mapa de Desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro
2016-2025 da FIRJAN. Isso porque a ampliacdo e manutenciao da produgdo, transporte
(transmissao e distribuicao) e comercializacdo de energia elétrica, por ser uma atividade
essencial a vida em sociedade, € uma demanda constante, que independe de tempo ou
regido, visto que a qualidade do servico ao longo de todo o processo, a continuidade e
confiabilidade do sistema elétrico s@o regidas por regras e procedimentos, visando sempre
manter o fornecimento de energia elétrica para que ndo ocorram interrupg¢des inesperadas,
€, por consequéncia, eventuais transtornos para os usudrios, consumidores industriais, ou
mesmo segmentos essenciais, como: controle de trafego, hospitais, transportes,
telecomunicagdes e internet, entre outros.

Soma-se ainda um outro fator importante que fundamenta a continuidade e
manuten¢do da oferta do curso: o Mapa do Trabalho Industrial, elaborado pelo Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI, 2019) a partir de cenarios sobre o
comportamento da economia brasileira e dos seus setores, projetando o impacto sobre o
mercado de trabalho e estimando a demanda por formacgdo profissional com base
industrial (formacdo inicial e continuada). Na edi¢do mais recente do documento, para o
periodo de 2019 a 2023, o SENAI estimou uma demanda de qualificacio profissional de

10,5 milhOes de trabalhadores em ocupacdes industriais para fazer frente as mudangas
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tecnoldgicas e a automacgdo dos processos de producdo, destacando, entre as dreas de
maior demanda por profissional, a Eletroeletronica (405 mil) e Energia e
Telecomunicagdes (359 mil). No mapa, Técnicos em Eletricidade e Eletrotécnica
apresentam-se ainda entre as 20 ocupacdes transversais que mais exigirdo formacao entre
2019 e 2023.

N3ao menos importante, outra perspectiva de mercado para o curso, como mao de
obra indireta, seja através de empresas de prestacdo de servigos ou no proprio negdcio,
como empreendedor, consiste em atender as atuais industrias localizadas na microrregido
de abrangéncia ou em municipios proximos a Itaperuna de diferentes segmentos que
utilizam sistemas automatizados, tais como, no distrito de Raposo, empresas no ramo de
Agua Mineral; em Miracema e Santo Antdnio de Padua, fabricas de papel; os tradicionais
segmentos téxtil e agroindustriais, como confeccdes, laticinios, frigorificos, pecudria e
agropecudria, em quase todos os municipios da microrregido; e, extrapolando a regidao
noroeste fluminense, o Projeto Industrializa RJ, programa de reindustrializacdo do
Governo do Estado, e empreendimentos como a execucao plena do programa Rio Digital,
prevendo a instalacdo, até 2025, de rede de fibra 6ptica em todos os municipios do estado.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade de formar profissionais da drea de
Eletrotécnica para contribuir com o desenvolvimento socioecondmico e ambiental da
regido noroeste fluminense, atestando-se, igualmente, a necessidade de manutencdo da
oferta do curso, principalmente ao se considerar que o Curso Técnico em Eletrotécnica
do Campus Itaperuna € o unico com oferta gratuita na microrregido de abrangéncia do

campus.

2.3.2. PUBLICO ALVO, POSSIBILIDADES DE ITINERARIOS E
INTERFACES COM A PESQUISA E A EXTENSAO

O publico-alvo do curso € composto por estudantes que estejam cursando o 2° ou
o 3% ano do Ensino Médio em outras instituicdes ou ja o tenham concluido. Esse perfil
alcanca ndmero elevado de postulantes quando considerados os dados do Censo Escolar
(INEP, 2021)° do municipio de Itaperuna, o qual registrou 3.589 matriculas ativas no
Ensino Médio no ano de 2020, sendo 2.198 apenas nos 2° e 3° anos. Cumpre destacar

ainda, considerando que cerca de 50% dos estudantes do campus provém de municipios

3 INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA.
Sinopse  Estatistica da Educagdo Bdsica 2020. Brasilia: Inep, 2021. Disponivel em
<http://portal.inep.gov.br/sinopses-estatisticas-da-educacao-basica>. Acesso em: 09/03/2022.
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vizinhos e da microrregiao, potencial elevacdo do publico-alvo, visto que, devido ao papel
estratégico de pdlo educacional ocupado pela cidade, o curso pode atrair estudantes de
municipios como Varre-Sai, Porcitncula, Natividade, Bom Jesus do Itabapoana, Laje do
Muriaé, Miracema, Sao José de Uba, Italva, Aperibé, Itaocara, Cambuci e Santo Antonio
de Padua.

Ratifica a manutencdo da oferta do curso também o histérico da relagdo candidato-
vaga no periodo de vigéncia do dltimo Projeto Pedagégico de Curso, de 2017 a 2020,
visto que atesta estabilidade na procura pelo curso (apesar de ligeira queda no ano de

2020).

Tabela 1: Relacdo candidato-vaga nos processos seletivos dos cursos técnicos concomitantes anuais

do IFF Campus Itaperuna

LT LEED B0 2017 2018 2019 2020
Concomitantes anuais
Eletrotécnica 2,55 3,23 2,8 14
Quimica 2,33 1,77 1,7 1,1

FONTE: Portal de Sele¢des do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense

E preciso acrescentar que a oferta do curso néo apenas se justifica, como se faz
necessdria enquanto estratégia publica de enfrentamento das desigualdades sociais, ja
que, de acordo com os dados da Plataforma Nilo Pecanha* sobre os estudantes que
ingressaram no curso nos anos de 2017, 2018, 2019 e 2020, revelam que,
respectivamente, 39,84%, 45,89%, 58,21% e 55,77% possuiam renda familiar per capita
inferior a 1,0 salario minimo.

Esse percentual reforca a missdo do IFFluminense de desenvolver a formagao
cientifica, ética, sociocultural, humanistica e integral, para a formacdo de cidadaos
criticos e reflexivos, capazes de compreender e intervir em sua realidade. A pesquisa e a
extensdo, nesse sentido, sdo fundamentais como estratégias didatico-pedagdgicas de
estimulo a reflexdo-acdo. Na drea de Eletrotécnica, especificamente, abre-se, em didlogo
com as potencialidades regionais, a possibilidade de projetos de pesquisa e extensao nas
areas de Energia e Sistemas Elétricos; Instalacdes de baixa e média tensdo; Acionamentos

e Motores Elétricos; Robdtica, Controle e Automacao, entre outras.

4 Disponivel em: <http:/plataformanilopecanha.mec.gov.br/>. Acesso em: 09/3/2022.
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Considerando ainda a oferta na forma integrada ao Ensino Médio, em interface
direta com a pesquisa e a extensdo, o curso oportuniza também o prosseguimento de
estudos em nivel superior, seja na mesma drea ou em outras, proporcionando a
verticaliza¢do inclusive internamente ao préprio IFFluminense (embora nao no Campus
Itaperuna, em um dos campi do instituto: Bacharelado em Engenharia de Controle e
Automacdo Industrial, nos campi Macaé e Campos-Centro; Bacharelado em
Engenharia Elétrica e Tecnélogo em Manutencdo Industrial, no Campus Campos-

Centro).

2.3.3. VIABILIDADE TECNICA DA MANUTENCAO DA OFERTA

O Catédlogo Nacional de Cursos Técnicos (2021) define como infraestrutura
minima para funcionamento do curso: Biblioteca com acervo fisico ou virtual especifico
e atualizado; Laboratorio de informatica com programas especificos; Laboratério de
eletricidade e eletrOnica; Laboratério de acionamentos elétricos; Laboratorio de
mdaquinas elétricas; Laboratério de instalacdes elétricas; Laboratério de controle e
automacdo; Laboratdrio de sistemas elétricos de poténcia. O Campus Itaperuna possui
toda a infraestrutura de laboratérios e equipamentos necessdria ao funcionamento do
curso (ver descri¢ao dos equipamentos na secdo de Infraestrutura) , visto que se trata de
um curso ja em andamento e consolidado no campus. O mesmo se pode dizer acerca do
corpo docente. Atualmente, o curso tem capacidade para ofertar 35 vagas nos processos

seletivos de ingresso.

2.3.4. PERMANENCIA E EXITO

Embora o Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio do
Campus Itaperuna tenha mantido estabilidade na relacdo candidato-vaga nos processos
seletivos de 2017 a 2020, é preciso observar as questdes que afetam as taxas de
permanéncia e éxito do curso. De acordo com os dados extraidos da Plataforma Nilo
Pecanha’® no mesmo periodo, o curso apresentou um histérico de altas taxas de evasio
por ciclo de ingresso: em 2017, 42,11% dos estudantes do curso evadiram; em 2018,
40,48% ; em 2019, 52,69%; em 2020, 41,67%.

Uma das principais razdes apontadas pelos estudantes evadidos € a alta carga

horéria, de dificil conciliagio com uma rotina de trabalho e/ou estudo didrio. Nesse

> Disponivel em: <http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/>. Acesso em: 09/3/2022.



http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/

22

sentido, para além de atualizar o PPC com base nas modificacdes trazidas nos
documentos citados na Apresentacdo desse projeto (em especial, no novo Catdlogo
Nacional de Cursos Técnicos e nas resolucdes do Conselho Federal dos Técnico
Industriais), reduzir a carga hordria total do curso através da otimizagao do curriculo se

torna essencial .

2.4. OBJETIVOS DO CURSO

24.1. GERAL

Formar profissionais capazes de elaborar projetos elétricos residenciais e prediais,
gerenciar atividades de execucao, operacdo e manutencao de instalagdes elétricas e operar
e manter equipamentos eletroeletronicos na industria, na constru¢do civil, nas empresas

de prestacdo de servigcos e no proprio negdcio, como empreendedor.

2.4.2. ESPECIFICOS

- Manter consonancia, na oferta da Educacao Profissional Concomitante ao
Ensino Médio, com os principios estabelecidos na Lei n° 9.394/96 e demais
legislacdes regulamentadoras pertinentes, atentando para as competéncias,
habilidades e bases tecnoldgicas previstas nas Diretrizes Curriculares da
Educacao Profissional e no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

- Formar profissionais para atuar com exceléncia nos setores que
incorporam a tecnologia elétrica, possibilitando-lhes o desenvolvimento de
competéncias e habilidades para o exercicio profissional, e a compreensdo dos
fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionando a
teoria com a pratica na abordagem dos componentes curriculares do curso, em
observancia as demandas do mundo do trabalho;

- Estimular, através das metodologias de ensino e aprendizagem adotadas
nos diferentes componentes curriculares, o protagonismo e a autonomia na
formacdo de profissionais conscientes da necessidade de estar em permanente
atualizacdo profissional, situando-se em linha com as demandas de um setor
produtivo, dindmico e em veloz expansdo no ambito do eixo de Controle e

Processos Industriais;
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- Disseminar uma visao empreendedora, que estimule a capacidade para
identificar as oportunidades de investimento no ambito dos campos de atuacdo do
Técnico em Eletrotécnica;

- Valorizar e desenvolver atitudes como iniciativa, pré-atividade e trabalho
em equipe, de modo a formar profissionais que contribuam com a melhor
organizag¢do e funcionamento dos ambientes de trabalho a que se dedicarem tendo
por balizadores os principios da ética e da solidariedade e o exercicio pleno da
cidadania;

- Formar profissionais capazes de promover a integracdo entre o mundo do
trabalho e o meio ambiente, tendo como meta o desenvolvimento sustentavel;

- Estimular a constru¢do de um projeto de vida por parte dos estudantes,
valorizando a inser¢ado no mundo do trabalho e/ou a verticalizacdo, através da
continuidade dos estudos;

- Formar cidaddos capazes de construir projetos pessoais e coletivos
baseados na liberdade, na justica social, na solidariedade, na cooperacdo e na
sustentabilidade;

- Formar cidaddos que possuam plena consciéncia de sua responsabilidade
politica e social diante do desafio de superacdo das desigualdades histéricas da
sociedade brasileira, de seu papel na defesa e garantia de um estado democratico
de direito, bem como da necessidade imperativa do convivio com a diversidade,
do desenvolvimento do espirito critico, da abolicio de preconceitos e
discriminacdes, da valorizacdo da cultura, e da permanente manutencdo de uma
cultura da paz;

- Atender a demanda regional de Educacdo Profissional Concomitante ao

Ensino Médio na area de Eletrotécnica.

3. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1. PERFIL DO CURSO

Os objetivos descritos acima refletem o pensamento de que o processo de
formacgdo profissional deve ndo s6 atentar as mudangas aceleradas na economia € no
sistema produtivo, que exigem a criacdo e adaptagao de qualificacdes profissionais, como
também atender as necessidades inter e multiculturais, estimular o empreendedorismo, o

protagonismo, a autonomia e a curiosidade para a pesquisa e para a ciéncia, oportunizando
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ingresso no mundo do trabalho e/ou a continuidade dos estudos, seja através de
aperfeicoamento posterior para se adaptar com flexibilidade a novas condi¢des de
ocupacdo, seja através do incentivo a verticalizacdo com o ingresso no Ensino Superior
em dreas afins a Eletrotécnica.

Nessa perspectiva, o Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino
Médio tem por missdo: (i) garantir formacdo profissional com bases cientificas e
tecnoldgicas sdlidas para atuar em diferentes campos da Eletrotécnica, tais como
empresas de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica; inddstrias de
fabricagdo de madquinas, componentes e equipamentos elétricos; industrias
petroquimicas; concessiondrias e prestadoras de servigcos de telecomunicagdes; grupos de
pesquisa que desenvolvam projetos na drea de sistemas elétricos; laboratérios de controle
de qualidade, calibragdo e manutencdo; empresas prestadoras de servigos ligados a
Eletricidade e fontes alternativas de energia; entre outros; e (ii) estimular a formacao
continuada, especialmente através de cursos de especializacdo técnica e/ou graduacdo em
areas afins ao eixo tecnoldgico de Controle e Processos Industriais, tais como Cursos
Superiores de Tecnologia em Automagdo Industrial, Eletronica Industrial, Eletrotécnica
Industrial, Manutencdo Industrial, Mecatronica, Sistemas Elétricos, ou ainda
Bacharelados em Engenharias na drea de Elétrica, Automacdo, Instrumentacio,
Mecatronica, Manutengao Eletronica, entre outras dreas afins.

Embora os campos de atuacdo e possibilidades de continuidade na formacdo sejam
bastante abrangentes, considerando a articulacio com o setor produtivo local na
construcdo de itinerdrios formativos do curso coerentes com as potencialidades da micro
e/ou mesorregidao, o Curso Técnico em Eletrotécnica do Campus Itaperuna estd
vocacionado para duas grandes vertentes como areas de €nfase: (i) projetos prediais e
instalacdes de baixa e média tensdo (pelo crescimento exponencial da Construcio Civil
no municipio); e (ii) acionamentos elétricos e eletronicos de maquinas e motores elétricos
(de importancia fundamental para o segmento industrial, tal qual sinalizado no Mapa do
Trabalho Industrial). A partir destas dreas, delimita-se também a possibilidade de um
itinerdrio para a verticalizag@o, sendo interno ao proprio Campus, interno a rede de campi
do IFFluminense, abrindo-se as possibilidades de Bacharelado em Engenharia de
Controle e Automacao Industrial (nos campi Macaé e Campos-Centro), Bacharelado em
Engenharia Elétrica (Campus Campos-Centro) e Tecnélogo em Manutengdo Industrial

(Campus Campos-Centro).
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O perfil do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio ,
assim, estd retratado na intrinseca relacdo entre os objetivos (gerais e especificos)

propostos e o perfil profissional do egresso, tal como se verd a seguir.

3.2. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Em consonéncia com os objetivos gerais e especificos do curso, o Técnico em
Eletrotécnica terd atuacdo abrangente, podendo atuar nas diversas modalidades de
trabalho, tanto na industria, quanto na prestacdo de servicos. De acordo com o Catdlogo
Nacional de Cursos Técnicos (2021), o Técnico em Eletrotécnica projeta, instala, opera e
mantém elementos do sistema elétrico de poténcia; elabora e desenvolve projetos de
instalacOes elétricas industriais, prediais e residenciais e de infraestrutura para sistemas
de telecomunicagdes em edificacdes; planeja e executa instalacio e manutengdo de
equipamentos e instalagdes elétricas; aplica medidas para o uso eficiente da energia
elétrica e de fontes energéticas alternativas; projeta e instala sistemas de acionamentos
elétricos e sistemas de automacdo industrial e executa procedimentos de controle de
qualidade e gestao.

Assim, as habilidades e competéncias para as quais o egresso do curso esta apto,
por meio da organizacao curricular proposta, foram agrupadas em familias de funcdes em
acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) para Técnicos em
Eletricidade e Eletrotécnica e com as areas de énfase do curso, conforme discriminado a

seguir:

Competéncias gerais da Educacdo Profissional Técnica:

- Desenvolvimento interpessoal e gerenciamento de pessoas: exercitar a empatia, o
didlogo e a comunicacdo ndo violenta na resolucdo de conflitos; exercitar a
cooperacdo e o trabalho em equipe; liderar e/ou formar equipes de trabalho;
definir, coordenar e/ou supervisionar tarefas junto a equipe; analisar desempenho
funcional; participar no recrutamento e desligamento de pessoas; identificar
necessidades de treinamento; identificar e valorizar talentos; motivar equipes; agir
pré-ativamente; comunicar-se com clareza.

- Articulagdo da atividade profissional a pesquisa/ciéncia, tecnologia e inovacao:
reconhecer tecnologias inovadoras presentes no segmento visando a atender as
transformacdes digitais na sociedade; apropriar-se criticamente de processos de

pesquisa e busca de informacdo, por meio de ferramentas e dos novos formatos
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de producdo e distribuicdo do conhecimento na cultura de rede; identificar
necessidades de atualizacdo profissional e formacdo continuada; determinar
escopo de projetos utilizando instrumentais proprios para coleta e andlise de
dados; analisar dificuldades para a execugdo de projetos.

- Interpretacdo de textos, legislacoes e normas técnicas: ler, interpretar e aplicar
manuais e especificacoes técnicas; ler, interpretar e aplicar legislacdes
profissionais e normas técnicas; executar e interpretar esbogos, diagramas,
gréficos, tabelas e desenhos; aplicar tecnologias digitais adequadas a elaborag¢do
de textos técnicos.

- Planejamento de atividades de trabalho: detalhar e fixar metas para tarefas do
planejamento; definir recursos humanos e materiais; analisar viabilidade
econOmica e financeira; elaborar cronogramas do planejamento e das atividades;
definir software apropriado as atividades; supervisionar cronograma (follow-up);
revisar o planejamento.

- Questoes éticas e responsabilidade socioambiental: ter comprometimento e
responsabilidade com valores éticos orientados para a cidadania; buscar
autodesenvolvimento; buscar permanente atualizacdo e investigacao tecnoldgica
na drea de sustentabilidade; aplicar medidas para o uso eficiente da energia
elétrica e de fontes energéticas alternativas; exercer as atividades profissionais
com iniciativa, responsabilidade, criatividade, com comprometimento com as
questdes éticas e socioambientais, de sustentabilidade e viabilidade técnico-
econdmica.

- Empreendedorismo: identificar necessidades do mundo do trabalho e do publico-
alvo; pesquisar novos mercados; desenvolver clientes; realizar vendas; propor
alteracodes, tendo em vista a agregacdo de valor ao produto; realizar suporte
técnico; desenvolver fornecedores; realizar compras; elaborar orcamento.

- Gestdo da qualidade de produto e servigcos: elaborar procedimentos; interpretar e
aplicar normas e procedimentos de testes; aplicar e avaliar indicadores de
qualidade; coletar dados para elaboracdo de relatdrios; estabelecer prazo de

garantia de servicos; atender requisitos de sustentabilidade.

Competéncias especificas da habilitacdo profissional do Técnico em

Eletrotécnica:
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Desenvolvimento de processos produtivos: estabelecer procedimentos, normas e
padrdes; determinar fluxograma de processos; determinar os meios (mdquinas e
equipamentos); fixar parametros de processos; realizar medic¢des; aplicar
tecnologias e propor melhorias aos processos; avaliar a relacdo custo-beneficio,
referente as alteragdes; avaliar a capacidade do processo.

Elaboragdo de estudos e projetos: determinar escopo do projeto; coletar dados
para o projeto; aplicar normas técnicas; analisar dificuldades para a execugdo do
projeto; executar esbogos e desenhos; dimensionar circuitos eletroeletronicos;
aplicar tecnologias adequadas ao projeto; dimensionar componentes do projeto;
elaborar especificacdes técnicas do projeto; participar do desenvolvimento de
produtos; fazer levantamento de custos; avaliar a relacdo custo-beneficio do
projeto; utilizar técnicas estatisticas na previsao de falhas; elaborar documentagao
técnica do projeto; utilizar softwares especificos.

Compreensdo e andlise de circuitos elétricos de forma associada ao principio de
Sfuncionamento das mdquinas elétricas: Compreender associacdoes em série,
paralela e mista, utilizando as ferramentas tedricas de andlise; compreender os
processos de geracdo de energia em corrente continua e alternada; entender o
funcionamento dos motores elétricos e transformadores de energia e todo processo
de geracdo e transformacdo de eletricidade.

Planejamento e execucdo de projetos elétricos: elaborar projetos elétricos,
incluindo especificacdes e or¢camentos, limitados as determinacdes do conselho
profissional; executar instalacdes elétricas prediais e industriais, montagens e
reparos; seguir especificacdes do projeto; executar montagem do projeto;
solucionar problemas; cumprir cronograma; realizar comissionamento; colocar
em operagao.

Operagdo de sistemas elétricos: seguir normas, instrugdes e procedimentos;
supervisionar sistemas de geracdo, transmissdo e distribuicdo; supervisionar o
funcionamento dos equipamentos; elaborar o programa de manobra dos sistemas;
manobrar equipamentos do sistema; coordenar o restabelecimento dos sistemas
em fun¢do das ocorréncias; analisar o desempenho de sistemas elétricos; fornecer
informacdes para a manuten¢do; atualizar a base cadastral.

Execucdo e manutencdo de mdquinas e motores elétricos: operar € manter
equipamentos e instalagdes elétricas; identificar necessidades de manutenc¢ao;

seguir normas e instrucdes; definir prioridades; diagnosticar o desempenho dos
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equipamentos; realizar manutencio preventiva e corretiva; realizar manutengao
preditiva; cumprir cronogramas de manutencao; realizar medicoes de grandezas
elétricas; executar ensaios; analisar resultados de ensaios; elaborar relatorios de
manutencao; avaliar evolugdo de custos da manutencao; propor melhorias.

- Saiide e seguranca no trabalho: providenciar primeiros socorros; orientar quanto
ao uso dos equipamentos de protecdo individual e coletivo; aplicar normas de
seguranca gerais e especificas da empresa; identificar riscos de acidentes;
participar das atividades desenvolvidas pelos setores, 6rgdos ou comissdes de
prevenc¢do de acidentes; propor solugdes visando a seguranca; envolver a drea de

seguranca do trabalho em todas as atividades.

4. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular compde-se basicamente de disciplinas voltadas a
formacdo técnico-profissional do estudante, estruturadas de modo que oferecem um
desencadeamento 16gico na sequéncia do aprendizado e vinculacdo ao perfil profissional
do egresso. Porém, para romper a fragmentacdo do conhecimento e a segmentacdo
presente entre os componentes curriculares, para além do estabelecimento de
competéncias comuns ao perfil do egresso, € necessario o trabalho com metodologias
atentas a problematizacdo e a contextualizacdo, processos de fundamental importancia

especialmente para a Educagdo Profissional.

4.1. METODOLOGIA

Para o Campus Itaperuna, promover metodologias atentas a problematizacdo, a
contextualizagdo e a interdisciplinaridade ndo se desvincula dos conteudos programdticos
explicitados em cada ementa e em cada componente curricular. Para além do incentivo a
pesquisa, a curiosidade pelo inusitado e ao desenvolvimento do espirito inventivo, nas
praticas didrias de sala de aula, busca-se o envolvimento dos estudantes, sua participacao
ativa no processo de constru¢cdo do conhecimento, oportunizando o desenvolvimento de
novas competéncias e habilidades aliando teoria e prética, por meio de préticas didético-
pedagdgicas variadas e articuladas entre si.

Dentre as préticas didatico-pedagdgicas mais utilizadas no curso pelos docentes,

destacam-se:
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- Aulas sincronas interativas e/ou expositivas, utilizando-se ou ndo de livros
didéticos, apostilas e/ou multimeios de informa¢do e comunicagdo e tecnologias
digitais;

- Atividades diddtico-pedagdgicas sincronas, como debates, semindrios,
desenvolvimento de projetos, pesquisa orientada, estudo dirigido,
experimentacdes, exibicdo de filmes e documentarios, exercicios, questionarios,
testes, leitura e produg@o de géneros textuais escritos e orais, leitura e producdo
de géneros digitais, apresentacdes, exposicdes e mostras técnicas, atividades
gamificadas, jogos, atividades aplicadas, etc.;

- Atividades didético-pedagdgicas assincronas, utilizando-se de carga hordria
extraclasse, na proposicdo de tarefas seja na forma online (através de videoaulas,
podcasts, pesquisas em ambiente virtual, etc.), seja na forma fisica (através de
leitura e/ou produgdo de géneros textuais impressos ou orais, tais como listas de
exercicio, questiondrios, artigos cientificos, projetos, comunicagdo oral, etc.);

- Atividades académicas curriculares de ensino, pesquisa e extensdo, tais como
producdo de projetos de pesquisa e extensdo, participacdo e/ou organizacio de
gincanas, olimpiadas (inter)disciplinares, mostras, feiras, cursos, palestras,
semindrios, congressos, visitas técnicas/culturais;

- Atividades académicas extracurriculares de ensino, pesquisa e extensao, através
da participacdo em: programas de monitoria e tutoria; eventos cientificos ndo
vinculados aos componentes curriculares em curso; ou ainda, em projetos
institucionais como bolsista ou voluntério.

Todas essas atividades, em conjunto, mantém o discente em sintonia com a
realidade e acompanhando as constantes atualizacdes da ciéncia e do trabalho, sendo
centradas na participacdo ativa do estudante, de modo que este seja corresponsabilizado
ndo s6 na absorcdo e reflexdao de um dado conceito ou contetido, mas também e sobretudo
na intervenc¢do e criagdo de conceito e conteido, uma vez que a acdo, a autonomia e o
protagonismo sdo considerados principios bdsicos para uma aprendizagem significativa.
As diferentes metodologias proprias a cada area do saber e a cada ciéncia, nesse sentido,
embora guardem suas particularidades, métodos e técnicas fundamentais, fundamentam-
se nos principios de interrelagdo e (inter)acdo com os contextos e vivéncias dos
estudantes. Trabalhar a interdisciplinaridade, nesta linha de pensamento, ndo implica em
anular a criatividade, a autonomia do educador e as especificidades conceituais inerentes

aos diversos componentes curriculares; pelo contrdrio, implica reconstrui-los sob a
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perspectiva da discussdo coletiva e do trabalho interativo entre diferentes atores sociais —
para além do docente e do aluno, a familia, sua classe, a escola, a sociedade — onde cada
um aporta conhecimentos, habilidades e valores permitindo a compreensao do objeto de
estudo em suas mdltiplas relacdes.

Os principios da concepcdo pedagdgica que orientam as metodologias
privilegiadas no curso de Eletrotécnica, assim, dialogando com a filosofia do Campus

Itaperuna, apresentam-se da seguinte forma:

Figura 3: Principios da Concepcio Pedagégica do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao

Ensino Médio.

Etica do Cuidado Inter e Transdisciplinaridade

Intersubjetividade Etica da ldentidade

CONTEXTUALIZACAD \
{beoria-pratica, Empresas e ) )
profissional-cidadao, o Politica de igualdade
saber-fazer,

conhecimento prévia) o [

Ciéncia -Tecnologia
Cultura -Trabalho

Técnico-
administrativos
e demais
colaboradores

Docente

Estética da sensibilidade Ensino-Pesquisa-Extensio

Flexibilidade

FONTE: Elaboragdo prépria.

Audiodescrigdo: Imagem vertical colorida de Fluxo de relacdo central dos Principios da Concepgdo
Pedagégica do Curso. Ao centro em um circulo verde: Aluno. A sua volta, setas duplas direcionam para
seis circulos: dois amarelos, dois vermelhos e dois azuis, cada um com textos em letras brancas. Entre os

circulos, setas duplas. No circulo amarelo, acima do circulo verde: Sociedade. No sentido horério, seta
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dupla. Do lado externo direito, préximo a ponta esquerda: Inter e Transdisciplinaridade; na ponta direita:
Etica da Identidade. Circulo vermelho: Familia. Do lado externo direito: Politica de Igualdade. Seta dupla,
Do lado externo direito: Ciéncia — Tecnologia; Cultura — Trabalho. Circulo Azul: Docente. Seta dupla. Do
lado externo direito: Ensino-pesquisa-Extensdo. Circulo amarelo: Classe. Do lado externo inferior:
Flexibilidade. Seta dupla. Do lado externo esquerdo: Estética da sensibilidade. Circulo vermelho: Técnico-
administrativos e demais colaboradores. Seta dupla. Circulo Azul: Empresas e outras organizacdes. Do
lado externo esquerdo CONTEXTUALIZACAO (teoria-pritica. profissional-cidaddo, saber-fazer,
conhecimento prévio). Seta dupla. Do lado externo esquerdo: Intersubjetividade. Circulo amarelo reinicia

o ciclo. Fim da audiodescri¢io®.

Nessa perspectiva, o estudante, bem como o professor, revela o seu repertério de
conhecimentos prévios, a partir de suas experiéncias de vida e seu conhecimento de
mundo, trazendo consigo crencas e modelos mentais acerca daquilo que ele considera a
sua realidade, quando diante das atividades escolares. E se tais atividades sao construidas
na trama das atividades sociais e coletivas, transgredindo o aspecto individual, isto
justifica a importancia que tém a influéncia decisiva da familia, dos amigos, da classe e
de todos os sujeitos do ambiente escolar — dos técnico-administrativos e demais
colaboradores aos docentes —, 0s quais interagem na (trans)formagdo da escola enquanto
um espaco de multiplicidades, onde diferentes valores, experi€ncias, concepgoes,
culturas, crengas e relacdes sociais se misturam e fazem do cotidiano escolar uma rica e
complexa estrutura de conhecimentos e de sujeitos.

Nesse contexto de interagdo — aluno-aluno, aluno-familia, aluno-docente, aluno-
empresas, aluno-servidores, etc. — as representagdes coletivas do educando expressam sua
forma de pensamento elaborado, resultante de suas relagdes com os objetos que afetam.
Portanto, é necessdrio destacar que, na medida em que os alunos interagem, ocorre
reflexdo de significados sendo estes compartilhados.

Frente a isto, pensamos a sala de aula como um ambiente de aprendizagem social
e socidvel, possivel de configurar uma cultura escolar interacionista, onde todos os
sujeitos envolvidos formam e transformam seu conhecimento, ampliando suas redes de
significados acerca de suas realidades, e produzindo uma estrutura organizada para
constru¢do de novos conhecimentos.

Na verdade, a prépria selecdo e organizacdo dos componentes e conteidos
curriculares sdo também produtos da atividade e do conhecimento humano registrados

socialmente, o que torna-se ainda mais visivel quando se trata do ensino

® Audiodescricdes produzidas pela audiodescritora Loide Aragio e pelo consultor Renato Ferreira da Costa.
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profissionalizante, o qual, no ambito das relacdes entre escola, empresa e sociedade,
destaca a necessidade de uma educag@o também pautada no atendimento das necessidades
da sociedade, no que se refere a exigéncia de organizar o curriculo com base nas demandas
socioecondmicas, cientificas e tecnoldgicas da regido em que cada curso se encontra
inserido.

No que diz respeito, por fim, a relacdo do aluno consigo mesmo, visamos estimular
a autonomia e a constru¢do de uma consciéncia critica, politica e reflexiva, podendo
pensar e construir uma sociedade plural com vistas a melhoria da qualidade de vida das
pessoas e do sistema. Busca-se, assim, através das multiplas relacdes estabelecidas entre
0s sujeitos atuantes nas atividades escolares, (i) otimizar o processo de ensino-
aprendizagem, e (ii) sistematizar os fundamentos, as condi¢des e as metodologias na
realizagcdo do ensino e do saber, associando-os a extensdo e a pesquisa, € convertendo os
objetivos sociopoliticos e pedagdgicos em objetivos de ensino, ou seja, selecionando
conteddos e métodos em fungdo desses objetivos.

Todas estas relacdes, em verdade, sdo interdependentes e se interpenetram, e s
fazem sentido na medida em que dialogam e agem, simultaneamente, umas sobre as
outras, encontrando-se permeadas pelas diretrizes que norteiam as praticas académico-
pedagégicas, a saber:

(1) Intersubjetividade: Como sujeitos organizados, social e historicamente, a
intersubjetividade ressignifica a relacdo entre sujeitos na compreensao do relacionamento
miutuo entre observador e objeto observado, na percepcdo de que o ato de observagao
altera a natureza do objeto e proporciona as inferéncias possiveis do sujeito na realidade
local e regional, deixando compreender que educar é um ato politico e nenhuma a¢ao
pode estar caracterizada pela neutralidade. Como prética pedagdgica, pretende-se, no
estudo de diferentes objetos e corpora, que os estudantes reconhecam, valorizem e
acolham o cardter singular e diverso do ser humano, por meio da identificagdo e do
respeito as semelhancas e diferencas entre o eu (subjetividade) e os outros (alteridades).

(i1) Etica do cuidado: Identifica-se com o modo de vida sustentvel, que supde
outra forma de conceber o futuro da Terra e da humanidade, por meio de uma nova
maneira de ser no mundo. A ética do cuidado compreende cinco aspectos gerais: (a)
autocuidado com seu corpo e respeito com o corpo do outro, na perspectiva do cuidado
integral a satude fisica e mental; (b) respeito e cuidado pela comunidade da vida; (c)

integridade ecoldgica; (d) justica social e econdmica; (e) democracia, ndo-violéncia e paz.
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(iii) Estética da sensibilidade: Valoriza-se, para além da sensibilidade aos valores
que fazem parte de uma identidade cultural e que devem ser dimensionados nas
ambiéncias de ensino e de aprendizagem, a mobilizacdo de operagdes cognitivas e
socioemocionais que partem da sensibilidade para apreender o mundo, expressar-se sobre
ele e nele atuar. Pressupde, como prética pedagdgica, desenvolver uma visdo empdtica
sobre os fatos que afetam drasticamente a vida de pessoas, estimulando a intervencao
social e a defesa dos Direitos Humanos.

(iv)  Politica da igualdade: Além do sentido de atender, na plenitude de seus
direitos, aos atores sociais, independentemente de origem socioecondmica, convic¢ao
politica, identidade de género, orientacdo sexual, religido, etnia ou qualquer outro aspecto,
ter como parametro educativo uma politica em prol da igualdade implica no
desenvolvimento de consciéncia historica-reflexiva e no respeito ao pluralismo de
concepcdes na busca pela superacdo das contradigdes existentes. Como pratica
pedagégica, a politica da igualdade permite aos estudantes compreender os processos
identitarios, conflitos e relacdes de poder que permeiam as praticas sociais, estimulando
o respeito as diversidades, a pluralidade de ideias e posicdes, € a intervencdo social com
base em principios e valores assentados na democracia, na igualdade, nos Direitos
Humanos e no combate a preconceitos de qualquer natureza.

V) Etica da identidade: Fundamenta-se na estética da sensibilidade e na
politica da igualdade, em respeito a inter e multiculturalidade, contribuindo para a
formacdo de profissionais-cidaddos autdonomos e produtivos, conscientes de si e da
sociedade em que estdo inseridos. Como pratica educativa, fundamenta-se no
desenvolvimento da competéncia do estudante de conhecer-se e construir sua identidade
pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem positiva de si e de seus grupos de
pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados, interagdes e linguagens
vivenciadas na instituicdo escolar e em seu contexto familiar e comunitério.

(vi)  Interdisciplinaridade: Retrata a atitude dindmica do curriculo no
desenvolvimento da acdo pedagdgica e abordagem das &4reas do conhecimento,
implicando estabelecer articulagOes e interagdes que sejam pertinentes e adequadas a
constru¢do, a reconstru¢do e a produgcdo do conhecimento. A interdisciplinaridade
oportuniza a integracdo e a articulacdo do curriculo, provocando intercimbios reais.
Ressalta-se, entdo, que a abordagem interdisciplinar referenda uma pratica em que o
estudante perceba a necessidade de estabelecer relagdes entre os conteidos abordados, na

compreensdo de um dado fendmeno ou na resolucio de determinado problema.
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(vii)  Contextualizacdo: Refere-se ao conhecimento contextualizado, produzido
e utilizado em contextos especificos. Trata-se de um recurso que contribui para o
reconhecimento da realidade e da experiéncia do aluno e da contribuicio que suas
experiéncias podem trazer para o processo de construcdo do conhecimento: pela
contextualizacdo, os sujeitos atuam sobre sua aprendizagem, uma vez que 0s provoca, os
instiga a elaborar hipdteses, a buscar informagdes, a confrontar diferentes ideias e
diferentes explicacdes, a perceber os limites de cada explicagdo, inclusive daquelas que
eles ja possuiam, na perspectiva da construcdo de seu conhecimento. Nesse entendimento,
o processo educacional, no que tange ao ato de constante aprendizagem, deixa de ser
concebido como mera transferéncia de informacdes e passa a ser norteado pela
contextualizagio e problematizacio de conhecimentos ao sujeito. E mediante a
contextualizagdo também que primamos pela superagdo do cardter compartimentado e
dicotdmico existente que separa homem/cidadao; teoria/pratica;
ciéncia/tecnologia/trabalho/cultura; saber/fazer.

(viii)  Flexibilidade: Refere-se a formas mais dindmicas para o processo de
ensino- aprendizagem, visto que a sociedade ndo se fossiliza em modelos, em paradigmas
acabados estando em constante e rdpida transformacdo. Contextualiza, portanto, uma
prética pedagégica que valoriza a competéncia para continuar aprendendo, de modo a
tornar os estudantes aptos a adaptacdo a novas condicdes de ocupacgido ou aperfeicoamento

N

posteriores, principalmente aquelas relacionadas a crescente difusdo e utilizagdo das
tecnologias digitais como ferramentas essenciais ao mundo do trabalho e a
democratiza¢cdo do conhecimento. A flexibilidade estd associada também a resiliéncia e a
determinacdo na tomada de decisdes frente a questdes cientifico-tecnoldgicas e
socioambientais, com base em principios éticos, democréticos, sustentaveis e solidarios.

(ix)  Indissociabilidade entre Ensino-Pesquisa-Extensdo: Do ponto de vista da
especificidade do Campus Itaperuna, a primeira dimensdo a considerar € a sua natureza
como instituicdo, cujo objeto é a Educagdo Profissional e Tecnoldgica; a
indissociabilidade, portanto, terd seus contornos definidos a partir dessa natureza. O
segundo ponto relevante é o compromisso social do IFFluminense com o
desenvolvimento local e regional e com o enfrentamento da exclusdo, uma vez que sua
missdo € a formagdo para a cidadania e para o trabalho. E por fim, a terceira dimensao
evidencia a atitude da pesquisa, insepardvel do processo de constru¢cdo do conhecimento.

Cumpre ressaltar ainda que a abordagem de temas contemporaneos transversais

que afetam a vida humana em escala local, regional e global, tais como Educa¢do em
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Direitos Humanos, Educagdo para relagdes étnico-raciais e Educagdo Ambiental, se dara
prioritariamente a partir de projetos, pesquisas e eventos institucionalizados no Campus
Itaperuna. Merece especial aten¢do as acdes do Nucleo de Género e Diversidade Sexual
(NUGEDIS), do Nicleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), e os eventos
organizados pela Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis e pela Diretoria
de Ensino e Aprendizagem constantes no Calendério Académico do Campus Itaperuna.
Destarte, os principios e valores filoséficos sustentados institucionalmente,
traduzem-se, na organizacdo da matriz curricular pela otimizacdo de um didlogo
educativo acompanhado de estrutura pedagégica, com metodologias bem definidas e que
sistematizam o conhecimento significativo na busca pela efetiva democratizacdo de

saberes.

4.2. MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

Campus: Itaperuna

EIXO TECNOLOGICO: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS
CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO EM ELETROTECNICA

Forma de oferta:
Ano de Implantacao: 2022 Regime: anual
Concomitante ao Ensino Médio

Carga Carga
MODULO Componentes Curriculares Horaria |Horaria
(horas/aula)
1 |Automacgao Predial 80 67
2 |Circuitos Elétricos I 160 134
3 |Eletronica Digital 80 67
4 (Instalacdes Elétricas Prediais 120 100
1.° ano
5 [Seguranga no Trabalho 80 67
6 |[Empreendedorismo e Gestdo Organizacional 80 67
7 |Geragao de Energia e Meio Ambiente 80 67
Total 680 569
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1 |Controladores Légicos Programaveis 80 67
2 |Circuitos Elétricos II 80 67
3 |Eletronica Industrial 80 67
4 (Méquinas Elétricas 120 100
2°ano |5 |Acionamento e Protecdo de Motores Elétricos 160 134
6 [Projetos Elétricos Prediais 120 100
7 [Sistemas Elétricos de Poténcia 80 67
8 [Manuteng¢do Elétrica 80 67
Total 800 669

Estagio supervisionado nao obrigatério 180

Total Geral do Curso (horas-aula) 1480

Total Geral do Curso (horas-relégio) 1238

4.3. REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO

10
ANO

20
ANO

FONTE: Elaboracdo prépria.
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Audiodescri¢do: Tabela colorida com duas linhas e duas colunas. Em verde coluna com a divisdo dos anos,
em azul, coluna com os componentes. Primeira linha, coluna 1: 1° ANO. Coluna 2: Automagao Predial,
Circuitos Elétricos, Eletronica Digital, Instalagdes Elétricas Prediais, Seguranca no Trabalho, Manutencéo
Elétrica, e Geracao de energia e Meio Ambiente. Segunda linha, coluna 1: 2° ANO. Coluna 2: Controladores
Loégicos Programaveis, Eletronica Industrial, Maquinas Elétricas, Acionamento e Protecdo de Motores
Elétricos, Projetos Elétricos Prediais, Sistemas Elétricos de Poténcia, e Empreendedorismo e Gestdo
Organizacional. Fim da audiodescri¢ao’.

4.4. COMPONENTES CURRICULARES
As ementas, objetivos, conteidos de cada um dos componentes curriculares
pertencentes a matriz curricular do curso estdo descritos nos tépicos abaixo, separados

por ano.

4.4.1. COMPONENTES CURRICULARES 1° ANO

Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

Automacao Predial

ANO DE IMPLANTACAO: 2022

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cédigo:

80h/a 2h/a 1° ano

EMENTA:

Retrospectiva histérica; Conceitos de automacdo residencial; Sistema de alarme;
Automacdo de portdes deslizantes, pivotantes, basculantes e cancelas; Sistemas de
CFTV; Sistemas de interfonia; Sistemas PABX; Cabeamento de Telecomunicagdes;

Projeto predial convencional; Projeto de Cabeamento Estruturado; Automacdo Predial.

OBJETIVOS:
Propiciar a obten¢do dos conhecimentos relativos as normas técnicas e conceitos

aplicadas a automacdo predial, seguranca eletronica, telefonia e controle de acesso, em
construgdes comerciais e residenciais. Desenvolver projetos para sistemas de
telecomunicagdes em edificagdes utilizando as normas vigentes de projetos

convencionais e cabeamento estruturado.

7 Audiodescri¢des produzidas pela audiodescritora Loide Aragio e pelo consultor Renato Ferreira da Costa.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Retrospectiva historica:
1.1. Histodrico da automagdo predial e residencial;
1.2. Evolu¢do da automacao predial e residencial.
2. Conceitos em Automacao Residencial:
2.1. Conceito de edificagdes e espacos inteligentes ou automatizados;
2.2. Principais caracteristicas das edifica¢des automatizadas;
2.3. Subsistemas de uma edificacdo automatizada, equipamentos e tecnologias
aplicaveis a automacgao predial e residencial.
3. Sistemas de alarme:
3.1. Tipos de Sensores;
3.2. Atuadores ou delatores;
3.3. Centrais de alarme;
3.4. Configuracdo de sistemas de alarme;
3.5. Aula prética de sistemas de alarmes.
4. Automacio de portoes deslizantes, pivotantes, basculantes e cancelas:
4.1. Composi¢ao de sistemas de portdes automdaticos;
4.2. Seguranga em operagdo de portdes automaticos;
4.3. Instalacdo de portdes automaticos;
4.4. Aula pratica de automatizacado de portdes.
S. Sistemas de CFTV:
5.1. Modelos de Cameras;
5.2. Tecnologias de Cameras;
5.3. Sistemas de gravacao de video;
5.4. Conexoes;
5.5. Cabeamento;
5.6. Instalacdo de sistema de gravacdo com cameras;
5.7. Configuragao de sistema de gravacao e aplicativos para dispositivos moveis;
5.8. Aula pratica de instalacao de cameras e configuracdo de sistemas de gravacao.
6. Sistema de interfonia:
6.1. Tipos de interfones;
6.2. Instalacdo de interfone residéncial;

6.3. Instalacdo de interfone com fechadura;
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10.

6.4. Aula pratica de sistema de interfone com fechadura;

6.5. Sistema de interfonia coletivo;

6.6. Central de portaria;

6.7. Instalagdo de sistema de interfonia coletivo com central de portaria.

Sistemas PABX:

7.1. Tipos de PABX;

7.2. Centrais PABX analdgicas;

7.3. Programacdo de centrais PABX analdgicas;

7.4. Instalacdo de sistemas PABX;

7.5. Aula prética de configuracdo de PABX.

Cabeamento de Telecomunicacoes:

8.1. Meios Fisicos de Transmissao;

8.2. Cabos telefonicos;

8.3. Cabo UTP;

8.4. Cabo coaxial;

8.5. Fibra optica;

8.6. Aula prética de instalacdes de cabos e montagens de conectores.

Projeto predial convencional:

9.1. Localizagdo da caixa de Distribui¢ao Geral;

9.2. Tubulagdo de entrada subterranea;

9.3. Tubulagdo priméria;

9.4. Tubulagdo secunddria;

9.5. Shaft em edificios;

9.6. Caixas de distribui¢ao;

9.7. Numero de pontos telefonicos acumulados;

9.8. Numero de pontos telefonicos distribuidos;

9.9. Cabeamento;

9.10.Materiais utilizados nas instalacOes telefonicas internas;

9.11.1dentificacdo de pares da rede telefonica interna de edificios;

9.12.Documentacdo necessdria para apresentacdo do projeto para andlise
concessiondria.

Projeto de Cabeamento Estruturado:

10.1. Caracteristicas;

da
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10.2.Relagdo custo x beneficio;
10.3. Totalizacdo de pontos de telecomunicagdes;
10.4.Distribuicao de eletrodutos, eletrocalhas, perfilados, canaletas e caixas de
passagem;
10.5.Instalacdo do cabeamento;
10.6.Identificacdo do cabeamento;
10.7. Aterramento;
10.8. Documentagao.
11. Automacio Predial:
11.1. Domética;
11.2.Softwares e sistemas de controle;
11.3.Modbdulos;
11.4.Padrées de Comunicagao;

11.5.Instalacdo de sistema de automacao predial.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Instalacdes elétricas e o projeto de arquitetura.
5. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Ed. Bliicher, 2014.

LIMA FILHO, Domingos Leite. Projetos de instalacoes elétricas prediais. 11. ed. Sdo
Paulo: Livros Erica, 2008.

MARIN, Paulo S. Cabeamento estruturado: desvendando cada passo: do objeto a

instalacdio. 4. ed. rev. e atual. Sio Paulo: Livros Erica, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 16264: Cabeamento
Estruturado Residencial. Rio de Janeiro: ABNT, 2016.

. NBR 14565: Cabeamento Estruturado para edificios comerciais e data
centers. Rio de Janeiro: ABNT, 2013.
NERY, Norberto. Instalacgoes elétricas: principios e aplicacgoes. 2. ed. Sdo Paulo: Livros
Erica, 2012.
PRUDENTE, Francesco. Automacao predial e residencial: uma introducio. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2013.
SHIMONSKI, Robert; STEINER, Richard T.; SHEEDY, Sean M. Cabeamento de rede.
Traducdo e revisdo técnica Orlando Lima de Saboya Barros. Rio de Janeiro: Livros

Técnicos e Cientificos, 2010.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Circuitos Elétricos I

Natureza: (X) Obrigatoério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Caodigo:

160h/a 6h/a 1° ano

EMENTA:

Eletrostatica; Grandezas elétricas fundamentais; Fontes eletronicas CC e multimetros;
Leis de Ohm; Poténcia elétrica; Energia elétrica; Resistores fixos e varidveis. Leis de
Kirchhoff; Fundamentos de andlise de circuitos CC; Componentes elétricos; Circuito
em série, paralelo e série-paralelo; Principais métodos de andlise de circuitos; Principios
do eletromagnetismo; Sinal alternado; Fundamentos de circuitos CA; Circuitos
resistivos, indutivos e capacitivos em CA. Poténcia em Corrente alternada. Fator de
Poténcia. Andlise de circuitos elétricos monofasicos em corrente alternada. Circuitos
Trifasicos. Poténcia em Circuitos Trifasicos. Analise de circuitos trifasicos em Corrente

Alternada.

OBJETIVOS:

Compreender os conceitos das principais grandezas elétricas; Compreender os
conceitos e realizar célculos aplicando as leis de Ohm; Compreender os conceitos e
realizar cdlculos de poténcia e energia elétrica; Enunciar e aplicar as leis de Kirchhoff
para correntes e tensdes; Aplicar as principais metodologias para a andlise de circuitos
elétricos em corrente continua; Conceituar principios basicos do eletromagnetismo;
Compreender os conceitos e principios da corrente alternada; Analisar o
comportamento dos circuitos resistivos, indutivos e capacitivos em corrente alternada;
Compreender as poténcias elétricas em corrente alternada e a correcdo do fator de
poténcia; Compreender os principios basicos dos sistemas trifdsicos; Analisar circuitos

trifasicos em corrente alternada.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Principios de Eletrostatica:
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1.1. Carga elétrica;

1.2. Forga elétrica — Lei de Coulomb;

1.3. Campo elétrico;

1.4. Potencial elétrico.

Grandezas elétricas:

2.1. Tensao elétrica;

2.2. Corrente elétrica;

2.3. Sentido convencional da corrente;

2.4. Conceitos de corrente continua (positivo € negativo);
2.5. Conceitos de corrente alternada (fase e neutro);
2.6. Resisténcia elétrica;

2.7. Efeito Joule.

As leis de Ohm:

3.1. Primeira lei de Ohm;

3.2. Segunda lei de Ohm.

Poténcia e energia elétrica:

4.1. Férmulas para calcular a poténcia elétrica;

4.2. Energia elétrica;

4.3. Consumo de energia elétrica.

Fundamentos de analise de circuitos:

5.1. Defini¢des de n6, ramo e malha;

5.2. As leis de Kirchhoff;

5.3. Lei de Kirchhoff para as correntes (lei dos n6s);
5.4. Lei de Kirchhoff para as tensoes (lei das malhas);
5.5. Associacdo de resistores: série, paralelo e série-paralelo;
5.6. Associacdo de resistores em estrela e em tridngulo;
5.7. Transformagao tridngulo x estrela e estrela x triangulo;
5.8. Divisor de tensao;

5.9. Divisor de corrente;

5.10. Ponte de Wheatstone.

Geradores de tensao:

6.1. Gerador ideal e real;

6.2. Associacdo de geradores: série e paralelo;
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10.

11.

12.

6.3. Receptores ativos.

Metodologias para analise de circuitos elétricos:

7.1. Método de Maxwell (correntes de malha);

7.2. Balango energético;

7.3. Método de Kirchhoff (correntes de ramo);

7.4. Método de Kirchhoff (tensdes de nds);

7.5. Método da superposicao;

7.6. Teorema de Thevenin;

7.7. Teorema de Norton;

7.8. Teorema da Maxima Transferéncia de Poténcia.
Capacitores:

8.1. Conceito de capacitancia;

8.2. Caracteristicas fisicas e caracteristicas elétricas;

8.3. Associagdo de capacitores: série, paralelo e série-paralelo;
8.4. Circuito RC (carga e descarga).

Principios do eletromagnetismo:

9.1. Campo magnético, fluxo magnético e permeabilidade magnética;
9.2. Lei de Faraday, lei de Lenz e regra da mao direita.
Indutores:

10.1. Conceito de indutincia;

10.2. Caracteristicas fisicas e caracteristicas elétricas;

10.3. Associagdo de indutores: série, paralelo e série-paralelo;
10.4. Circuito RL (energizacdo e desenergizacao)

Sinal alternado senoidal:

11.1. Representacoes gréficas e representacoes matematicas;
11.2. Periodo, frequéncia e frequéncia angular;

11.3. Valor de pico, valor de pico a pico e valor eficaz;

11.4. Fase inicial e defasagem de sinais (osciloscopio);

11.5. Representacdo fasorial;

11.6. Diagrama fasorial;

11.7. operagdes com fasores;

11.8. Uso de nimeros complexos nas operagdes com fasores.

Nocoes de Niimeros Complexos:
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13.

14.

12.1. Defini¢do dos nimeros complexos;

12.2. Representacdo dos nimeros complexos;

12.3. Operagdes com numeros complexos;

12.4. Conjugado de um nimero complexo;

12.5. Conversao retangular x polar de um ndmero complexo.
Representacao de Fasores (niimeros complexos).

13.1. Diagrama fasorial e representacdo de fasores;

13.2. Operagdes com fasores.

Circuitos puramente resistivo, indutivo e capacitivo em corrente alternada:
14.1. Circuitos resistivos em corrente alternada.

14.2. Circuitos indutivos em corrente alternada.

14.3. Circuitos capacitivos em corrente alternada.

15. Circuitos RL

15.1. Reatancia indutiva XL;
15.2. Fluxo de poténcia no indutor ideal;
15.3. Circuito RL série e impedancia indutiva;

15.4. Circuito RL paralelo.

16. Circuitos RC:

16.1. Reatancia capacitiva XC;
16.2. Fluxo de poténcia num capacitor;
16.3. Circuito RC série e impedancia capacitiva;

16.4. Circuito RC paralelo.

REFERENCIAS

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALBUQUERQUE, Rémulo O. Andlise de Circuitos em Corrente Continua. 21. ed. Sao
Paulo: Erica, 2010.

, Romulo O. Andlise de Circuitos em Corrente Alternada. 21. ed. Sao
Paulo: Erica, 2010.
BOYLESTAD, Robert. L. Introdugdo a Andlise de Circuitos. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2012. SADIKU, M. N. O.; ALEXANDER, C. K. Fundamentos de circuitos elétricos. Mc
Graw Hill editora, 5* ed., 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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EDMINISTER, Joseph A. Circuitos Elétricos. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1991 (Colecdo
Schaum)

FOWLER, Richard J. Fundamentos de Eletricidade: Corrente continua e magnetismo. 7.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

JOHNSON, David, HILBURN, John, JOHNSON, Johnny. Fundamentos de Andlise de
Circuitos Elétricos. 4*. Edi¢do. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2008.

NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos Elétricos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2009.

DOREF, R. C.; SVOBODA, J. A. Introdugao aos circuitos elétricos. 8. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2014.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

Eletronica Digital

ANO DE IMPLANTACAO: 2022

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cadigo:

80h/a 2h/a 1° ano

EMENTA:

Sistemas de numeracdo. OperacOes aritméticas. Portas ldgicas. Implementagdo de

expressoes logicas. Algebra de Boole. Circuitos combinacionais.

OBJETIVOS:

Conhecer a eletronica digital e seus principais componentes eletronicos. Entender o
funcionamento dos circuitos digitais. Interpretar diagramas e montar circuitos digitais

basicos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Sistemas de numeracao:
1.1. Decimal, binario, octal, hexadecimal;
1.2. Conversdo entre sistemas.
2. Operacoes aritméticas:
2.1. Adicao binaria;
2.2. Subtragdo simples e pelo complemento;
2.3. Multiplicacao bindria.
3. Portas logicas:
3.1. AND, OR, NOT, NAND, NOR, EX-OR, EX-NOR;
3.2. Tabela verdade;
3.3. Circuitos integrados (TTL e CMOS).
3.4. Equivaléncia entre blocos 16gicos.
4. Implementacao de expressoes logicas:
4.1. Expressoes logicas a partir de circuitos 16gicos;

4.2. Circuitos légicos a partir de expressoes logicas;
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4.3. Expressoes a partir da tabela verdade (mintermos);
4.4. Tabela verdade a partir da expressao logica.
S. Algebra de Boole:
5.1. Postulados, propriedades, identidades, teoremas da dlgebra de Boole;
5.2. Mapa de Karnaugh (2, 3 e 4 varidveis);
5.3. Simplificacdo de expressoes.
6. Circuitos combinacionais:
6.1. Projetos de circuitos combinacionais com até 4 varidveis;
6.2. Nocdes de aplicacdes em projetos;

6.3. Elaboracdo de projetos com circuitos digitais.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HAUPT, A.; DACHL E.. Eletronica digital. Editora Blucher, 2016.

IDOETA, I.; CAPUANO, F. G. Elementos de Eletronica Digital. 39* ed. Sao Paulo:
Erica, 2007.

GARCIA, P. A.; MARTINIL, J. S. C. Eletronica digital: teoria e laboratério. 2* ed. Sdo
Paulo: Erica, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, J. B. de et al. Teoria e Aplicacées em Circuitos Digitais. Sio Paulo: Erica,
1984.

LOURENCO, A. C. de, CRUZ, E. C. A. Circuitos Digitais. 9* ed. Sdo Paulo: Erica,
2007. MENDONCA, A.; ZELENOVSKY, R. Eletronica Digital: Curso Pratico e
Exercicios. 3% ed. Rio de Janeiro: MZ Editora, 2016.

FLOYD, T. L. Sistemas digitais: fundamentos e aplicacoes; Dados eletronicos. 9* ed.
Porto Alegre: Bookman, 2007.

TOCCI, R. J. Sistemas Digitais: Principios e Aplicacoes. Rio de Janeiro: Prentice Hall,
2007.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Instalacoes Elétricas Prediais

Natureza: (X) Obrigatorio () Optativo  |() Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Caodigo:

120h/a 3h/a 1° ano

EMENTA:

Nocdes de Sistemas elétricos de poténcia. Simbologia segundo ABNT NBR 5444:1989;
Definicoes. Interpretacdo de diagramas elétricos; Principais ferramentas utilizadas em
instalacdes elétricas; Fios e cabos elétricos; Tipos de instalagdes elétricas: Dispositivos
de detec¢do de fase e medi¢cao de grandezas elétricas; Dispositivos, suas caracteristicas
e suas ligacOes em instalacdo residencial de baixa tensdo; Aterramento; Protecdo contra
descargas atmosféricas (SPDA); Uso da Corrente continua x alternada, no interior das

residéncias.

OBJETIVOS:

Essa disciplina tem por objetivo abordar os conhecimentos necessarios para os alunos

executarem e repararem instalacoes elétricas de baixa tensao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Nocoes de Sistemas elétricos de poténcia.

2. Simbologia segundo ABNT NBR 5444:1989.

3. Definicoes:
3.1.Conceitos de corrente continua (positivo € negativo);
3.2.Conceitos de corrente alternada (fase e neutro);
3.3.Fase, Neutro e Terra;
3.4.Relagoes de tensdo.

4. Interpretacio de diagramas elétricos:
4.1. Unifilar;
4.2. Multifilar;

4.3. Funcional.
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. Principais ferramentas utilizadas em instalacoes elétricas.

. Fios e cabos elétricos:

6.1. Utilizag@o de cores segundo a norma;
6.2.Emenda;
6.3.Corte;

6.4. Utilizagao de fita isolante.

. Tipos de instalacgoes elétricas:

7.1.Instalagdes elétricas aparentes;

7.2.Instalacdes elétricas embutidas.

. Dispositivos de deteccao de fase e medicao de grandezas elétricas:

8.1.Chave de teste;
8.2.Chave de inducao;

8.3. Alicate amperimetro.

. Dispositivos, suas caracteristicas e suas ligacoes em instalacio residencial de

baixa tensao:

9.1.Funcionamento, caracteristicas e ligacoes de lampadas;

9.2. Funcionamento, caracteristicas e ligacdes de Interruptores de 1, 2 e 3 secdes;

9.3. Funcionamento, caracteristicas e ligacdes de tomadas;
9.4. Interruptor paralelo;
9.5. Interruptor intermedidrio;
9.6. Interruptor Bipolar;
9.7. Campainha;
9.8. Chave boia;
9.9.Sensor de Presenca;
9.10. Relé fotoelétrico;
9.11. Minuteria;
9.12. Instalacdo de Lampada fluorescente tubular;
9.13. Instalagdo de lampada de Led tubular;
9.14. Disjuntores termomagnéticos de Baixa Tensao:
9.14.1. Principio de Funcionamento;
9.14.2. Curvas de atuacgdo;
9.14.3. Dimensionamento;

9.14.4. Instalacdo.




50

9.15. Dispositivo de protecao contra surtos — DPS:
9.15.1. Principio de Funcionamento;
9.15.2. Classes;
9.15.3. Instalagao;
9.16. Dispositivo Diferencial Residual;
9.16.1. Principio de Funcionamento;
9.16.2. Classes;
9.16.3. Instalagao;
9.17. Montagem do quadro de distribuicdo com defini¢do de poténcias, protecdes e
identificacdo de circuitos.
10. Aterramento:
10.1. Definicao;
10.2. Composicao de um Sistema de aterramento;
10.3. Esquemas de Aterramento:
10.3.1. TN-C;
10.3.2. TN-S;
10.3.3. TN-C-S;
10.3.4. TT;
10.3.5. IT.
11. Protecao contra descargas atmosféricas (SPDA).

12. Uso da Corrente continua x alternada, no interior das residéncias.
REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Instalacdes elétricas e o projeto de arquitetura.
5. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Ed. Bliicher, 2014.

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalacoes elétricas prediais: conforme
norma NBR 5410:2004. 20. ed. rev. Sao Paulo: Livros Erica, 2009.

CREDER, Helio. Instalagoes elétricas. 15. ed.: Livros Técnicos e Cientificos, 2007.
CRUZ, Eduardo Cesar Alves; ANICETO, Larry Aparecido. Instalacoes elétricas:
fundamentos, pritica e projetos em instalagdes residenciais e comerciais. 2. ed. Sdo
Paulo: Livros Erica, 2012.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalacdes elétricas industriais. 7. ed. Rio de Janeiro: Livros

Técnicos e Cientificos, 2007.
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NERY, Norberto. Instalacoes elétricas: principios e aplicacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Livros
Erica, 2012.
NEGRISOLI, Manoel Eduardo Miranda. Instalacoes elétricas: projetos prediais em

baixa tensdo. 3 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: E. Bliicher, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalacdes
elétricas de baixa tensdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

. NBR 5444: Simbolos gréficos para instalagdes elétricas prediais. Rio de Janeiro:
ABNT, 1989.
. NBR 5413: Iluminancia de interiores. Rio de Janeiro: ABNT, 1992.
PUCRS, Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul. Faculdade de
Engenharia. Grupo de Eficiéncia Energética. USE - Uso Sustentavel da Energia: guia
de orientacoes. Porto Alegre: PUCRS, 2010. Disponivel em:
<http://www.pucrs.br/biblioteca/manualuse.pdf>. Acesso em: 20 ago. 2016.
SAO PAULO (Estado). Secretaria de Energia. Manual de Economia de Energia
Elétrica no Escritério. Sao Paulo, 2001. Disponivel em: <http://www.energia.sp.
gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/54.pdf>. Acesso em: 20 ago. 2016. em:
<http://catalogo.weg.com.br/files/wegnet/ WEG-iom-general-manual-of-electric-
motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-geral-de-iom-de-

motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>.Acesso em: 26 ago. 2016.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR: ANO DE IMPLANTACAO:
Seguranca no trabalho 2022
Natureza: (X) Obrigatorio () Optativo |( ) Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Caodigo:

80h/a 2h/a 1° ano

EMENTA:

Aspectos humanos, sociais e econdmicos de Seguranga do Trabalho. Incidentes,
Acidentes e doencas profissionais. Avaliagdo e controle de risco. Estatistica e custo dos
acidentes. EPI (Equipamento de protecdo individual) e EPC (equipamento de prote¢do
coletiva). Normalizacdo e legislacdo de Seguranca do Trabalho. Arranjo fisico.
Ferramentas. Toxicologia Industrial. Prote¢do contra incéndio. Higiene e segurancga do

trabalho. Seguranca nas Industrias.

OBJETIVOS:

Conhecer técnicas modernas de seguranca no trabalho e desenvolver atividades de
seguranca no trabalho voltadas para a prevenc¢ao de acidentes, a prevengao de incéndios

e a promogao da saude do trabalhador.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Procedimentos para participacao em aulas Laboratdrios:
1.1. Vestimenta;
1.2.Seguranca;
1.3. Comportamento;
1.4. Horario;
1.5. Organizagdo;
1.6. Zelo pelos equipamentos.
2. Histoérico da seguranca do trabalho.
3. Seguranca no trabalho e na vida:
3.1. Nogoes de higiene e saude no trabalho Forca elétrica — lei de Coulomb;

3.2. Atos e condi¢des seguras;
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3.3.  Riscos e perigos;
3.4. Acidente e incidente;
3.5. Introdugdo a seguranca em eletricidade;
3.6. Riscos em instalacdes e servicos com eletricidade energizadas e
desenergizadas;
3.7. Medidas de controle de risco.
4. Normas regulamentadoras:
4.1. As principais normas regulamentadoras;
4.2. NR 17 — Ergonomia;
4.3. Norma regulamentadora NR-5;
4.4. Norma regulamentadora NR-6.
5. Norma regulamentadora NR-10:
5.1. Norma regulamentadora NR-10 - Normas associadas;
5.2. Rotinas de trabalho e procedimentos;
5.3. Treinamento;
5.4. Documentacdo de instalacoes elétrica;
5.5. Condigdes para servigos em instalacdes energizadas;
5.6. Condigdes para servigos em instalagdes desenergizadas.
6. Riscos adicionais e responsabilidades:
6.1. NR 12 — Seguranca no Trabalho em Mdquinas e Equipamentos Treinamento;
6.2. Norma Regulamentadora 35 - Trabalho em Altura;
6.3. NR 23 — Protecdo Contra Incéndios;
6.4. NR 33 — Seguranca e Saude nos Trabalhos em Espagos Confinados;
6.5. Responsabilidades.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalacoes elétricas prediais: conforme
norma NBR 5410:2004. 20. ed. rev. Sdo Paulo: Livros Erica, 2009. CRUZ, Eduardo
Cesar Alves;

ANICETO, Larry Aparecido. Instalacoes elétricas: fundamentos, pratica e projetos
em instalacées residenciais e comerciais. 2. ed. Sio Paulo: Livros Erica, 2012.
BARROS, Benjamim Ferreira de et al. NR-10: guia pratico de analise e aplicacao. 2.
ed. Sdo Paulo: Livros Erica, 2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAPTISTA, Hilton. Higiene e seguranca do trabalho. SENAI, 1974. 123p.
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Manual de auxilio na interpretaciio e
aplicacao da NR10:

NR10 comentada. Disponivel em:

<http://www2.mte.gov.br/seg_sau/manual_nr10.pdf>. Acesso em: 20 jun. 2020.

. NR 10 - Seguranca em instalacoes e servicos em eletricidade.
Disponivel em:  <http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR10.pdff>.
Acesso em: 20 jun. 2020.

SZABO JUNIOR, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, higiene e medicina do
trabalho. 7. ed. atual. Sdo Paulo: Rideel, 2014.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Geracao de Energia e Meio Ambiente

Natureza: (X) Obrigatoério () Optativo |() Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cadigo:

80h/a 2h/a 1° ano

EMENTA:

Introdugdo a Energia, a Eletricidade e ao Meio Ambiente. Energia Elétrica. Meio
Ambiente. Matriz Energética e a Matriz Energética Brasileira. Meio ambiente e as
fontes renovaveis de energia. Energias Renovaveis. Impacto Ambiental. Energia, Meio
Ambiente e Desenvolvimento. Introdugdo ao conceito de Impacto Ambiental positivo
(reducdo efeito estufa) e negativo na Geracdo das Fontes de Energia. Geracdo

Hidroelétrica. Geragao solar. Geragdo edlica. Geragdo termelétrica.

OBJETIVOS:
Ingressar no curso preliminar sobre meio ambiente e fontes renovéveis de energia.

Abordar conceitos bésicos de meio ambiente (voltados aos impactos ambientais
produzidos pelas fontes renovaveis de energia) tais como:energias renovaveis (evolucdo
do uso das fontes de energia, captacdo e transformacdo da energia, aplicacdo,

tecnologias e futuras tecnologias).

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:
1. Introducio a Energia, a Eletricidade e a0 Meio Ambiente.

2. Energia:
2.1. A energia que move o mundo;
2.2. Tipos, formas e fontes de energia (renovaveis € ndo renovaveis);
2.3. Leis da energia;
2.4. Unidade de medida da energia;
3. Meio Ambiente:
3.1. Energia, Meio Ambiente e Desenvolvimento;

3.2. Energia e Desenvolvimento Sustentdvel;

3.3. Aproveitamento de residuos.
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10.

11. Geracao edlica:

Matriz Energética e a Matriz Energética Brasileira.
Energias Renovaveis:
5.1. Fontes;
5.2. Balanco de energia do planeta Terra e Transformacdes das Formas de Energia;
5.3. Classificacao das fontes de energia;
5.4. Processo de constituicao das formas de energia;
Impacto Ambiental.
Energia, Meio Ambiente e Desenvolvimento:
7.1. A relagdo entre energia e meio ambiente;
7.2. Impactos ambientais na cadeia de producdo, transformacdo, transporte,
distribuicao, armazenagem e uso final da energia;
7.3. Impactos ambientais associados ao custo (econdmico, social e ecoldgico) de
oportunidade da utilizacdo de recursos naturais;
Introducao ao conceito de Impacto Ambiental positivo (reducao efeito estufa) e
negativo na Geracao das Fontes de Energia.
Geracao Hidroelétrica:
9.1. Introducdo e Principios de Funcionamento;
9.2. Composi¢do basica de uma usina hidrelétrica;
9.3. Turbinas hidraulicas;
9.3.1. Tipos Pelton, Francis, Bulbo e Kaplan;
9.3.2. Aplicacgdes dos tipos de turbinas;
9.4. Impactos ambientais.
Geracao solar:
10.1. Captagao;
10.2. Transformacdo;
10.3. Tecnologias (fotovoltaica e Concentracao Solar), (pequeno e grande porte);
10.4. Aplicac0es;
10.5. Impactos ambientais;

10.6. Perspectivas tecnoldgicas futuras.

11.1. Captagdo;
11.2. Transformagdo;

11.3. Tecnologias (eixo horizontal e vertical), (pequeno e grande porte);
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11.4. Aplicagdes;

11.5. Impactos ambientais;

11.6. Perspectivas tecnoldgicas futuras.
12. Geracao Térmica:

12.1. Tipos de centrais térmicas;

12.2. Centrais a combustao;

12.3. Centrais nucleares.

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:
FADIGAS, Eliane A. FARIA, Amaral. Energia Edlica. Barueri, Sdo Paulo: Manole,

2011.

LOPEZ, Ricardo Aldabé. Energia Solar para a producao de eletricidade. Sao Paulo:
Artliber Editora, 2012.

MAGRINI, A.; SANTOS, M. A. Gestao Ambiental de Bacias Hidrograficas. 1a.
edicdo. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, ISBN: 85-258-0046-2, 2001.

GOLDEMBERG, Jose; LUCON, Oswaldo. Energia, meio ambiente e
desenvolvimento. Tradu¢ao de André Koch. 3.ed.rev. Sdo Paulo: EDUSP, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CEPEL, 2000. Atlas Solarimétrico do Brasil. Universidade Federal de Pernambuco

(UFPE), e Centro de Pesquisas da  Eletrobrds. Disponivel em
<http://www .cresesb.cepel.br/publicacoes/download/Atlas_Solarimetrico_do_Brasil_2
000.pdf>. Acesso em: 14 fev. 2022.

CEPEL, 2014. Manual de Engenharia para Sistemas Fotovoltaicos. Disponivel em:
<http://www.cresesb.cepel.br/publicacoes/download/Manual_de_Engenharia_FV_201
4.pdf>. Acesso em: 14 fev. 2022.

CRESESB, 2001. Atlas do Potencial Eolico Brasileiro. Disponivel em:
<http://www.cresesb.cepel.br/publicacoes/download/atlas_eolico/Atlas%20do%20Pot
encial%20Eolico%?20Brasileiro.pdf>. Acesso em: 14 fev. 2022.

CRESESB, 2008. Energia Solar Principios e Aplicacoes. Disponivel em:
<http://www.cresesb.cepel.br/download/tutorial/tutorial _solar_2006.pdf>. Acesso em:
14 fev. 2022.

SIMONE, Gilio Aluisio. Centrais e aproveitamentos hidrelétricos: uma introducao

ao estudo. Sio Paulo: Livros Erica, 2000.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR: ANO DE IMPLANTACAO:
Empreendedorismo e Gestao Organizacional 2022
Natureza: (X) Obrigatoério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Série e/ou
Carga horaria: Aulas por semana:
Cadigo: Periodo:
80h/a 2h/a
1° ano
EMENTA:

Conceitos de empreendedorismo. Tipos, aplicacdo e importancia econdmica e social.
Andlise de mercado. Os fatores ambientais e sua relagdo com as organizagdes. Plano de
Negocios. Viabilidade econdmica e financeira. Gestdo empresarial e financeira.
Elaboragdo, execu¢do e acompanhamento de projetos empresariais. Mercado de

trabalho e emprego.

OBJETIVOS:

Proporcionar ao aluno o despertar para o empreendedorismo e o conhecimento
necessdrio a identificacdo de uma oportunidade de negécio; Reconhecer aspectos do
empreendedor e empreendedorismo; Ser capaz de realizar uma anélise organizacional
em seus aspectos internos e externos; Identificar oportunidades de trabalho e de
negdcios na drea do Técnico em Eletrotécnica; Elaborar planos de negdcios e avaliar as
viabilidades; Elaborar um projeto empresarial; Preparar-se para o acesso ao mercado de

trabalho: curriculos, entrevistas, dinAmicas de selecdo e plataformas de emprego.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Falando de empreendedorismo:
1.1. Empreendedorismo;
1.2. Caracteristicas do empreendedor;
1.3. Tipos de Empreendedorismo.
2. Empreendedorismo no Brasil:
2.1. O empreendedorismo no Brasil;

2.2. Empreendedorismo no Norte Fluminense;
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2.3. Oportunidades Locais;
2.4. Rede de apoio aos empreendedores.
3. Pesquisa de mercado:

3.1. Planejar para decidir;
3.2. Pesquisa de mercado;
3.3. Fontes de dados para pesquisa.

4. Plano de negdécios:
4.1. Aspectos principais do plano de negdcio;
4.2. Elaborac@o de um plano de negdcios;

5. Empreendedorismo na carreira:
5.1. Andlise de aspectos individuais;
5.2. Mapeamento de oportunidades profissionais;

5.3. Compreensao dos elementos do mercado de trabalho para o empreendedor.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASAROTTO FILHO, Nelson. Elaboracao de projetos empresariais: analise
estratégica, estudo de viabilidade e plano de negocio. Sao Paulo: Atlas, 2011.
DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa: uma ideia, uma paixao e um plano de
negocios: como nasce o empreendedor e se cria uma empresa. Rio de Janeiro:
Sextante, 2008.

DORNELAS, José Carlos Assis. Planos de negocios que dao certo: um guia para

pequenas empresas. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo na pratica: mitos e verdades
do empreendedor de sucesso. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em
negocios. 4. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

HISRICH, Robert D; PETERS, Michael P. SHEPHERD, Dean A; SOUSA, Teresa
Cristina Felix de. Empreendedorismo. Tradugdo Teresa Cristina Felix de Sousa. 7. ed.
Porto Alegre, RS: Bookman, 2009.

MARIANO, Sandra R. H. MAYER, Veronica Feder. Empreendedorismo e inovacao:
criatividade e atitude empreendedora. Volume 1. Rio de Janeiro: Fundacdo

CECIERJ, 2008.
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CAMPUS: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

Circuitos Elétricos I1

COMPONENTE CURRICULAR: ANO DE IMPLANTACAO: 2022

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo

() Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horiria: Aulas por semana: Coadigo: Série e/ou Periodo:
80h/a 2h/a 2° ano
EMENTA:

Circuitos RLC. Poténcia em Corrente alternada. Fator de Poténcia. Correcado do fator

de poténcia. Circuitos Trifdsicos. Andlise de circuitos mono e trifasicos.

OBJETIVOS:

e corre¢do do fator de poténcia desses circuitos.

Analisar o comportamento dos circuitos mono e trifdsicos, bem como efetuar o calculo

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Circuitos RLC série e paralelo
1.1. Circuitos RLC série;
1.2. Circuitos RLC paralelo;
1.3. Circuitos RLC mistos;
1.4. Conceito de ressonancia;
1.5. Ressonancia em circuitos elétricos.
2. Anailise de circuitos monofasicos em corrente alternada
3. Fator de Poténcia
3.1. Defini¢do de fator de poténcia;
3.2. Triangulo das poténcias;
3.3. Causas de um baixo fator de poténcia;
3.4. Consequéncias de um baixo fator de poténcia;

3.5. Legislacdo do fator de poténcia;
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3.6. Correcao do fator de poténcia.
4. Circuitos elétricos trifasicos

4.1. Conceito de circuitos elétricos trifasicos;

4.2. Sequéncias de fase;

4.3. Conceito de circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados.
5. Circuitos trifasicos equilibrados:

5.1. Circuitos trifdsicos equilibrados com carga equilibrada;

5.2.  Circuitos trifasicos equilibrados ligados em estrela com carga equilibrada
ligada em estrela;

5.3.  Circuitos trifasicos equilibrados ligados em estrela com carga equilibrada
ligada em triangulo;

54. Circuitos trifasicos equilibrados ligados em tridngulo com carga em
triangulo.
6. Poténcia em Circuitos trifasicos:

6.1. Calculo de poténcia em circuitos trifasicos equilibrados;

6.2. Fator de poténcia em circuitos trifasicos;

6.3. Correcdo de fator de poténcia em circuitos trifdsicos;

6.4. Bancos de capacitores trifdsicos;

6.5. Medi¢ao de poténcia trifasica.
7. Circuitos trifasicos Desequilibrados:

7.1. Configuracdo estrela — estrela;

7.2. Configuracdo estrela — triangulo;

7.3. Configuragao tridngulo — tridngulo;

7.4. Configuragao tridangulo — estrela;

7.5. Cdlculo de poténcia em circuitos trifasicos desequilibrados;

7.6. Importancia do condutor neutro;

7.7. Importancia do equilibrio das cargas.

8. Anialise de circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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, Romulo O. Anadlise de Circuitos em Corrente Alternada. 21. ed.
S3o Paulo: Erica, 2010

BOYLESTAD, Robert. L. Introducao a Analise de Circuitos. 12. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2012.

SADIKU, M. N. O.; ALEXANDER, C. K. Fundamentos de circuitos elétricos. Mc
Graw Hill editora, 5% ed., 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos Elétricos. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1991
(Colecdo Schaum)

FOWLER, Richard J. Fundamentos de Eletricidade: Corrente continua e
magnetismo. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

JOHNSON, David, HILBURN, John, JOHNSON, Johnny. Fundamentos de Analise
de Circuitos Elétricos. 4°. Edi¢do. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2008.

NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos Elétricos. 8. ed. Sio Paulo:
Pearson, 2009.

DOREF, R. C.; SVOBODA, J. A. Introducao aos circuitos elétricos. 8. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2014.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Controladores Logicos Programaveis

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cadigo:

80h/a 2h/a 2° ano

EMENTA:

Evolugdo da automacdo. Controladores l6gicos programaveis. Arquitetura do CLP.
Sensores e atuadores. Linguagem Ladder de programag¢do. Comunicacdo com CLP.

Exemplos de automagdo com CLP.

OBJETIVOS:

e Compreender o conceito de automacio e sua evolucdo ao longo dos anos. Entender
a funcdo dos controladores 16gicos programaveis (CLP). Aprender a programar o

CLP na linguagem Ladder. Desenvolver projetos de automagdo com CLP.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Introducio ao CLP:
1.1. Definicao, histérico, aplicagdes, vantagens e desvantagens, classificagdes.
2. Arquitetura do CLP:
2.1. Principais componentes do CLP:
2.1.1. CPU, fonte de alimenta¢do, memdrias, modulos de entrada e saidas;
2.3. Funcionamento do CLP;
2.4. Esquemas de ligacdo de entradas e saidas no CLP.
3. Sensores e atuadores:
3.1. Dominios de energia e transdutores;
3.2. Sinal Digital e Analégico;
3.3. Defini¢do de sensores e atuadores;
3.3.1. Exemplos e aplicagdes;
3.4. Diagramas de ligacdo com CLP;
4. Programacio do CLP:
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4.1. Tipos de linguagem de programacdo (IEC 61131);

4.2. Programacdo em Ladder:
4.2.1. Comparagdo com diagramas de acionamento de relés;
4.2.2. Contatos NA, NF, saidas, memdrias, contadores, temporizadores;
4.2.3. Contato selo, intertravamento;
4.2.4. Outras fungdes especiais.

S. Comunicacio com CLP
5.1. Transferéncia de programa entre computador e CLP;
5.2. Execucdo do programa;

6. Projeto pratico de automacao

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:
FRANCHI, C. M.; CAMARGO, V. L. A. de. Controladores logicos programaveis:

sistemas discretos. 3* Edicdo. Editora Erica, 2020.

PRUDENTE, F. Automacao industrial PLC: programacao e instalacdo. 2* Edicdo.
Rio de Janeiro: LTC, 2020.

PRUDENTE, F. Automacao predial e residencial: uma introducao. 1* Edi¢do. Rio
de Janeiro: LTC.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GEORGINI, J. M. Automacio aplicada. 9°. Edicio. Sdo Paulo: Editora Erica, 2008.
ROQUE, L. A. O. L. Automacao de processos com linguagem Ladder e sistemas
supervisorios. 1°. Edicdo. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

THOMAZINI, Daniel;, ALBUQUERQUE, Pedro U. B. de. Sensores industriais:
fundamentos e aplicacdes. 7°. Edi¢do. Sdo Paulo: Editora Erica, 2010.

SILVA, E. A. da. Introducio as linguagens de programacao para CLP. 1° Edi¢ao.
Editora Blucher, 2016.

SILVEIRA, P. R.; SANTOS, W. E. Automacao e controle discreto. 9* Edicao. Sao

Paulo: Editora Erica.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Eletronica Industrial

Natureza: (X) Obrigatoério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Caodigo:

80h/a 2h/a 2° ano

EMENTA:

Semicondutores. Diodo de Poténcia. Transistores de Poténcia. Tiristores. Conversores

CC-CC. Conversores CC-CA.
OBJETIVOS:

Conhecer e entender o funcionamento dos principais componentes eletronicos de
poténcia. Compreender os principais circuitos conversores de energia. Interpretar e

montar circuitos eletronicos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Semicondutores:
1.1. O atomo, a camada de valéncia, condutores e isolantes;
1.2. Conceito, cristais intrinsecos € cristais extrinsecos.
2. Diodos de Poténcia:
3.1. Principio de funcionamento, caracteristicas e aplicacdes;
3.2. Retificadores ndo-controlados:
3.2.1. Conceito, funcionamento e aplicagdes.
3. Transistores de Poténcia:
3.1. BJT, MOSFET e IGBT:
3.1.1. Conceito, funcionamento e aplicagdes.
4. Tiristores:
4.1. Principio de funcionamento, caracteristicas e aplicagdes;
4.2. Retificadores controlados:
4.2.1. Conceito, funcionamento e aplicagoes;

4.3. Outros tiristores (DIAC, TRIAC, GTO);
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4.4. Controladores de poténcia CA.
5. Conversores CC-CC:
5.1. Principio de funcionamento, caracteristicas e aplicacoes;
5.2. Conversor elevador (Boost);
5.3. Conversor abaixador (Buck);
5.4. Conversor abaixador-elevador (Buck-Boost).
6. Conversores CC-CA:
6.1. Principio de funcionamento, caracteristicas e aplicacoes;

6.2. Inversores monofasicos e trifasicos.

REFERENCIAS:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AHMED, A. Eletronica de poténcia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2000.
MALVINO, A. P. BATES, D. J. Eletronica. Vol 1, 7* ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill,
2007.

MARKUS, O. Sistemas analdgicos: circuitos com diodos e transistores. 8* ed. Sdo

Paulo: Editora Erica, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALBUQUERQUE, R.; SEABRA, A. C. Utilizando Eletronica com AQO, SCR,
TRIAC, UJT, PUT, CI 555, LDR, LED, FET e IGBT. 1®.ed. Sio Paulo: Erica, 2011.
BOYLESTAD, R. Dispositivos Eletronicos e Teoria dos Circuitos. 8* ed. Sao Paulo:
Pearson, 2004

CRUZ, E. C. A.; CHOUERI JR, S. Eletronica Aplicada. 2* ed. Sdo Paulo: Editora]
Erica, 2008.

MARQUES, A. E. B; CRUZ, E. C. A. CHOUERI JUNIOR, S. Dispositivos
Semicondutores: Diodos e Transistores. 13* ed. Sdo Paulo: Erica, 2012.
VITORINO, M. A. Eletronica de poténcia: fundamentos, conceitos e aplicacoes. 1

Edicdo. Appris Editora, 2019.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Maquinas Elétricas

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo |( ) Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cadigo:

120h/a 3h/a 2° ano

EMENTA:

Conceitos fundamentais de eletromagnetismo; Gerador de Corrente Alternada:
fundamentos, tipos, caracteristicas e aplicacOes; Mdaquinas de corrente continua:
fundamentos, caracteristicas, ensaios e aplicacdes; Motores monofdsicos sincronos e
assincronos: fundamentos, tipos, caracteristicas e aplicagOes; Mdquinas trifasicas de
inducdo e sincronas: fundamentos, tipos, caracteristicas, ensaios e aplicagdes; Nocdes
de manuten¢do de motores elétricas; Transformadores elétricos: fundamentos, aspectos

construtivos e ensaios.

OBJETIVOS:
Aplicar conceitos e técnicas de instalacdo e montagem de transformadores e maquinas

de corrente continua e alternada, cumprindo normas de seguranca. Selecionar o tipo de
maquina em fun¢do da aplicacdo. Executar ensaios em transformadores e maquinas de
corrente continua e alternada, respeitando suas caracteristicas e limita¢des técnicas.
Identificar as caracteristicas e o funcionamento dos dispositivos de comando,
sinalizacdo e protecdo. Especificar materiais e componentes aplicados ao acionamento
de motores elétricos. Executar servicos de instalacdo e montagem de circuitos de
comandos de motores elétricos. Avaliar as propriedades e caracteristicas de
transformadores e miquinas de corrente continua e alternada. Analisar o principio de
funcionamento e aplicacdes de transformadores e mdquinas de corrente continua e
alternada. Avaliar o comportamento de transformadores e madquinas de corrente
continua e alternada em fun¢do da variacao de carga. Dimensionar e especificar motores

de inducao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Introducao as Maquinas Girantes.
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1.1. Aspectos construtivos;

1.2. Conceitos bdsicos: angulos mecanico e elétrico, velocidade sincrona e
distribuicao de bobinas;

1.3. O campo magnético girante.

Gerador CA (Alternadores).

2.1. Aspectos construtivos: tipos de usinas e de rotores;

2.2. Funcionamento;

2.3. Regulagdo da tensdo: sistemas de excitacao;

2.4. Reacao do induzido;

2.5. Circuito elétrico equivalente;

2.6. Ensaios: medicao das resisténcias dos enrolamentos, caracteristica em vazio e
curto;

2.7. Determinacdo da impedancia sincrona;

2.8. Perdas e rendimento;

2.9. Colocagdo em paralelo;

2.10. Divisdo de cargas ativa e reativa.

Maquinas de Inducio.

3.1. Motor de inducdo trifésico;

3.2. Tipos de motores e aplicacgdes;

3.3. Circuito elétrico equivalente;

3.4. Caracteristicas conjugado mecanico versus velocidade;

3.5. Métodos de partida;

3.6. Ensaios: resisténcias dos enrolamentos, vazio e rotor bloqueado;

3.7. Especificagcdo do motor de indugdo trifasico;

3.8. Perdas, rendimento e aplicacdo dos motores de indugao trifasicos.

Motor Sincrono.

4.1. Aspecto construtivo e funcionamento;

4.2. Método de partida;

6.3. Aplicacdo como compensador sincrono.

Transformadores:

5.1. Principio de funcionamento;

5.2. Relagdo de Transformacdo;

5.3. Paralelismo de transformadores;
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5.4. Tipos de transformadores:
5.4.1. Transformadores Monofésicos;
5.4.2. Transformadores Trifasicos;
5.4.3. Transformador Especial;

5.5. 8.5. Ensaios a vazio e curto circuito.

6. Geradores e Motores de Corrente Continua.

6.1. Aspectos construtivos;

6.2. Funcionamento;

6.3. Tipos de excitagdo;

6.4. A comutagio;

6.5. Enrolamentos auxiliares;

6.6. Caracteristicas conjugado mecanico x velocidade do motor CC;

6.7. Controle de velocidade do motor CC.

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:
A.E. FITZGERALD, Maquinas elétricas. 6* Edi¢do, Sao Paulo: McGraw-Hill, 2006.

CARVALHO, GERALDO. Maquinas Elétricas: Teoria e Ensaios. 4° Edi¢ao
Revisada. Ed. Erica Ltda, 2011.

DEL TORO, Vincent. Fundamentos de maquinas elétricas. Tradu¢do de Onofre de

Andrade Martins. Livros Técnicos e Cientificos, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CREDER, H. Instalacoes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e

Cientificos, 2007.

KOSOW, Irving L. Maquinas Elétricas e Transformadores. Rio de Janeiro:
Globo,1972.

KOSOW, Irving L. Maquinas elétricas e transformadores. Tradugdo de Felipe Luiz
Ribeiro Daiello, Percy Antonio Pinto Soares. 15. ed. Sao Paulo: Globo, 2005.
MARTIGNONI, Alfonso. Eletrotécnica. 8. ed. Rio de Janeiro: Globo, 1987.
NASCIMENTO JUNIOR, Geraldo Carvalho do. Maquinas elétricas: teoria e ensaios.
4. ed. rev. Sdo Paulo: Livros Erica, 2011.

WEG. Manual geral de instalacdo, operacdo e manutencdo de motores elétricos.
Disponivel em: <http://catalogo.weg.com.br/files/wegnet/ WEG-iom-general-manual-
of-electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-geral-de-

iom-de-motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>.Acesso em: 26 ago. 2016.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

Acionamento e Protecio de motores elétricos

ANO DE IMPLANTACAO: 2022

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo () Eletivo
Pré-requisito: Nao ha
Correquisito: Nao ha

Série e/ou
Carga horaria: Aulas por semana:

Caédigo: Periodo:

160h/a 4h/a

2° ano
EMENTA:

Introdugdo sobre acionamento e protecdo.

Componentes elétricos industriais.
Introduc@o sobre motores elétricos. Acionamento e prote¢cdo de motores elétricos de
inducdo. Partida direta de motores de indugdo trifdsicos e monoféasicos. Partida direta

com reversao e intertravamento elétrico. Partida estrela — tridngulo. Partida série —

paralelo. Partida compensadora. Chave de partida eletronica - SOFT STARTER.

Controle de velocidade de motores de indugdo.

OBJETIVOS:

Conhecer o funcionamento e as ligacdes de dispositivos de protecdo e comando de
circuitos elétricos. Interpretar diagramas, grificos de circuitos de motores elétricos.

Estabelecer critérios para dimensionamentos dos dispositivos dos comandos elétricos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1.

Introducao sobre acionamento e protecao.
1.1. ABNT NBR5410 - Item 6.5.1 Motores Elétricos
Componentes elétricos industriais:
2.1. Tomadas industriais:
2.1.1. Modelos, instalacao e normas.

2.2. Chaves de partidas manuais;

2.2.1. Tipos de chaves, funcionamento e aplicacao.

2.3. Chaves seccionadoras compactas;

2.3.1. Tipos de chaves, funcionamento e aplicacao.

2.4. Botoeiras, pedaleiras e fim de curso:
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2.4.1. Tipos, funcionamento e aplicacao.
2.5. Sinalizadores visuais € SOnoros:
2.5.1. Tipos, funcionamento e aplicacao.
2.6. Sensores (pressostato, termostato, fluxostato, indutivos, capacitivos e opticos:
2.6.1. Tipos, funcionamento e aplicacao.
2.7. Contatores:
2.7.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
2.7.2. Dimensionamento.
2.8. Rele auxiliar:
2.8.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
2.9. Transformador e fontes de comando:
2.9.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
2.10. Relés temporizadores:
2.10.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
2.10.2. Dimensionamento.
2.11. Terminais:
2.11.1. Tipos.
2.12. Conector, bornes e bases de fixagao:
2.12.1. Tipos, funcionamento e aplicacao.
2.13. Quadros de Comando CE e CS:
2.13.1. Tipos.
2.14. Canaletas:
2.14.1. Tipos.

. Equipamentos de Protecao:

3.1. Relé falta de fase e sequencia de fase:
3.1.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.1.2. Dimensionamento.

3.2. Monitor de tensdo:

3.2.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.2.2. Dimensionamento.

3.3. Fusiveis:

3.3.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;

3.3.2. Dimensionamento.
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3.4. Disjuntor termomagnético:

3.4.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.4.2. Dimensionamento;

3.5. Relé térmico de sobrecarga:

3.5.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.5.2. Dimensionamento.

3.6. Disjuntor motor:

3.6.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.6.2. Dimensionamento.

3.7. Dispositivo de Protecdo contra Surtos (DPS):
3.7.1. Tipos, funcionamento e aplicacao;
3.7.2. Dimensionamento.

Acionamento e protecio de motores elétricos de inducio.

Partida direta de motores de inducao trifasicos e monofasicos:

5.1. Desenho dos diagramas;

5.2. Dimensionamento dos componentes;

5.3. Montagem em laboratdrio.

Partida direta com reversao e intertravamento elétrico:

6.1. Desenho dos diagramas;

6.2. Dimensionamento dos componentes;

6.3. Montagem em laboratdrio.

Partida estrela — triangulo:

7.1. Desenho dos diagramas;

7.2. Dimensionamento dos componentes;

7.3. Montagem em laboratdrio.

Partida série — paralelo:

8.1. Desenho dos diagramas;

8.2. Dimensionamento dos componentes;

8.3. Montagem em laboratdrio.

Partida compensadora:

9.1. Desenho dos diagramas;

9.2. Dimensionamento dos componentes;

9.3. Montagem em laboratdrio.
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10. Chave de partida eletronica - SOFT STARTER:
10.1. Instalagdo;
10.2. Parametrizagao Bésica.

11. Controle de velocidade de motores de inducao:
11.1. Inversor de Frequéncia;
11.2. Instalagdo;
11.3. Parametrizagao Bésica.

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos Elétricos. 4 ed. Ed. Erica Ltda, 2008
MAMEDE FILHO, J. Instalacdes elétricas industriais. 9. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2017.

MARTIGNONI, Alfonso. Eletrotécnica. 8. ed. Rio de Janeiro: Globo, 1987.
NASCIMENTO, G. Comandos elétricos: teoria e atividades. Sdo Paulo: Livros Erica,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOSSI, A., SESTO E. Instalacoes Elétricas, Hemus, 1978.

CREDER, H. Instalagées elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2007.

KOSOW, Irving L. Maquinas Elétricas e Transformadores. Rio de Janeiro:
Globo,1972.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalacoes
elétricas de baixa tensao. Rio de Janeiro - RJ: ABNT, 2005.

WEG - Catalogo Automacio - Fusiveis aR e gL/gG - Cédigo 50009817. Rev. 64
09/2011. Jaragua do Sul - SC, 2011.

WEG. Catalogo Disjuntores-motores MPW, cédigo 5009822. rev. 30. 05/2012. SC -
Jaragua do Sul - SC, 2012.

WEG. Manual Weg de motores elétricos. Jaragua do Sul — SC: Publicagio WEG
industrias S.A — Motores. Ed. Out/2004.

WEG. Manual de instalacao, operacao e manutencao - Equipamentos elétricos AS.
Motores elétricos de inducao de alta e baixa tensao — linhas H e M —. Jaragua do Sul

— SC: Weg equipamentos S.A, margo/2010.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Projetos Elétricos Prediais

Natureza: (X) Obrigatério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Cadigo:

120h/a 3h/a 2° ano

EMENTA:

Filosofia de projetos elétricos pela norma ABNT NBR 5410:2004. Calculo de demanda
conforme ABNT NBR 5410:2004. Divisdo da instalacdo em circuitos terminais.
Quadro de cargas com defini¢do de poténcias, protec¢des, identificacdo de circuitos e
balanceamento de fases. Dimensionamento. Entrada de servico individual e agrupada -
monofdsica / bifdsica / trifasica. Diagrama unifilar e multifilar do quadro de
distribuicdo. Projeto elétrico predial. Introdug¢do a luminotécnica. Projeto elétrico

predial utilizando software especifico.

OBJETIVOS:
Abordar os conhecimentos necessdrios para que os alunos sejam capazes de projetar

instalacOes elétricas de baixa tensdo.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:
1. Filosofia de projetos elétricos pela norma ABNT NBR 5410:2004.

2. Calculo de demanda conforme ABNT NBR 5410:2004.

2.1 Calculo de poténcia minima de iluminagao;
2.2 Calculo de poténcia minima de tomadas de uso geral;
2.3 Tomadas de uso especificos.
3. Divisao da instalacio em circuitos terminais.
4. Quadro de cargas com definicio de poténcias, protecoes, identificacao de
circuitos e balanceamento de fases.
5. Dimensionamento.
5.1 Condutores.

5.1.1 Critério da secao minima;

5.1.2 Capacidade de conducio;
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5.1.3 Queda de tensao.

5.2 Dispositivos de protec¢ao.

. Entrada de servico individual e agrupada - monofasica / bifasica / trifasica.

6.1 Andlise de acordo com as recomendagdes da concessiondria local.

. Diagrama unifilar e multifilar do quadro de distribuicao.

. Projeto elétrico predial.

8.1 Medic¢do individual;
8.2 Medic¢ao agrupada.

. Introducao a luminotécnica.

9.1 Grandezas luminotécnicas;
9.2 Tipos de lampadas;
9.3 Temperatura de cor;

9.4 Reproducio de cor.

10. Projeto elétrico predial utilizando o software especifico:

10.1. Introducao ao Projeto;
10.2. Estrutura do software;
10.3. Aprendendo a trabalhar com as Ferramentas do software:
10.4. Preparacdo das arquiteturas:
10.4.1. Importando o arquivo em formato DWG para o software especifico;
10.4.2. Lancamento dos pontos de luz;
10.4.3. Lancamento dos pontos de luz;
10.4.4. Inserindo os pontos de luz do pavimento superior.
10.5. Langamento dos interruptores.
10.6. Langamento das tomadas.
10.7. Defini¢do dos circuitos:
10.7.1. Configurando os parametros de célculo;
10.7.2. Definindo o primeiro circuito;
10.8. Langamento dos Quadros:
10.8.1. Langando os quadros de distribui¢ao;
10.8.2. Langando os quadros de medicao.
10.8.3. Lancamento dos Condutos:
10.8.4. Definindo os condutos;

10.8.5. Inserindo os Condutos;
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10.8.6. Verificando o lancamento.
10.8.7. Fiagao e Dimensionamento:
10.8.8. Passando a fiacdo do projeto;
10.8.9. Dimensionando os circuitos do projeto;
10.8.10. Alterando o ramal de entrada;
10.8.11. Dimensionando os condutos.
10.9. Pranchas Finais:
10.9.1. Pranchas finais;
10.9.2. Lista de materiais;
10.9.3. Gerando as pranchas.
10.10. Projeto Final.

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:
CAVALIN, Geraldo. Instalacoes elétricas prediais. 19. ed. Sdo Paulo: Livros Erica,

2009.

CREDER, Helio. Instalacoes de ar condicionado. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2012. xv, 318 p., il. ISBN 978-85-216-1346-6.

LIMA FILHO, Domingos Leite. Projeto de Instalacoes Elétricas Prediais. 11. ed.
S3o Paulo: Erica, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalacdes

elétricas de baixa tensdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2004. . NBR 5444: Simbolos

gréficos para instalagdes elétricas prediais. Rio de Janeiro: ABNT, 1989.

. NBR 5413: lluminancia de interiores. Rio de Janeiro: ABNT, 1992.

COTRIM, Ademaro A. M. B. Instalagdes Elétricas. 4. ed. Sao Paulo: Prentice Hall,
2003.

PRYSMIAN Cables & Systems. Manual Prysmian de Instalacoes Elétricas: Garanta
uma instalacao elétrica segura. Disponivel em:
<http://br.prysmiangroup.com/br/files/manual_instalacao.pdf>. Acesso em: 20 ago.
2016.

CRUZ, Eduardo Cesar Alves; ANICETO, Larry Aparecido. Instalacoes elétricas:
fundamentos, pratica e projetos em instalacdes residenciais e comerciais. 2. ed. Sdo

Paulo: Livros Erica, 2012.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

Sistemas Elétricos de Poténcia

ANO DE IMPLANTACAO: 2022

Natureza: (X) Obrigatoério () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Codigo:

80h/a 2h/a 2° ano

EMENTA:

Conceitos gerais dos Sistemas Elétricos de Poténcia (SEP). Estrutura Organizacional
do Setor Elétrico Brasileiro. Geragdo de Energia Elétrica. Subestacdo. Linhas de

Transmissao. Redes de Distribuicdo de Energia Elétrica. Eficiéncia energética. Tarifas.

OBJETIVOS:

Apresentar o conceito de sistema elétrico de poténcia, aspectos tedricos e praticos
relevantes na geracdo, transmissao e de distribui¢c@o de energia elétrica; Organizacao do
setor elétrico brasileiro, objetivo, atores, regulamentacdes e fungdes; Desenvolver
conhecimentos basicos sobre sistemas de poténcia: Geracdo, transmissao e distribuicao;

Subestacdo, finalidades e as relacdes de transformagdes.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Conceitos gerais dos Sistemas Elétricos de Poténcia (SEP)
1.1. Transporte de energia;
1.2. Definicdes e Conceitos;
1.3 Representagdes de SEP;
1.4. Estrutura dos SEP.
2. Estrutura Organizacional do Setor Elétrico Brasileiro
2.1. Rede Bésica e o Sistema Interligado Nacional (SIN);
2.1.1. Ligacdes Internacionais;
2.2. Regulamentacdo;
2.2.1. Os principais agentes do setor;
2.3. O que € o SIN - Sistema Interligado Nacional

2.4. Caracteristicas;
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2.5. Conclusao.
3. Geracao de Energia Elétrica
3.1. Classificag@o das centrais elétricas e Fontes de Geragao;
3.2. Tipos de Centrais de Geragao Elétrica;
4. Subestacao
4.1. Tipos de subestacOes, Subestacoes de Seccionamento, Manobra ou
Chaveamento, Subestacdes Abaixadoras ou Elevadoras Subestac¢des de Distribuicao;
4.2. Equipamentos componentes de uma subestacao
4.2.1. Transformadores de Forca;
4.2.2. Transformadores para Instrumentos;
4.2.2.1. Transformadores de Corrente;
4.2.2.2. Transformadores de Potencial;
4.2.3. Chaves Seccionadoras;
4.2.4. Disjuntores;
4.2.5 Para-raios;
4.3. Arranjos de subestagdes;
4.4 Sistemas de Protecdo e Controle;
4.5. Apresentacdo de um projeto de subestacao.
S. Linhas de Transmissao
5.1. Introdugdo as Linhas de Transmissao;
5.2. Tépicos sobre a transmissdo em corrente alternada e continua;
5.2.1. Caracteristicas e diferencas nos dois tipos de transmissao;
5.2.2. Determinante para escolha do tipo de transmissao;
5.3. Apresentagdo de como sao modeladas as linhas de transmissao;
5.3.1 Linha Curta;
5.3.2 Linha Média;
5.3.3 Linha Longa;
5.4. Padrdo de tensdes de transmissao de corrente alternada no Brasil.
6. Redes de Distribuicao de Energia Elétrica
6.1. Defini¢des e Caracteristicas das Redes primadria e secundéria de energia elétrica;
6.2. Rede primdria e secunddria aérea urbana;

6.3. Rede primaria e secundaria aérea rural;

6.4. Materiais de redes de distribuicao aérea;
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6.4.1. Postes de Madeira, Concreto e A¢o;
6.4.2. Cruzetas;
6.4.3. Isoladores tipo apoio, roldana, Pino; disco, suspensao e castanha;
6.5. Condutores de aluminio e aluminio com alma de aco; nus e isolados;
6.6. Transformadores de Distribuicao;
6.7. Banco de Capacitores;
6.8. Para-raios;
6.9. Reguladores de Tensao;
6.10. Religadores automaticos;
6.11. Chave fusivel indicadora unipolar;
6.12. Varas de manobra.
7. Tarifas
7.1. Condi¢Oes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica;
7.1.1. Resolu¢ao Normativa N° 414, de 9 de setembro de 2010;
7.1.2. Defini¢des: grandezas elétricas, grupo e subgrupo A e B, periodo seco,
periodo umido, tarifa bindmia e mondmia, tensdo de fornecimento.
8. Eficiéncia Energética.
8.1. Os conceitos de eficiéncia energética e de conservagio de energia;
8.2. Principais politicas de Eficiéncia Energética no Brasil;
8.3. Gestdo tarifdria (tarifa e preco de energia, contrato 6timo de demanda de
energia);
8.4. Diagnéstico Energético: iluminacao eficiente; conforto térmico; e eficiéncia em
sistemas motrizes;
8.5. Gestao de Energia;
8.6. Regulacdo da Geragao Distribuida.

REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAMEDE FILHO, Jodo. Manual de equipamentos elétricos. 3. ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2005.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalacoes elétricas industriais: exemplo de aplicagao.
8.ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, [2010].

BARROS, Benjamim Ferreira de; GEDRA, Ricardo Luis. Cabine primaria:

subestacoes de alta tensao de consumidor. Sao Paulo: Livros Erica, 2009.
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LABEGALINI, Paulo Roberto et al. Projetos mecanicos das linhas aéreas de

transmissao. 2.ed. Sdo Paulo: E. Bliicher, 1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14039: Instalacdes
elétricas em média tensdo. Norma ABNT, 2004.

CREDER, H. Instalacoes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2007.

CAMINHA, AMADEU CASAL. Introducao a protecao dos sistemas elétricos. Sao
Paulo: Blucher, 1997.

ARAUJO, CARLOS ANDRE S. Proteciio de Sistemas Elétricos. 2° ed. Rio de
Janeiro: Interciéncia: Light, 2005.

REIS, L. B. dos. Geracao de energia elétrica: tecnologia, insercio ambiental,

planejamento, operacio e analise de viabilidade. Barueri: Manole, 2003.
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Campus: Itaperuna

CURSO: Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio

COMPONENTE CURRICULAR:

ANO DE IMPLANTACAO: 2022
Manutencao Elétrica

Natureza: (X) Obrigatorio () Optativo () Eletivo

Pré-requisito: Nao ha

Correquisito: Nao ha

Carga horaria: |Aulas por semana: Série e/ou Periodo:
Codigo:

80h/a 2h/a 2° ano

EMENTA:

Organizagdo dos Métodos de Manutencao. Conceitos Gerais da Manuten¢do Industrial.
Tipos de Manutencdes. Manutengdo Produtiva Total (TPM). Métodos Quantitativos
aplicados a Manuten¢@o Industrial. Medidas elétricas. Manutengdo em Mdquinas

Elétricas. Manuten¢do em Sistemas Elétricos: Subestacdao de MT.

OBJETIVOS:

Organizar, planejar e coordenar o setor de manutencdo. Saber adotar o modelo de
manutencdo mais adequado ao padrdo da empresa. Aplicar os principios basicos de

manutencdo em equipamentos e instalagdes elétricas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

1. Organizaciao dos Métodos de Manutencio.
2. Conceitos Gerais da Manutencao Industrial:
2.1. Fungdes Basicas da Manutengdo Industrial;
2.2. Organizacgao e administracdo da Manutencao Industrial;
2.3. Fluxograma Organizacional das Manutengdes;
2.4. Conceito de PERT e CPM;
2.5. Aplicacdo dos diagramas de GANTT, ESPINHA DE PEIXE e PERT/CPM.
3. Tipos de Manutencoes:
3.1. Corretiva;
3.2. Preventiva;
3.3. Preditiva;
3.4. Detectiva.
4. Manutencao Produtiva Total (TPM):
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4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

Métodos Quantitativos aplicados a Manutencao Industrial:

5.1.
5.2
5.3.
54.

Medidas elétricas:

6.1.

6.2.

6.3.

Manutenciao em Maquinas Elétricas:

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.

Manutencao em Sistemas Elétricos (Subestacoes de MT):

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

Conceitos e preparacao do pessoal da manutenc¢ao;
Escolha da 4rea e equipamento;

Levantamento de pontos no equipamento;
Treinamento dos operadores;

Elaboracgao e Construcdo do quadro de TPM;
Execug¢do baseado no quadro de TPM;

Controle e avaliacao.

Fatores Causadores de Danos;
Custos na Manutengao;
Confiabilidade e Seguranca na Manuteng¢ao;

Anélises e Revisoes na Manuten¢ao Corretiva.

Aplicacdo dos instrumentos bdsicos de manutencdo: (Voltimetro;
Amperimetro; Ohmimetro; Wattimetro; Frequencimetro; Alicate
amperimetro, multimetro);

Aplicagdo dos instrumentos especificos de manutencao: (Tacometro; HI-POT;
Microhmimetro; TTR; Megometro; Termovisores; Medidor de rigidez
dielétrica de Oleo isolante; Terrdmetro);

Ferramentaria.

Manuten¢do em motores elétrico trifdsicos, monoféasicos e motores CC;
Partes construtivas;

Interpretacao da placa de identificacao;

Prética de laboratoério;

Manuteng¢do, desmontagem e montagem do motor elétrico trifasico;
Manuteng¢do, desmontagem e montagem do motor elétrico monofésico;

Manutencdo, desmontagem e montagem de motor elétrico CC.

Teste e ensaios em equipamentos de protecdo e medi¢ao na subestacao;
Testes e ensaios em transformadores;
Painéis elétricos de BT;

Teste e ensaios em painéis elétricos de BT;
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8.5. Pratica de laboratorio.
REFERENCIAS:
BIBLIOGRAFIA BASICA:

JORDAO, Dicio de Miranda. Manual de instalacdes elétricas em indstrias
quimicas, petroquimicas e de petrdleo: atmosferas explosivas. 3. ed.: Qualitymark,
2002. xx, 775 p., il.

MILASCH, Milan. Manutencao de transformadores em liquido isolante. Sao Paulo:
Ed. Bliicher, 2012. 354 p., il. ISBN 978-85-212-0140-3.

FOGLIATTO, Flavio Sanson; RIBEIRO, José Luis Duarte. Confiabilidade e
manutencao industrial. Sao Paulo: ABEPRO; Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. xvi,
265p., il. Bibliografia: p. [261]-265. ISBN 9788535233537.

TORREIRA, Raul Peragallo. Instrumentos de medicao elétrica. 3. ed. [Curitiba, PR]:
Hemus, ¢2002. 215 p., il. ISBN 9788528901184

PINTO, Alan Kardec; XAVIER, Julio Aquino Nascif. Manutencao: funcao
estratégica. 4. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2012. xix, 413 p., il.
(principalmente col.). ISBN 9788541400404.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OKADA, R. Manutenciao Centrada em Confiabilidade. Petrobrés, 1997.

PINTO, A. K.; NASCIF, J. A. Manutencao funcio estratégica. 2° ed. Rio de janeiro;
qualitymark, 2001.

SOUZA, V. C. de. Organiza¢do da Manutencao. Sdo Paulo: All Print. 2005.
TAKAHASHI, Y.; TACASHI, O., TPM MP. Manutencao produtiva total. 2*
ed.Sao Paulo: IMAN. 2000.

WEG. Manual de Motores Elétricos. Disponivel em: <http://www.scribd.com/doc/
10318022/WEG-Manual-de-Motores>. Acesso em: 26 ago. 2016.

WEG. Manual geral de instalacdo, operacao e manutencio de motores elétricos.
Disponivel em: <http://catalogo.weg.com.br/files/wegnet/ WEG-iom-general-manual-
of-electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-geral-de-

iom-de-motores-electricos-50033244-manual-english.pdf>.Acesso em: 26 ago. 2016.
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4.5. PLANO DE TRANSICAO E ADAPTACAO CURRICULAR

Tendo em vista a reformulacao curricular apresentada neste PPC, se faz necesséria
a definicdo de um plano de transi¢do e de adaptacdo curricular, a fim de orientar sobre
quais os componentes curriculares poderdo ser cursados como equivalentes aos da matriz
anterior a apresentada neste projeto, bem como aqueles que deverao ser cursados pelos
discentes, caso esses fiquem retidos ou aprovados com dependéncia a partir da vigéncia
deste PPC.

Para estudantes retidos no 1° ano do curso em 2021, € compulséria a mudanga de
matriz curricular, tendo em vista que ndo haverd nenhum prejuizo ao discente; pelo
contrario, 0 mesmo se beneficiara através de uma matriz mais atualizada e atenta as
necessidades presentes do curso. Apesar disso, o discente deverd requerer formalmente a
mudanca de matriz a Coordenacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, por meio do
Requerimento de Mudanca de Matriz Curricular (Ver documento e orientacdes para
mudanca de matriz curricular no ANEXO I).

Para estudantes retidos no 2° ano do curso a partir de 2022, os discentes podem
permanecer na matriz curricular de ingresso ou requerer a mudanga para a nova matriz.
Para aqueles discentes que optarem pela mudanca, deve-se requerer formalmente a
Coordenacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, por meio do requerimento supracitado.
Caso os discentes optem por permanecer nas suas matrizes de ingresso, eles deverao
cursar os componentes curriculares da nova matriz equivalentes aos de suas matrizes
curriculares de ingresso. Apenas esta op¢do € vélida para estudantes aprovados com
dependéncia no 2° ano do curso a partir de 2022. Se um componente curricular nao possuir
equivaléncia na nova matriz (componente curricular extinto), este serd ofertado em
carater excepcional pelo campus (Ver tabela de equivaléncias de componentes

curriculares abaixo).

Tabela 2. Equivaléncias de componentes curriculares.

Matriz até 2022 Matriz a partir de 2022
Componente Curricular Série CH | Componente Curricular Equivalente | Série CH
Informatica Aplicada 1° 67 Componente curricular extinto
Matematica Aplicada 1° 67 Componente curricular extinto
Redacéo Técnica 1° 34 Componente curricular extinto
Circuitos Elétricos 1° 134 | Circuitos Elétricos I 1? 134
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Eletrénica Digital 1° 100 | Eletronica Digital 1? 67
Instalacoes Elétricas Prediais 1° 100 | Instalacdes Elétricas Prediais 1? 100
Automacao predial 1° 67 Automacao predial 1? 67
Seguranca no trabalho 1? 34 Seguranca no trabalho 1* 67
Meio a}ml.)iente e energias 20 67 Geracao de energia e meio ambiente 1* 67
renovaveis

Miquinas Elétricas 2* 100
MaAaquinas e Acionamentos 20 200

Acionamentos e protecao de motores | 2° 134

elétricos
Pratica Profissional 2° 67 Componente curricular extinto
Automacao industrial 2¢ 67 Automacao industrial 2* 67
Desenho técnico e CAD 2° 67 Componente curricular extinto
Eletronica industrial 2° 100 | Eletronica Industrial 20 67
Manutencio elétrica 2° 67 Manutencao Elétrica 20 67
Projetos elétricos prediais 2° 100 | Projetos elétricos prediais 28 100
Sistema elétrico de poténcia 2¢ 67 Sistema elétrico de poténcia 2* 67

FONTE: Elaboragdo propria.

4.6. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A pesquisa e a extensdo, integradas a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, t€ém
como objeto a producdo e a divulgacdo de ciéncia e tecnologia que permitam o
enfrentamento dos problemas locais e regionais, mas para além, na sua articulacdo com o
ensino, seu compromisso € centrado na formagao de subjetividades que compreendam o
potencial transformador do conhecimento enquanto promotor de qualidade de vida com
sustentabilidade e democracia.

Nesse contexto, insere-se 0 compromisso com a inovacgdo, compreendida tanto
como resultados em termos de processos e produtos que alavanquem o desenvolvimento
local e regional com sustentabilidade e inclusdo, quanto como desenvolvimento de
subjetividades capazes de produzir novas solugdes ao pensar cientificamente a pratica
social no préprio espago da sala de aula.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, no Curso Técnico em
Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio, referencia, assim, enquanto um principio

didatico-pedagodgico de nossa politica de ensino, a elaboracao critica dos contetidos por
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meio da utilizacdo e aplicagdo de métodos e técnicas que promovam o ensino através da
pesquisa valorizando as relacdes soliddrias e democrdticas, € promovendo aspectos
multiplicadores da transformacao social, através da atividade de extensdo.

Desse modo, estudantes do curso, durante seu processo de formacgdo, sao
estimulados, no decorrer de cada componente curricular, a realizacdo de, entre outras
atividades, pesquisas de campo, oficinas, trabalhos em grupo, debate e discussdes, estudo
dirigido, estudo de texto, demonstragdes em laboratdrios, entrevista, observacdo e
andlises das praticas escolares e laboratoriais, documentagao de trabalhos técnicos, visitas
técnicas, cursos extracurriculares, workshops, submissdo de trabalhos em eventos
institucionais, além da producao de géneros académicos como comunicagdo oral, banner
e projetos de pesquisa e extensdo, e da participacdo efetiva em programas de iniciacdo
cientifica junior, programas de extensdo, esporte e cultura ou eventos realizados pelo
campus.

Do ponto de vista da Extensdo ainda, relacionada ao Ensino e a Pesquisa, é
possivel o didlogo com a comunidade para apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos
pelos discentes através da apresentacdo dos trabalhos realizados a comunidade por meio
da Semana Académica e do Congresso de Interdisciplinaridade do Noroeste Fluminense
(principais eventos de pesquisa e extensdao no campus) e do desenvolvimento de projetos
de extensdo institucionais regulados por editais préprios para aproximar escola e
comunidade. Salienta-se que todas as atividades de Pesquisa e Extensao estdo diretamente
relacionadas com os conteudos trabalhados durante o curso. Dessa forma, € possivel notar
a presenca da triade Ensino, Pesquisa e Extensdo na estrutura do Curso Técnico em
Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio, refletindo a interligacdo e

indissociabilidade entre esses elementos (Ver Figura 3).
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Figura 3: Ensino, Pesquisa e Extensiio no Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao

Ensino Médio .

Eletrotécnica

Pesquisa

FONTE: Elaboragao prépria.

Audiodescri¢do: Imagem vertical de piramide segmentada, tipo um quebra-cabeca colorido de triangulo
Equildtero. Sdo quatro pecas com contorno branco de cores diferentes, com uma palavra ao centro escrita
em branco. Ao centro peca verde com Eletrotécnica; acima, pe¢a vermelha com Ensino; na base direita,

peca azul com Pesquisa; na base esquerda, pega amarela com Extensdo. Fim da audiodescri¢do®.

Em consonancia com as atividades de ensino, o campus realiza anualmente uma
série de eventos académicos, gratuitos e abertos também a comunidade externa. Os
principais sdo os seguintes:

Semana Académica: maior evento do Campus Itaperuna, recebe um publico que
compreende estudantes e servidores do campus e da comunidade externa para participar
de minicursos, salas teméticas, oficinas, apresentacdes de trabalhos, protétipos e atragdes
esportivas e culturais;

Congresso de Interdisciplinaridade do Noroeste Fluminense (CONINF):
principal evento de pesquisa do campus, contém em sua programacgao palestras, mesas-
redondas e exposicoes de trabalhos cientificos, nas modalidades de banner e
comunicagdo oral, premiando os melhores trabalhos apresentados nos cursos técnicos, de
graduacido e p6s-graduacio;

Simpdosio Anual de Lideranca, Trabalho e Oportunidade (Salto): evento anual

criado com o objetivo de estimular o empreendedorismo e auxiliar interessados em abrir

& Audiodescricdes produzidas pela audiodescritora Loide Aragio e pelo consultor Renato Ferreira da Costa.
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o préprio negdcio. H4 oferta de oficinas e palestras para o publico interno e externo, além
de atragdes culturais;

TecnoWeek — Semana de Tecnologia do IFFluminense Campus Itaperuna:
evento realizado anualmente na Tecnoteca, que compreende minicursos, oficinas, debates
e competi¢des, dirigidas ao publico interno e a comunidade externa (estudantes e
professores de escolas publicas, criangas atendidas por programas de Assisténcia Social
e idosos). H4 atragdes em dreas como Ciéncias da Natureza, Astronomia, Matematica,
Educagdo, Xadrez, Educacao Fisica, entre diversas outras, todas com utilizacdo de
recursos digitais, como tablets, TV 3D, lousa digital, sensor de movimentos e outros;

Jornada sobre Energias Renovdveis, Sustentabilidade e Inovagdo: evento
composto por apresentacdes, debates e painéis tematicos nas dreas de energias renovaveis
e sustentabilidade.

Novembro Negro e Abril indigena: eventos que concentram atividades culturais,

promovendo debates e mesas-redonda sobre educagdo para relagdes étnico-raciais.

5. PRATICA PROFISSIONAL

A Pratica Profissional serd diluida nos componentes curriculares em que se aplica,
devendo ser desenvolvida ao longo de todo o curso, compreendendo diferentes situacdes
de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos e atividades especificas em
ambientes especiais, tais como laboratorios, oficinas, empresas pedagdgicas, ateliés e
outros, bem como investigacdo sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa,
extensdo e/ou intervenc¢do, visitas técnicas, simulagdes, observacdes, planejamento e
execugdo de projetos concretos e experimentais caracteristicos da drea, participacdo em
semindrios, palestras, oficinas, minicursos e feiras técnicas, que promovam o contato real
ou simulado com a Prética Profissional pretendida pela formagdo técnica. A pratica
profissional serd abordada em determinados componentes curriculares que requerem a
realizacdo de atividades praticas presenciais. Cada componente curricular tem um nimero

de horas destinado a atividades praticas, conforme consta na tabela abaixo:

Carga horaria da Carga horaria Carga horaria
Componentes Curriculares
Disciplina pratica Teérica
Circuitos Elétricos 200 67 133

Eletronica Digital 67 33 34
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Instalacdes Elétricas Prediais 100 50 50
Maiquinas Elétricas 100 50 50
Automacdo Predial 67 33 34

Manutencao Elétrica 67 17 50
Acionamentos e Prote¢do de Motores
Elétricos 134 o7 o7
Controladores Légicos Programaveis 67 33 34
Eletronica Industrial 67 33 34
Projetos Elétricos Prediais 100 50 50
Sistemas Elétricos de Poténcia 67 0 67
Seguranga no Trabalho 67 17 50
Geracdo de energia e Meio Ambiente 67 17 50
Empreendedorismo e Gestdo
Organizacional o7 0 o7
Total de horas / praticas / tedricas 1237 467 770

6. ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

N3ao h4 estagio obrigatorio para o Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante
ao Ensino Médio, uma vez que, a partir do relacionamento entre teoria e pratica,
compartilhado por meio de aulas em ambientes laboratoriais, visitas técnicas, semindrios,
palestras e oficinas o discente estard em condi¢des de contextualizar e colocar em agdo
o aprendizado.

Apesar disso, por desenvolver e aprofundar competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacao curricular, contribuindo na preparacdo do estudante para
a vida cidada e para o trabalho, o estdgio podera ser realizado, como atividade opcional.
Preferencialmente, deve ser realizado apds o estudante perfazer 50% (cinquenta por
cento) da carga hordria total do curso, sendo a carga hordaria, duracdo e jornada didria
compativeis com a jornada escolar do estudante, de forma a ndo prejudicar as atividades
curriculares obrigatérias’.

O Estagio Profissional Supervisionado ndo obrigatério ndo acarreta vinculo
empregaticio de qualquer natureza, podendo ser ofertado por pessoas juridicas de direito

privado, por 6rgaos da administracao publica direta, autdrquica e fundacional de qualquer

% Em consondncia com a Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com a Resolucao CNE/CEB 01/2004,
a carga hordria do Estdgio Profissional ndo poderd exceder seis horas didrias, perfazendo 30 horas semanais.
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dos poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como por
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizacdo profissional. Para os casos em que houver manifestacdo de
interesse do estudante pela realizacdo do mesmo, serd designado um professor
responsdvel pela orientacdo do estudante e articulagdo com as organizagdes nas quais o
estdgio se realizard. Ao término das atividades, o estudante terd a carga hordria registrada
no seu histdrico escolar.

A Resoluc@o do Conselho Superior n.° 34, de 11 de margo de 2016 apresenta o
Regulamento Geral de Estigio do IFFluminense, o qual regerd todas as regras e
orientagdes acerca da realizacdo do estdgio, salvo a partir de posterior atualizacdo do

Regimento aprovada pelo Conselho Superior do IFFluminense.

7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO

As Atividades Complementares visam estimular a ampliacdo do conhecimento e
da formacgdo dos estudantes para além das fronteiras da sala de aula. Sdo Atividades
Complementares aquelas de cardter técnico-cientifico, artistico-cultural ou de insercdo
comunitéria, vivenciadas pelo educando sob o acompanhamento ou supervisao docente,
que contribuem para o aprimoramento da formacao humana e profissional.

As Atividades Complementares sdo compostas pelos seguintes grupos de
atividades: (i) visitas técnicas; (i1) estdgio supervisionado ndo obrigatorio; (iii) atividades
praticas de campo; (iv) participacdo em eventos técnicos, cientificos, académicos,
culturais, artisticos ou esportivos; (v) participacdo em projetos de pesquisa, extensao,
monitoria, desenvolvimento académico e apoio tecnoldgico, programas de iniciagdo
cientifica e tecnoldgica como estudante titular do projeto, bolsista ou voluntério; (vi)
participacdo como representante discente nas instancias da institui¢do; (vii) outras
atividades planejadas, promovidas ou recomendadas pela coordenagdo ou colegiado do
curso, regulamentadas pela Nota Técnica n.° 11, de 14 de julho de 2020, da Pro-Reitoria
de Ensino do IFFluminense.

Os alunos poderao participar das diversas atividades e eventos que ocorrem no
campus durante o ano letivo e terdo direito a certificagdo de participacdo. Os docentes
poderdo, inclusive, encaminhar os alunos e solicitar trabalhos referentes as atividades,

porém a apresentacdo da certificacdo nao serd requisito para a conclusdo do curso.
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8. PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA E PROJETOS DE

PESQUISA

As atividades de iniciacdo cientifica e os projetos de pesquisa do Campus
Itaperuna sdo gerenciados pela Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis, a
qual é responsavel por acdes como o levantamento de demandas para a pesquisa,
elaboracdo e comunicagdo de editais, acompanhamento e controle dos planos de trabalho
e projetos propostos, entre outras atividades previstas no Regimento de Pesquisa do
[FFluminense.

Com o intuito de fomentar a producdo de pesquisa, o Campus Itaperuna
proporciona fomento financeiro aos educandos por meio de bolsas de iniciagdo cientifica
de agéncias de fomento que se propdem a incentivar as pesquisas € o empreendedorismo,
contribuindo para o avango técnico-cientifico do pais e para a solu¢do de problemas nas
areas de atuacdo da instituicdo. Sdo exemplos: o Programa Jovens Talentos, da Fundagao
de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ) e o Programa de Iniciacdo
Cientifica Junior do Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq).

As bolsas de fomento destinam-se a estudantes selecionados em edital proprio,
mas os interessados em participar podem apresentar-se também como voluntdrios. Os
discentes, individualmente ou em equipe, sdo orientados por pesquisador qualificado, que
se responsabiliza pela elaboracdo e implementacdo de um plano de trabalho a ser
executado com a colaboracao do estudante por ele indicado.

Para o Curso Técnico em Eletrotécnica, as édreas de pesquisa prioritdrias
coincidem com as dreas de énfase do curso: (i) projetos prediais e instalacdes de baixa e

média tensdo; e (ii) acionamentos elétricos e eletronicos de maquinas e motores elétricos.

9. OFERTA DE PROGRAMAS E/OU PROJETOS DE EXTENSAO

As atividades de extensdo realizadas pelo Campus Itaperuna procuram integrar o
campus com a comunidade local por meio de eventos, cursos, palestras, visitas, suporte e
orientagdo técnica e educacional, entre outras agdes. Assim, busca-se transformar a
realidade local, ndo s6 por meio da formacdo de mdo de obra, mas intervindo nos
problemas e buscando solucdes que possam contribuir para ofertar qualidade de vida e
acesso a arte, a cultura, a informacao e a formacao.

Com o intuito de desenvolver projetos de médio e longo prazo, a partir de 2013,
iniciou-se um processo de criacdo de Programas Institucionais de Extensdo. Nesse

contexto, o Campus Itaperuna possui tanto projetos de extensdo, arte e cultura ja
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institucionalizados, tais como o Nicleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS), o
Nicleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), o Centro de Memodrias e a
Academia de Letras do Instituto Federal Fluminense Campus Itaperuna, quanto projetos
que, pela frequéncia e continuidade, figuram como constantes na institui¢do, tais como o
IFFolha (Jornal online do campus), o Grupo de Teatro Parada Artistica, o Grupo de
Musicos Parada Musical, o Clube de Leitura Literature-se, o Cineclube Cine IFFilmes,
entre outros.

A Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis atua ainda com o intuito
de apoiar servidores e estudantes no desenvolvimento de projetos que contribuam para a
formagdo profissional e o desenvolvimento regional e institucional. Servidores e
estudantes desenvolvem projetos de extensdao em diversas dreas do conhecimento: artes,
quimica, fisica, eletricidade, biologia, informdtica, empreendedorismo, cidadania, entre
outras. As atividades promovem a integracdo do instituto com a comunidade do Noroeste
Fluminense e permitem aos estudantes o desenvolvimento de diversas habilidades,

complementando assim sua formacgao profissional.

10. SISTEMAS DE AVALIACAO

Esta secdo tem como objetivo detalhar o sistema de avaliagdo acerca do Curso
Técnico em Eletrotécnica do Campus Itaperuna. Nesse sentido, as préximas secoes
abordardo os seguintes topicos: avaliacdo do estudante, avaliacdo da qualidade do curso

e avaliacdo da permanéncia do estudante.

10.1. A AVALIACAO DO ESTUDANTE

Avaliagdo € um conjunto de atividades inerentes ao trabalho docente, tendo como
propdsito observar o processo de ensino e aprendizagem para nele atuar em constante
atualizacdo. Ela tem como objetivo ndo sé acompanhar o desempenho do estudante, mas
promover uma minuciosa apreciacdo de todo o processo, desde as atividades
desenvolvidas em sala de aula, como também o conjunto formativo promovido pela
escola. E uma atividade complexa que requer de todos os envolvidos uma disposicio a
uma constante reflexdo e mudanga de posturas que possam alargar o olhar sobre todo o
trabalho educativo.

A Regulamentacao Didético-Pedagégica (RDP) do IFFluminense prevé os
principios orientadores que devem ser observados para a realizagdo da avaliagdo. Sao

principios basicos destacados na RDP: o aprender a ser, o aprender a conviver, o aprender
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a fazer e o aprender a conhecer. Considerada como uma atividade intrinseca ao processo
educativo, a avaliacdo dos estudantes deverd estar relacionada, entdo, para além da
natureza do componente curricular, a formacao integral do cidaddo, sua preparacio para
o mundo do trabalho e a continuidade nos estudos.

Alinhando-se ainda a concepg¢do pedagdgica e missdo do IFFluminense, propde-
se a verificacdo do rendimento escolar por meio da avaliagdo continua, diagndstica,
processual, inclusiva, democrética, dialégica e emancipatdria, considerando os aspectos
tanto quantitativos, quanto qualitativos. Isso evidencia o cardter permanente da avaliagdo,
bem como a necessidade de se acompanhar todo o processo educativo utilizando
instrumentos avaliativos mudaltiplos e diversos que ndo somente possibilitem o
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes, mas proporcionem aos profissionais
da instituicdo a leitura do trabalho realizado para o necessdrio aperfeicoamento do
processo educativo.

No que diz respeito especificamente aos instrumentos avaliativos estritos, isto é,
utilizados em sala de aula como atividades avaliativas dentro de um periodo letivo para
traduzir o grau de desenvolvimento pessoal dos estudantes e colaborar para sua formacao,
destacam-se: observacao direta dos estudantes pelos professores, durante a execucdo de
atividades académicas; trabalhos individuais e/ou coletivos; testes e exames escritos com
ou sem consulta; exames praticos e/ou orais; semindrios; projetos interdisciplinares;
projetos de ensino, pesquisa e extensao; projetos de intervengdo; resolugdo de exercicios;
elaboracdo géneros académicos como resumo, resenha, fichamento, artigo e outros;
elaboracdo de géneros textuais diversificados; elaboracdo de géneros digitais e/ou
artisticos culturais; planejamento e execu¢ao de experimentos; criacdo e desenvolvimento
de jogos; apresentacdes e mostras artistico-culturais; debates; producdo de
videodocumentarios e mostras de cinema; relatérios referentes a trabalhos, experimentos
ou visitas técnicas; planejamento e realizacdo de eventos ou atividades abertas a
comunidade; autoavaliagdes; entre outros instrumentos de avaliagdo particulares a cada
area do saber.

A) Critérios de Avaliacao da Aprendizagem — A avaliacdo da aprendizagem
deve acontecer no decorrer do processo bimestral e deve ser revertida em um unico
registro através de nota, numa escala de 0 a 10, com uma casa decimal, correspondente
ao percentual de desenvolvimento dos saberes adquiridos. Os resultados obtidos pelos
estudantes no decorrer do ano letivo sdo considerados parte do processo de ensino e

aprendizagem, no qual € esperado um aproveitamento minimo de 60% (sessenta por
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cento) dos saberes previstos em cada componente curricular, em cada etapa. A frequéncia
também € considerada como critério de promog¢ao, sendo exigido o minimo de 75% de
presenca do total de horas letivas para aprovagao.

O ano letivo € dividido em quatro etapas: 1° bimestre, 2° bimestre, 3° bimestre e
4° bimestre, e a avaliagdo da aprendizagem, no decorrer do processo bimestral, deve
ocorrer a partir de, no minimo, 2 (duas) atividades avaliativas, sendo a0 menos uma
atividade de elaboracdo individual e uma atividade de elaboracdo coletiva, conforme

critérios e percentuais definidos na Regulamentagdo Didatico-Pedagdgica vigente.

Entende-se por “atividades de elaboracdo individual” provas escritas,
apresentacOes orais, elaboracdo e desenvolvimento de projetos e outras formas de
expressao individual, além de outros instrumentos de trabalho condizentes com o
cotidiano de cada componente curricular.

Entende-se por “atividades de elaboracdo coletiva” trabalhos em grupos,
pesquisas, jogos ou quaisquer outras que desenvolvam a convivéncia coletiva, a criagio,
a expressdo oral, iniciativa e todas que colaborem para a formacdo do cidaddo criativo,
cooperativo e solidario.

O professor tem autonomia de utilizar os métodos e estratégias que melhor se
adaptem as especificidades do componente curricular, aos temas trabalhados no bimestre
ou periodo didatico-pedagdgico proposto.

Ao final do periodo letivo, € considerado APROVADO o aluno com um
percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga hordria total
trabalhada na série e um aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) dos saberes
previstos em cada componente curricular. Considerando que:

- A Média Anual (MA) para aprovacdo, que deve ser igual ou superior a 6,0, se
obtém por meio da média aritmética dos resultados obtidos da Média Semestral 1
(MS1) e da Média Semestral 2 (MS2).

- Independente de a MA ser igual ou superior a 6,0 (seis), para ser aprovado, o aluno
tem que, obrigatoriamente, obter um resultado igual ou superior a 4,0 (quatro) no
4°, bimestre em cada componente curricular.

- A Média Semestral 1 (MS1) se obtém por meio da média aritmética dos resultados
obtidos no 1° e 2° bimestres.

- A Média Semestral 2 (MS2) se obtém por meio da média aritmética dos resultados

obtidos no 3° e 4° bimestres.



95

E considerado REPROVADO o aluno que nio alcancar os minimos estabelecidos
anteriormente. Os resultados finais devem ser divulgados para fins de conhecimento do
aluno. Caso ndo concorde com o resultado final, o aluno tem direito a contestacdo, desde
que solicite seguindo as orientagdes dadas no manual do aluno.

O IFFluminense admite a progressdo parcial, desde que o aluno seja reprovado,
no méximo, em 2 (dois) componentes curriculares. O aluno pode optar por cursar
somente suas dependéncias devendo solicitar o trancamento da série subsequente.

A Progressdo Parcial é oferecida preferencialmente em aulas presenciais no
periodo subseqiiente ao da retencdo ou em forma de Projeto, organizado pela equipe
pedagdgica junto com coordenadores e professores dos curso, ou no sistema possivel de
ser admitido pela escola sem prejuizo dos alunos.

Ao término da progressdo parcial, serd considerado Aprovado o aluno que tiver
uma frequéncia minima de 50% (cinquenta por cento) e rendimento minimo de 60%
(sessenta por cento) no componente curricular.

O aluno que acumular reprovacdo em mais de 2 (dois) componentes curriculares
fica retido na ultima série cursada até conseguir aprovacdo em todos os componentes
curriculares cursados sob forma de progressao parcial.

O registro de notas e frequéncia, bem como de conteddos, competéncias e/ou
habilidades trabalhadas, é realizado em um sistema de diarios informatizado denominado
Sistema Q-Académico. Os prazos de langcamento das notas sdo determinados no
Calendério Académico do campus. Ja as atividades desenvolvidas, os contetdos e a
frequéncia dos estudantes a cada aula ministrada devem ser registrados no Sistema Q-
Académico semanalmente.

Cumpre destacar ainda que, preferencialmente, uma vez por bimestre, ou, no
minimo, duas vezes por ano, os professores de cada turma devem reunir-se em Conselhos
de Classe, para que seja feita uma avaliacdo conjunta dos estudantes.

Sao direitos do estudante, ao longo dos processos avaliativos: (i) ter acesso e posse
aos instrumentos avaliativos apds a correcdo e antes da aplicacdo de novo instrumento
para o aperfeicoamento do seu processo de aprendizagem (se o professor julgar necessario
arquivar alguma avaliacdo, deve permitir que esta seja fotocopiada antes de seu
arquivamento); (ii) requerer revisdo de atividades avaliativas em caso de nao
concordancia com a corre¢do; (iii) requerer segunda chamada de atividades avaliativas
com auséncia justificada nos prazos e em conformidade com as determinacdes

institucionais; (iv) ter acesso a diferentes instrumentos avaliativos pontuados no decorrer
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do bimestre. Informagdes como procedimentos, tramites regimentais, limites
quantitativos e percentuais, assim como regramentos porventura ndo descritos nos
critérios de avaliagcdo da aprendizagem do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante
ao Ensino Médio sdo determinados na Regulamentacdo Didético-Pedagégica vigente.

B) A Recuperacio da Aprendizagem — O processo de recuperagdo da
aprendizagem deve ocorrer ao longo do ano letivo de forma continua, quando professor
e aluno reconstroem os saberes que nao foram assimilados satisfatoriamente. Nao se pode
confundir, nesse sentido, a avaliagcdo de recuperacdo com a recuperacao da aprendizagem.
Esta ultima pressupde, a partir da avaliacdo diagndstica e dos resultados de avaliacdes
formativas, ndo apenas estratégias de reforco, como também de interven¢do ou
reorientacdo diddtico-pedagdgica, seja em termos de metodologias, selecao de materiais,
selecdo de problematicas, ou intervencdes da familia e/ou de equipes pedagdgicas
multidisciplinares.

No Campus Itaperuna, a recuperacdo da aprendizagem € articulada as politicas de
apoio ao discente, através das seguintes possibilidades: (i) oferta de monitoria para
componentes curriculares com altos indices de reprovacgdo; (ii) oferta de tutoria para
aprofundamento dos conhecimentos e refor¢o da aprendizagem:; (iii) suporte pedagogico
aos discentes através de equipes multidisciplinares como o Nucleo de Atendimento ao
Educando (NAE), o Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE) e a Coordenagdo Pedagdgica da Diretoria de Ensino e Aprendizagem; (iv)
suporte pedagdgico aos docentes através da Coordenagdo Pedagédgica da Diretoria de
Ensino e Aprendizagem na proposicdo conjunta de metodologias que valorizem o
principio de diferenciacdo pedagdgica.

Ja a avaliacdo de recuperacdo e seus critérios sdo estabelecidos pela
Regulamentacdo Didético-Pedagédgica vigente, e disponibilizados aos estudantes no
inicio do ano letivo através do Manual do Estudante. Destacam-se os seguintes:

- Os alunos que nao obtiverem Média Semestral 1 (MS1) igual ou superior a 6,0 na
média aritmética entre o 1° e o 2° bimestres t€ém direito a Recuperacdo Semestral

1 (RS1), cujo resultado substituird, caso seja superior a média obtida nos dois

primeiros bimestres, a MS1.

- Para ter direito a RS1, o aluno precisa ter participado/realizado, no minimo, (de)
uma atividade avaliativa no primeiro semestre.
- Os alunos que nado obtiverem Média Semestral 2 (MS2) igual ou superior a 6,0 na

média aritmética entre o 3° e 0 4° bimestres t€m direito a Recuperacdo Semestral
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2 (RS2), cujo resultado substituird, caso seja superior a média obtida nos dois
ultimos bimestres, a MS2.

- Para ter direito a RS2, o aluno precisa ter participado/realizado, no minimo, (de)
uma atividade avaliativa no segundo semestre.

- Os alunos com Média Anual (MA) inferior a 6,0, ou que tenham obtido nota
inferior a 4,0 no 4° bimestre, tém direito a Verificacdo Suplementar (VS). A (VS)
¢ uma avaliacdo final, na qual o aluno tem uma udltima oportunidade de obter
uma média para aprovagao.

- Apds a VS, o aluno serd considerado aprovado se alcancar um resultado final 5,0
(cinco), utilizando-se da média ponderada dos resultados do ano letivo, na qual a
Média Anual (MA) tem um peso 6 (seis) e o resultado da Verificacdo Suplementar

(VS) tem um peso 4 (quatro).

C) Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores
— Seré possivel o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores adquiridas
nos ultimos cinco anos pelos estudantes, desde que haja correlacio com o perfil do
egresso e conclusdo do curso, e sejam provenientes de: (i) componentes curriculares
concluidos com aprovagdo em cursos; (ii) qualificacdes profissionais; (iii) processos
formais de certificacao profissional.

De acordo com a Regulamentacdo Didético-Pedagdgica, para o primeiro caso,
aproveitamento de estudos por componente curricular, exige-se, além da aprovagdo no
componente que se deseja aproveitar, que este tenha sido cursado em curso do mesmo
nivel de ensino e possua compatibilidade de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
do conteudo e da carga horaria do componente curricular que o aluno deveria cumprir no
IFFluminense. J4 no segundo e terceiro casos, isto €, aproveitamento adquirido por
qualificagcdes profissionais e por processos formais de certificacdo, devera ser apresentada
toda a documentacdo comprobatéria pelo estudante, o qual serd submetido ainda a
avaliagdo realizada por Comissdo composta pela Coordenacao de Curso e professores do
componente curricular que se deseja aproveitar para diagnosticar se o aluno ja detém
determinados saberes requeridos pelo perfil profissional do curso, estando em condicdes
de ser dispensado de certos contetidos curriculares.

As solicitacdes de aproveitamento de estudos devem obedecer aos prazos
estabelecidos no Calendario Académico, mediante submissdo de processo proprio junto

ao Registro Académico. O prazo maximo para tramitacao de todo processo € de 30 (trinta)
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dias, ficando destinados os primeiros 10 (dez) dias para o aluno solicitar o aproveitamento
de estudos, a partir do primeiro dia letivo. O aluno s6 estard autorizado a ndo mais
frequentar as aulas do(s) componente(s) curricular(es) em questio apds a divulgacio do
resultado constando o DEFERIMENTO do pedido.

Outros critérios e procedimentos omissos sdo regulamentados pela

Regulamentacao Didético-Pedagdgica vigente.

10.2. AVALIACAO DA QUALIDADE DO CURSO

Considerando o compromisso com a prestacdo de servicos de qualidade e a
importancia de uma avalia¢do continua de seus cursos, o Campus Itaperuna implementa
uma politica de avaliagdes para diagnosticar aspectos que precisam de ajustes. Visando a
melhoria continua, o projeto pedagdgico do curso, a estrutura fisica e de pessoal, os
processos administrativos que dao suporte aos cursos sao avaliados tomando como base
o ciclo PDCA (Plan/Planejar, Do/Executar, Check/Verificar, Action/Agir). A partir desse
fundamento, avaliacdes serdo realizadas periodicamente num ciclo de aperfeicoamento
que prevé o planejamento das acdes, a execucdo das mesmas, a verificacio dos resultados
e posteriormente, a discussao sobre possiveis agdes corretivas e/ou melhorias (ver Figura
35).

Figura 5: Principio do ciclo PDCA usado para nortear as acoes de melhoria da qualidade dos

cursos
Discussio dos Mobilizacdo dos sujeitos
problemas atuantes no processo de
encontrados e e o ensino-aprendizagem na
sugestdo de solucgdes discussdo do PDI e na

construgdo do PPC

Disseminagéo

das acdes o
educativas bem_
sucedidas

Elaboracdo dos
planos de agdo

Reflexéo das Mobilizacdo dos
agdes educativas sujeitos atuantes no
executadas e processo de ensino-

avaliacdo dos aprendizagem  para
resultados execugdo das acgdes
educativas propostas

FONTE: Elaboracdo prépria.
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Audiodescri¢dao: Imagem colorida horizontal de Principio do ciclo PDCA. Ao centro, ciclo matriz com
quatro divisdes. No meio do circulo, quatro setas curvas se conectam em uma progressao ciclica. No
sentido relégio, o Quadrante superior direito, em vermelho, traz P (PLAN), do lado externo, dois pequenos
circulos vermelhos enumerados - 1: Mobilizacao dos sujeitos atuantes no processo de ensino-aprendizagem
na discussdo do PDI e na constru¢cdo do PPC; 2: Elaboragdo dos Planos de acdo. O Quadrante inferior
direito, em amarelo, traz D (DO), do lado externo um pequeno circulo amarelo enumerado - 3: Mobilizagdo
dos sujeitos atuantes no processo de ensino-aprendizagem para execugdo das acdes educativas propostas.
O Quadrante inferior esquerdo, em azul, traz C (CHECK), do lado externo um pequeno circulo azul
enumerado — 4: Reflexao das acdes educativas executadas e avaliagdo dos resultados. Quadrante superior
esquerdo, em verde, traz A (ACT), do lado externo, dois pequenos circulos verdes enumerados - 5:
Disseminacdo das acdes educativas bem sucedidas; 6: Discussdo dos problemas encontrados e sugestdo de
solugdes. Fim da audiodescri¢do!°.

Nas subsecdes seguintes, serdo apresentadas as acdes que visam a qualidade do

curso e/ou melhoria continua do mesmo.

10.2.1. AVALIACOES INTERNAS

Acompanhamento e avalia¢do do Projeto Pedagogico do Curso

A avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso e seu acompanhamento objetivam
nio sO identificar as potencialidades e limitacdes do Curso Técnico em Eletrotécnica
Concomitante ao Ensino Médio, mas também aprimord-lo continuamente. O resultado
servird de base para orientar novas acdes do processo educativo e de gestdo considerando
a dindmica do universo académico. A Coordenagdo de Curso, em conjunto com o Nucleo
Docente Estruturante e com o assessoramento da Equipe Pedagdgica, coordenard a
avaliacdo do PPC e determinard os parametros de avaliacao no intersticio em que o PPC
estiver vigente.

Conselhos de Classe

O Conselho de Classe, nos cursos técnicos concomitantes anuais do campus, é
realizado, preferencialmente, quatro vezes ao longo do ano letivo, ocorrendo ao fim de
cada bimestre, ou, no minimo, duas vezes, ocorrendo ao fim de cada semestre. Nessas
ocasides retinem-se o Coordenador do Curso, Corpo Docente, representante da Diretoria
de Ensino/Coordenacdo Pedagdgica, representantes do NAPNE e do NAE. O objetivo é
avaliar a aprendizagem dos alunos e o processo de ensino. E uma oportunidade para
apontamento das dificuldades encontradas e dos possiveis aspectos de melhoria,
favorecendo as estratégias mais adequadas a aprendizagem de cada turma e/ou aluno.

Avaliagdo Pedagogica

10" Audiodescricdes produzidas pela audiodescritora Loide Aragdo e pelo consultor Renato Ferreira da
Costa.
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A partir dos dados langados no Sistema Q-Académico e coletados nos Conselhos
de Classe bimestrais, a Coordenacdo Pedagdgica e a Diretoria de Ensino e Aprendizagem
realizardo uma andlise considerando notas, frequéncia, contetidos ministrados, atitudes,
histérico, perfil de aprendizagem, entre outros aspectos. Os resultados serdo apresentados
aos docentes visando apoid-los na aplicacdo de novas metodologias e/ou estratégias de
ensino e aprendizagem. Os resultados também servirdo de base para profissionais
especializados como Psicélogo, Assistente Social e Pedagogo, com intuito de dar suporte
aos alunos com déficit de aprendizagem. Semestralmente, a Equipe Pedagdgica, por meio
de reunides com os professores e estudantes, avaliard a integracdo entre as disciplinas,
cujo objetivo € a formacao integral do aluno.

Avaliacdo do Forum de Coordenadores/NDE/Colegiado do Curso

O Campus Itaperuna, a partir das discussdes realizadas no Foérum de
Coordenadores, nas reunides do Nucleo Docente Estruturante e no Colegiado, identifica
questdes especificas do curso que norteiam, para além da anélise do PPC e dos planos de
ensino, a reflexdo sobre problemas enfrentados por estudantes e membros do colegiado,
constituindo-se, dessa forma, espacos de referéncia para a proposi¢do de melhorias e
manutencao da qualidade.

Avaliagao institucional

Anualmente, no ambito do Instituto Federal Fluminense, € realizada pela Reitoria,
uma pesquisa por meio de formuldrios que buscam avaliar a percepcdo dos estudantes e
servidores em relac@o ao instituto, considerando: o corpo docente, a infraestrutura fisica
do campus e seus laboratdrios, os servidores administrativos e a gestdao. Os resultados
obtidos nesta avaliagdo servem de base para implementacdo de novas estratégias de
ensino e de gestdo, o redimensionamento de politicas institucionais, a definicdo de
programas e projetos, e a inducdo de novos procedimentos da gestdo administrativa e
académica. Cabe ressaltar que todo o processo avaliativo serve como diagndstico
(identificag@o das potencialidades e limitacdes), mas ndo se apresenta como conclusivo,

considerando a dindmica do universo académico.

10.2.2. AVALIACOES EXTERNAS

Alguns indicadores externos sdo utilizados como parametros para identificacdo de
necessidades de melhorias. Sdo eles: os indicadores de qualidade gerados a partir da
comparacdo entre os dados coletados no Educacenso sobre o campus e as metas

estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacio (PNE), e, principalmente, os indicadores
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gerados pela Plataforma Nilo Pecanha!!, ambiente virtual de coleta, validacio e
disseminacdo das estatisticas oficiais da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, que tem por objetivo reunir informacdes sobre docentes,

discentes, técnico-administrativos e gastos financeiros para gerar indicadores de gestao.

10.3. AVALIACAO DA PERMANENCIA DOS ESTUDANTES

Conforme aponta o Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos Estudantes do
IFFluminense (Resolu¢do do IFFluminense n® 23/2017), o conceito de educagdo para
cidadania impde-se como requisito politico e pedagdgico para que as instituicdes
cumpram sua funcdo social. Entretanto, ndo basta admitir a educagdo como direito
fundamental. E necessdrio concretizar e prover as agdes que permitam a garantia desse
direito. Toda instituicdo deve estar comprometida direta ou indiretamente em agdes que
nao s6 assegurem igualdade de condi¢Oes para o acesso dos estudantes, como também,
para a permanéncia dos mesmos tendo como foco a qualidade do processo ensino
aprendizagem, em que se valoriza o trabalho, as praticas sociais e a educagdo em sentido
lato.

Nesse sentido, o Plano Estratégico se estabelece como norteador das politicas de
permanéncia dos estudantes do IFF ao estabelecer como objetivo a compreensdo da
permanéncia e o €xito como uma politica institucional necessaria a melhoria da qualidade
educativa. Para isso se propde a diagnosticar os indices de conclusio, reten¢do e evasdao
nos cursos do IFFluminense, assim como investigar as principais causas da reten¢do e da
evasdo. A partir disso, busca promover acdes de permanéncia e &xito junto aos campi,
dentre eles a elaboracdo de instrumentos para monitorar e socializar os indicadores
qualitativos e quantitativos de permanéncia e €xito. A presente proposta, tomando o
documento enquanto farol, separa a avaliacdo em duas dimensdes: contexto imediato e
contexto amplo.

No que diz respeito as agdes de contexto imediato, apresentam-se como
indicadores para tomada de decisdo: desempenho académico dos discentes, participagdao
de estudantes em projetos, evasdo, retencao, nimero de estudantes cursando disciplinas
em regime de progressdo parcial, rendimento em olimpiadas de conhecimento e avaliacdo

do corpo docente e da estrutura do curso pelo corpo discente.

11 Plataforma Nilo Pecanha. Disponivel em: http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/. Acesso em:
04/08/2021.
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No que diz respeito as a¢des de contexto amplo, apresentam-se como indicadores
para avaliagdo de longo prazo: egressos aprovados em vestibular de universidades
publicas, empregados na iniciativa privada ou aprovados em concursos publicos, onde o

diploma tenha proporcionado relevancia no processo seletivo.

11. CORPO DOCENTE
Nome do servidor Titulacao Regime de Trabalho Area de Atuacao
Udielly Fumian Cruz Reis Mestrando DE Eletrotécnica
Elias Freire de Azeredo Mestrando DE Eletrotécnica
Fernando Nogueira Robaina Especialista DE Eletrotécnica
Marcos Felipe Santos Rabelo Mestre DE Eletrotécnica
Mariana Abreu Gualhano Mestra DE Automacao Industrial
Mariana Aguiar Massote Mestra DE Eletroeletronica
Nilson Cesar do Nascimento Pereira|  Graduado DE Eletrotécnica
Ricardo Leite de Freitas Mestre DE Telecomunicacdes
Rodolfo Ribeiro Oliveira Neto Mestrando DE Eletrotécnica
Walquer Vinicius Kifer Coelho Especialista DE Eletrotécnica
12. SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
Nome do Servidor Formacao Cargo / Funcao

Israel Lima Poubel Boechat

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratério Area/
Coordenador da CTIC.

Juliana Henriques Siqueira Ladeira

Técnica de Laboratério Area/

Graduada

Coordenadora do Registro Académico

Paulo Vitor Ribeiro Chagas

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratério Area

Leila Fernandes de Aratdjo Maia

Tradutor Intérprete de Linguagem

Especialista Sinais
Alessandra Tozatto Mestra Assistente em Administracio
Andressa Fernandes Especialista Assistente em Administracio
Renata Campbell Barbuto Mestra Assistente em Administragao
Vitor Caveari Lage Especialista Assistente em Administracido
Maria de Fatima Teixeira Oliveira Graduada Auxiliar em Administragdo
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Bruna Graziele Correa Machado Mestranda Pedagoga
Gleiciane Lage Soares Poubel Mestra Pedagoga
Ronia Carla de Oliveira Lima - Técnica em Assuntos Educacionais
Especialista
Potente
Livia Ladeira Gomes Mestra Técnica em Assuntos Educacionais
Fabielson Furtado da Silva Especialista Assistente de Alunos
Laila de Paula Alvim Especialista Assistente de Alunos
Teresa Cristina Cornelio Especialista Assistente de Alunos
Thamyres Bandoli Tavares Vargas Mestra Assistente de Alunos
Gisele Aparecida de Morais Mestra Psicéloga
Renata Nascimento da Silva Mestranda Assistente Social
Erika David Barbosa Mestra Assistente Social/Coordenadora do
NAPNEE
Paulo Cesar Encarnacao Mestre Bibliotecdrio
Amanda de Castro Guimaraes . Técnica em Secretariado
. Especialista
Nascimento
Gisele Figueira Rossi Especialista Auxiliar em Assuntos Educacionais
Karen Batalha Buy Mestranda Tecnélogo/ Area

13. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Os membros do Nicleo Docente Estruturante - NDE sdo eleitos em reunido do
Colegiado do Curso, para um mandato de trés anos. O Nucleo tem como caracteristica a
representacao das diversas areas que compdem o Colegiado, apresentando como principal
atribuicao a elaboragdo e avaliagdo constante do Projeto Pedagégico de Curso (PPC),
além de outras atribui¢des presentes na Portaria [FFluminense n°. 1.388, de 14 de
dezembro de 2015.

Nessa estrutura, o Coordenador do Curso € responsavel por convocar e presidir as
reunides, representar o NDE junto a outras instancias da institui¢do, encaminhar as
proposi¢des do NDE aos setores competentes, designar representante do corpo docente
para secretariar e lavrar as atas e coordenar a integracdo com os demais Colegiados e
setores da instituicdo. O NDE possui carater consultivo, deliberativo e propositivo,

cabendo ao Colegiado do Curso decisdes deliberativas.
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O NDE do curso Técnico em Eletrotécnica passou por um processo de pesquisa e
selecdo dos novos membros que ficou instituido através da ORDEM DE SERVICO N.°
7, de 20 de abril de 2020.

14. GESTAO ACADEMICA DO CURSO (COORDENACAO)

No IFFluminense, reconhecidamente, o Coordenador de Curso € um dos atores
centrais na dindmica educativa, uma vez que suas atribui¢cdes possibilitam a articulacio e
a operacionalizacdo de todo o processo pedagdgico. Em didlogo permanente com todos
os atores do processo educativo, o Coordenador de Curso € capaz de estabelecer uma
verdadeira rede de relacdes, especialmente com os demais membros da equipe gestora,
com o corpo docente, com o corpo discente e instancias como o Colegiado de Curso e o
NDE, o que propicia maior facilidade para identificacdo de problemas, estratégias de
enfrentamento, proposicdo de projetos, entre outras acdes. Suas atribuicdes sdao
regimentadas pela Resolu¢do IFFluminense n.° 24, de 17 de outubro de 2014, a qual
determina as atribuicdes dos coordenadores de curso da instituicao.

O coordenador do curso recebe assessoramento nas atividades de gestdo
académica através das contribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante, do colegiado do
curso e da equipe pedagdgica. O coordenador preside as reunides do colegiado do curso
e do NDE, sendo o responsdvel pela convocagdo e arquivamento das atas. As decisdes
deliberativas sdo tomadas no ambito do colegiado do curso, que deve se reunir
periodicamente, sendo necessdria a presenga de, no minimo, 50% dos integrantes do
colegiado para votacdo. As decisdes serdo tomadas com base na escolha da maioria
simples dos presentes, cabendo ao coordenador do curso apenas o voto de desempate.

O atual coordenador é o professor Udielly Fumian Cruz Reis. Graduado em
Tecndlogo em Sistemas Elétricos (2009) e mestrando em Sistemas Aplicados a
Engenharia e Gestdo, ingressou no Instituto Federal Fluminense Campus Itaperuna em
2015 em regime de trabalho de 40 horas com dedicacdo exclusiva. Trabalhou na Industria
de 2009 a 2015 exercendo a profissdo de formagdo, atuando no setor de manutengdo e
instalacdo de equipamentos industriais, e, paralelamente, como professor no curso
Técnico em Eletrotécnica em institui¢cdo de ensino privada no periodo de 2010 a 2015.
Atua como membro do NDE desde seu ingresso na institui¢do. Curriculo Lattes:

http://lattes.cnpq.br/9667261986799407.
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15. INFRAESTRUTURA

15.1. DIRETORIAS

Diregdo Geral:

A Direcio Geral compete, entre outras atribui¢des, planejar, orientar, acompanhar
e avaliar a execuc¢do das atividades que integram a estrutura organizacional da institui¢do;
administrar e representar o Campus, dentro dos limites estatutdrios, regimentais e
delegacdes da Reitoria, em consondncia com os principios, as finalidades e os objetivos
do IFFluminense; articular as a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdao do Campus;
possibilitar o continuo aperfeicoamento das pessoas e a melhoria dos recursos fisicos e
de infraestrutura do Campus; acompanhar o processo de ensino e aprendizagem, bem
como propor a criacdo de novos cursos e a readequacdo dos ja existentes. O espago
destinado a Diretoria Geral possui trés salas, sendo uma delas para chefia de gabinete (a
qual contém: 2 mesas, 1 arquivo, 2 computadores, 1 impressora e 1 copiadora); outra,
para Direcdo Geral (com 2 mesas e 1 armdrio-arquivo); e uma sala de reunides anexa (a
qual comporta 30 pessoas e possui uma TV de 50 polegadas, 1 DVD, 1 aparelho para
video conferéncia, 1 mesa de reunido com 20 «cadeiras e um sofd).

Diretoria de Administracdo e Infraestrutura:

A Diretoria de Administracdo e Infraestrutura tem como atribui¢des planejar,
organizar, coordenar, controlar e executar com responsabilidade todos os atos inerentes
ao setor. Responde também por outras atividades, acOes e servigos correlatos sempre que
forem necessarios e solicitados pela Direcdo Geral. A sala destinada a Diretoria de
Administracao e Infraestrutura contém 2 mesas com computadores, 1 mesa para reunides
com 4 cadeiras, 1 impressora, 1 armdrio e 1 arquivo.

Diretoria de Ensino e Aprendizagem:

A Diretoria de Ensino e Aprendizagem tem como principais atribui¢des planejar,
superintender, coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades e as politicas de
ensino; analisar e propor a criacdo e adequacdo de Projetos Pedagogicos de Cursos, com
base no Projeto Politico-Pedagdgico Institucional e no Plano de Desenvolvimento
Institucional; propor estratégias de planejamento de ensino; supervisionar as atividades
académicas; confeccionar o Calendario Académico; e promover a avaliacdo das acoes
educacionais do Campus. E também responsdvel, em conjunto com a Coordenagio de
Curso, pela promocdo dos Conselhos de Classe e pela defini¢do dos horarios de aulas.

Sao duas salas destinadas a Diretoria de Ensino e Aprendizagem: uma para atendimento



106

geral ao publico e atividades administrativas, e outra destinada a coordenagao pedagdgica
e reunides privadas. Contém 4 mesas com computadores, 1 mesa de reunido, 1
impressora, 3 armarios e 1 arquivo.

Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis:

A Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis atua com o intuito de
apoiar servidores e estudantes no desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao que
contribuam para a formacdo profissional e o desenvolvimento regional e institucional.
Além disso, apoia a divulgacdo dos resultados técnico-cientificos dos projetos
viabilizando a participacio em congressos e a publicacdo de artigos em periédicos. E
responsavel também por divulgar e gerenciar o processo de selecdo e acompanhar o
desenvolvimento das bolsas de monitoria, apoio tecnoldgico, iniciagdo cientifica,
extensao e assisténcia estudantil. Também € responsdvel pelo gerenciamento da Agéncia
de Oportunidades, pelo Nicleo de Género, Diversidade e Sexualidade (NUGEDIS), pelo
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e pelo Centro de Memorias. A

sala destinada a Diretoria de Pesquisa, Extensao e Politicas Estudantis dispoe de 5 mesas

com computadores, 1 impressora, 4 armdrios, 4 arquivos e 2 gaveteiros.

15.2. SALAS DE AULA

O Campus Itaperuna possui um total de 20 salas de aula, as quais se dividem em
dois blocos principais: o Bloco B e o Bloco F. Todas as salas contam com quadro branco,
projetor/datashow e aparelho de ar condicionado. A menor das salas possui 30,0 m?, e
tem capacidade para 25 alunos. A maior possui 75,38 m? e tem capacidade para 45 alunos.

Abaixo, seguem quadros com a descricdo das salas de aula, metragem e capacidade de

alunos.
BLOCOB
Numeracao Nome da instalagdo Metragem Capacidade de alunos
B10 Sala de aula 41,24 m? 40
B11 Sala de aula 41,24 m? 40
B12 Sala de aula 41,24 m? 40
B13 Sala de aula 49,7 m? 45
B14 Sala de aula 41,24 m? 40




B15 Sala de aula 41,24 m? 40
B16 Sala de aula 41,24 m? 40
B17 Sala de aula 39,08 m? 40
B18 Sala de aula 39,08 m? 40
B21 Sala de aula 41,24 m? 40
B24 Sala de aula 41,24 m? 40
B27 Sala de aula (Celiff) 33,93 m? 30
BLOCOF
Numeragao Nome da instalacio Metragem Capacidade de alunos
F11 Sala de aula 75,38 m? 45
F12 Sala de aula 75,38 m? 45
F 13 Sala de aula 75,38 m? 45
F 14 Sala de aula 75,38 m? 45
F21 Sala de aula 30,00 m? 25
F 22 Sala de aula 38,25 m2 25
F 25 Sala de aula 75,38 m? 45
F 26 Sala de aula 75,38 m2 45
15.3. AUDITORIOS
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O Campus Itaperuna possui dois auditérios: um auditdrio principal, Cineteatro

Maestro José Carlos Ligiero, e um miniauditdrio.

Cineteatro/Auditorio principal (Bloco A — piso 2)

O Cineteatro Maestro José Carlos Ligiero possui um auditério com darea total de

245 m?. Tem capacidade para 134 estudantes com assentos acolchoados. Conta com

ambiente climatizado com ar condicionado, equipamentos e recursos tecnoldgicos

multimidia, como tela para proje¢do de filmes, projetor de cinema 4k, iluminacdo cénica

e sistema de som. Possui ainda uma 4rea anexa com camarim e um pequeno estidio com

isolamento acustico para gravacdo de videoaulas e podcasts. Pode ser utilizado para

realizacdo de eventos académicos e cientificos, tais como congressos, semindrios,
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simpdsios, coléquios, debates, contribuindo para o fortalecimento de agdes de ensino,
pesquisa e extensdo; e também como cinema e como teatro, para disseminagdo de arte e
cultura entre a comunidade académica e a comunidade externa. Ha também, ao lado do
cineteatro, uma drea de copa/cozinha (22,25m?) para apoio aos eventos, e um foyer (100
m?) para socializag¢ao e interacao.

Miniauditorio (Bloco G — PAI Lab 01)

O miniauditério possui 80 m? e tem capacidade para 70 assentos acolchoados. O
ambiente é climatizado e conta com mesa e cadeiras para apresentadores, datashow, tela
para proje¢do, caixa de som e microfone. Pode ser utilizado para reunides, palestras,

debates, aulas inaugurais, etc.

15.4. SALA DE PROFESSORES

O Campus Itaperuna possui duas salas para os docentes € uma sala para
convivéncia dos servidores.

Sala dos Professores (Bloco B)

A sala dos professores do Bloco B tem 43,42 m? e tem capacidade para até 25
professores. Conta com duas mesas de reunido com cadeiras acolchoadas, uma mesa de
escritério, duas mesas com computadores desktop, uma impressora, telefone, duas lousas
digitais, armadrios/escaninhos individuais para os docentes, dois armadrios para
armazenamento de livros e materiais didaticos, bem como para materiais de consumo de
suporte as atividades de ensino. Materiais de consumo podem ainda ser solicitados pelos
professores ao setor de Patrimdnio e Almoxarifado, através de sistema préprio. Ha
também notebooks disponiveis para empréstimo na Diretoria de Ensino e Aprendizagem
mediante solicitacdo. A sala fica estrategicamente localizada no Bloco B, préxima a
Diretoria de Ensino e Aprendizagem, ao Grémio Estudantil, e onde se concentram mais
salas de aula, visando facilitar o acesso.

Sala dos Professores (Bloco G)

A sala dos professores do Bloco G tem 45m? e tem capacidade para até 20
professores. E destinada aos professores da drea de Inddstria e conta com uma mesa de
reunido, mesas com computadores, sofd e armdrios/escaninhos individuais. Materiais de
consumo podem ser solicitados pelos professores ao setor de Patrimdnio e Almoxarifado,
através de sistema proprio. A sala fica estrategicamente localizada no bloco onde se
concentram mais laboratérios da area de Industria, visando facilitar o acesso.

Sala de Convivéncia



109

A sala de convivéncia € um espaco para socializacao e integracdo dos servidores
do Campus para momentos de alimentacdo, descanso e lazer. Possui 31,11 m2. Conta com
um soféd de trés lugares, um sofd de dois lugares, um rack com TV, aparelho de ar
condicionado, uma copa/cozinha, com geladeira, microondas e pia, uma mesa de jantar

de seis lugares.

15.5. SALAS PARA PROJETOS ARTISTICOS E CULTURAIS

Sala de Muisica

O Campus Itaperuna possui uma sala exclusiva para as atividades musicais. Essa
sala serve de apoio para projetos que exigem o uso de musica em suas agdes ou ainda as
aulas de alguma disciplina do Campus, como a disciplina de Artes. A sala € climatizada,
porém, ndo conta com isolamento acustico. Possui como itens permanentes: 6 violdes, 2
guitarras, 2 baterias, 1 baixo, 1 cavaquinho, 1 cajon, 2 teclados, 1 sax alto, 3 clarinetes, 1
tuba e diversos instrumentos de percussao, caixas amplificadas e cabeamento de som.

Sala de Teatro

Ha no Campus também uma sala exclusiva para as atividades dramaticas. Essa
sala serve de apoio para projetos na drea de Artes Dramaticas, ou ainda para aulas de
algumas disciplinas, como Artes e Literatura. A sala é climatizada. E também ¢é dedicada
ao ensaio de grupos e coletivos teatrais, tais como o grupo Parada Artistica, o Coletivo

Filhas da Luta e o Coletivo LGBTQIA +.

15.6. INSTALACOES ESPORTIVAS

Para a realizacdo de aulas regulares de Educacdo Fisica, aulas de iniciacdo
esportiva, treinamentos, competi¢cdes e eventos esportivos, bem como para projetos de
pesquisa e extensao na drea de Esportes, Satide e Qualidade de Vida, o Campus dispde de
uma piscina; uma quadra poliesportiva coberta com duas traves, duas tabelas moveis de
basquete e uma cadeira para arbitro de voleibol; um campo de futebol com duas traves;
uma sala de gindstica com materiais como halteres, barras, anilhas, caneleiras e tatames.
O Campus conta também com dois vestidrios, um feminino e um masculino, com dois
chuveiros cada e uma sala de materiais de uso dos professores de Educacdo Fisica. A sala
de materiais dispde de armadrios, mesa e cadeira para uso dos professores, além de bolas,
coletes, uniformes, redes, cones, equipamentos para natagdo e outros que sao utilizados

nas aulas.
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15.7. ESPACOS DE ALIMENTACAO E CONVIVENCIA

O Campus conta com dois espacgos de alimentacao:

Refeitorio Estudantil

O primeiro € o Refeitério Estudantil, localizado no Bloco H. Sua estrutura se
divide em um saldo com 294,7 m2, com 15 mesas e 240 assentos (capacidade total de
alunos por turno). Conta ainda com uma sala de administracio do nutricionista
responsavel pelo restaurante, de 7,8 m?; uma sala de distribuicdo dos alimentos, de 12,49
m?; uma sala de coc¢do, de 43,96 m?; uma sala de armazenamento dos utensilios e
descartdveis, de 9,1 m?; uma sala de higienizagdo, de 41,1 m?; uma anteciAmara de 3,8 m?;
duas dispensas, uma de 10,8 m? e outra de 35,85 m?; uma camara fria, de 18,58 m?; uma
sala para preparo de carnes, de 6,72 m?; uma sala para preparo de saladas, de 6,72 m?;
uma area externa para recebimento de produtos, de 6,49 m?; e uma drea para descarte de
lixo, de 6,8 mZ2.

Cantina

O segundo espaco destinado a alimentac¢do € uma cantina (11,37 m?), contando
com copa/cozinha (14,83 m?); dispensa, de 3,46 m?; sala de preparo, de 14,6 m?; praca de
alimentacdo, de 65,94 m?; com capacidade para 48 assentos.

Espaco de socializacdo discente

O Campus possui ainda uma érea verde de cerca de 16000 m?, utilizada como

espaco de convivéncia e socializacdo dos alunos.

15.8. AGENCIA DE OPORTUNIDADES

A Agéncia de Oportunidades atua com o intuito de aproximar o aluno do mundo
do trabalho e do setor produtivo local/regional. Nesse sentido, busca parcerias com
empresas € instituicoes da regido para que as mesmas oferecam vagas de estigios e
empregos para os estudantes do Campus. A agéncia ainda tem como atribuicdes: divulgar
e orientar estudantes, professores e unidades concedentes sobre a politica de estdgios;
organizar e divulgar eventos académicos sobre o assunto e mediar a relacdo entre a
instituicdo e o mundo do trabalho, contribuindo para a inser¢do sécio profissional dos
estudantes. As atividades da Agéncia de Oportunidades sao realizadas no mesmo espaco

fisico da Diretoria de Pesquisa, Extensao e Politicas Estudantis.
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15.9. PARQUE ACADEMICO INDUSTRIAL

Consiste em um ambiente de aprendizagem voltado principalmente para execu¢do
das aulas praticas dos cursos técnicos do Eixo Tecnologico de Controle e Processos
Industriais e Producdo Industrial. O espaco abriga 18 laboratérios, além de um
miniauditdrio, sala para professores, sala das Coordenagdes dos Cursos Técnicos da area
de Industria, e sala de apoio, totalizando 3 mil metros quadrados de drea construida.

Projetado para integrar a sala de aula aos laboratérios industriais do Campus, o
Parque Académico Industrial conta com espagos voltados para a formacao profissional e
pesquisa nas dreas de Automacdo Industrial; Acionamentos e Maquinas Elétricas;
Eletronica Digital; Eletronica Industrial; Instalagdes Elétricas; Automacdo Predial;
Energias Renovaveis; Usinagem; Maquinas Operatrizes; Soldagem; Motores; Hidraulica,
Pneumatica e Metrologia; Bombas e Instalagdes; Quimica Industrial; Refrigeracio e Ar-

Condicionado; Tratamentos Térmicos e Ensaios Mecanicos.

15.10. COORDENACAO DE REGISTRO ACADEMICO

As principais atividades desenvolvidas no setor focalizam a preparacdo de
processos especificos relacionados a vida académica do estudante; a geréncia do sistema
académico de acompanhamento das notas e faltas do estudante; a organizagdo,
manutencao, controle e seguranca de documentos; os processos de matricula, preparacao
de didrios de classe, diplomas, certificados de conclusdo de cursos, historicos escolares,
guias de transferéncia e outros documentos similares. O horério de funcionamento € de

segunda a sexta-feira, das 07:00 as 21:30 horas.

15.11. BIBLIOTECA

A Biblioteca Maria Alice Barroso possui area total de 246,21m? e estd localizada
no Bloco A do IFF Campus Itaperuna. O horério de funcionamento € de segunda a sexta-
feira, das 07:00 as 21:30 horas, e, nos sabados letivos, das 07:00 as 12:00 horas. Possui
guarda-volumes com 30 armarios com chaves para os estudantes e sua capacidade total é
de 66 assentos, os quais, por sua vez, se dispdem em: trés salas privativas de estudo em
grupo (cada uma com mesas para seis pessoas) €, no espaco interno da biblioteca, doze
mesas com quatro cadeiras cada. O acervo com o total de titulos, exemplares e periddicos

pode ser visualizado no quadro abaixo:
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ACERVO DA BIBLIOTECA MARIA ALICE BARROSO

TIPO DE MATERIAL NUMERO DE TiTULOS TOTAL DE EXEMPLARES
CD-ROM 80 744
DVD 20 28
LITERATURA 834 1368
LIVRO 2025 6763
LIVRO DE EXERCICIO 13 75
JORNAL 1 1
PERIODICO 66 1580
PERIODICO — BOLETIM 1 6
TOTAL 3040 10565

No que diz respeito aos periddicos cientificos, destaca-se o livre acesso ao Portal
de Periddicos Capes, uma biblioteca virtual que conta com um acervo de mais de 45 mil
titulos com texto completo, 130 bases referenciais, 12 bases dedicadas exclusivamente a
patentes, além de livros, enciclopédias e obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas
e conteudo audiovisual.

Para consulta ao acervo da Biblioteca, bem como para a gestdao e empréstimos de
colecdes do acervo bibliografico, é utilizado o sistema informatizado SophiA. No
Campus Itaperuna, os usudrios podem realizar a consulta online em terminal instalado a

entrada, ou ainda, através do site http://terminal.biblioteca.iff.edu.br/, também

disponibilizado na versdao mobile. A expansdo e atualizacdo do acervo € regulamentada
pela Politica de Desenvolvimento de Colegoes (PDC) para a Biblioteca Maria Alice

Barroso.

15.12. LABORATORIOS ESPECIFICOS
O Curso Técnico em Eletrotécnica possui laboratorios especificos para realizagao
das aulas praticas, cada qual com uma area de 80 m2, equipados com bancadas e
equipamentos, com capacidade para atender todos os alunos. Darao suporte as aulas do

Curso Técnico em Eletrotécnica, os seguintes laboratorios:


http://terminal.biblioteca.iff.edu.br/
http://terminal.biblioteca.iff.edu.br/
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Laboratorio de Acionamentos e Proteciao - LAB 03

O Laboratério tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de
Acionamentos e Protecio de Motores Elétricos, onde o discente realiza a interligacio dos
componentes de acionamentos e protecao e o ajuste dos relés. O laboratério possui capacidade para

atender 32 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Bancada com acoplamento de freio magnético. 01
Bancada de ensaios em motores elétricos (xe401) 04
Bancada de ensaios para corre¢do do fator de poténcia (xe551) 02
Bancada modular Chave Inversor de Frequéncia 11
Bancada modular de Chave Soft starter 11
Bancadas diddticas para montagem de circuitos de comando e prote¢do com duas estacdes de | 16

trabalho em cada bancada com os itens abaixo: motores com Mddulo Fusivel Diazed, Médulo
Disjuntor DR, Médulo Disjuntor Tripolar, Médulo Disjuntor Bipolar, Médulo Botdao Pulsador
NA, Mdédulo Botao Pulsador NF, Médulo Botdo Pulsador 2NA + 2NF, Médulo Fim de Curso,
Moédulo Relé Térmico + Contator Tripolar, Médulo Relé Sequéncia de Fase, Médulo Relé de
Supervisdo, Médulo Contator Tripolar, Médulo Contator Auxiliar, Médulo Sinalizador (Verde,
Amarelo e Vermelho), Médulo Sinalizador (Verde e Amarelo), Médulo temporizador, Médulo de
Protecdo por Falta de Fase.

Laboratoério de Automacao Industrial - LAB 02

O Laboratodrio tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Automacio
Industrial e trazer o discente bem proximo do chao de fabrica na montagem de processos de

manufaturas e simulacio. O laboratorio possui capacidade para atender 26 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Bancada de Ensaios para PLC 13
Bancada de Ensaios para Comandos Elétricos com duas estacdes de trabalho, Médulo Fusivel | 04
Diazed, Médulo Disjuntor DR, Médulo Disjuntor Tripolar, Médulo Disjuntor Bipolar, Médulo
Botao Pulsador NA, Mddulo Botdo Pulsador NF, Médulo Botdao Pulsador 2NA + 2NF, Mdédulo
Fim de Curso, Médulo Relé Térmico + Contator Tripolar, Médulo Relé Sequéncia de Fase,
Moédulo Relé de Supervisdo, Moédulo Contator Tripolar, Médulo Contator Auxiliar, Mddulo
Sinalizador (Verde, Amarelo e Vermelho), Mddulo Sinalizador (Verde e Amarelo),
Moédulo Temporizador, Médulo Protecio de Falta de Fase.

Rack da Datapool com os seguintes modulos: mdédulo CLP, mddulo entradas digitais, médulo | 02
entradas e saidas analdgicas, médulo de saidas digitais.

Moédulo CCM - Simulagd@o de Defeitos 01
Bancada de Ensaios em Processo de Manufatura 05
Microcomputador com Monitor; Sistema Operacional Windows 10;Teclado; Mouse 14
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Laboratorio de Automaciao Predial - LAB 07

O Laboratorio tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Automacio
Predial, onde o aluno trabalha na instalacao de sistemas de monitoramento e protecio predial. O

laboratério possui capacidade para atender 32 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Camuflador de camera Mini Dome 12
Suporte para cAmera de seguranca 13
Bateria Selada 15
Controle remoto de alarme 03
Video balun 34
Controle remoto 19
Adaptador AC 09
Eletrificador para cerca elétrica 02
Campainha Comum 03
Campainha Musical de duas notas 02
Teclado LCD para central de alarme 02
Testador de cabo RJ45 +RJ11 10
Ferro de Solda 10
Estacdo de Solda c/ temperatura ajustavel (220V) 10
Estagdo de Solda c/ temperatura controlada (127V) 10
Automatizador para portdo deslizante 02
Painéis organizadores para CFTV Manager Box 09
Linha de Fontes Eletronicas 09
Central de Alarme 16
Interfone e fechadura elétrica 16

Laboratoério de Manutenciao e Maquinas Elétricas - LAB 08

O Laboratério tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Manutencao
Elétrica, onde os alunos realizam a desmontagem e teste de motores, transformadores e painéis
elétricos, podendo visualizar o principio de funcionamento dos motores e transformadores. O

laboratorio possui capacidade para atender 35 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes

Qtd.

Bancada com acoplamento de freio magnético.

01
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Bancada de ensaios em motores elétricos (xe401) 04
Bancada de méquinas elétricas (open lab) conjunto de 3 rotores 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) estator ac 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) estator dc 01
Bancada de méquinas elétricas (open lab) estrela tridngulo 01
Bancada de méquinas elétricas (open lab) freio simulador de carga 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) médulo de carga e reostato 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) médulo de fonte 01
Bancada de méquinas elétricas (open lab) médulo de medicao 01
Bancada de méquinas elétricas (open lab) porta escova ¢/ 2 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) porta escova ¢/ 6 01
Bancada de maquinas elétricas (open lab) suporte 01
Bancada de méquinas elétricas (open lab) suporte para freio 01
Maiquina de Corrente Continua 01
Maéquina Sincrona Trifasica 01
Motor de Indugao Trifasico com rotor bobinado 01
Motor de Indugao Trifdsico com rotor gaiola de esquilo 01
Painéis de Corrente Alternada 01
Painéis de Corrente Continua 01
Unidades de carga (6hmica, indutiva e capacitiva) 01
Kit de ferramentas Manuais 02
Bancada para desmontagem de motores elétricos 02
Prensa Hidraulica 15 toneladas 01
Transformador a oleo 15 kva - 13.8kv/220v 01
Transformador seco 15 kva - 13.8kv/220v 01
Megohmetro 1000kv 04
Camera termografica 01
Terrdmetro digital 03
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Laboratorio de Energias Renovaveis - LAB 09

O Laboratdério tem como objetivo principal atender a disciplina de Meio Ambiente e Geracio de
Energia, demonstrando para o discente algumas das fontes geradoras de energia. O laboratoério

possui capacidade para atender 35 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Moédulo de energia edlica com painel de medicdo, carga, inversor e bateria. 01
Gerador edlico com médulo de medi¢do e alimentagdo 01
Placa Fotovoltaica 25
Conversor CC/CA 03
Controlador de Carga 03
Bomba d’agua CC 03
Bateria estacionaria 265Ah 08
Inversor de frequéncia On-grid 03

Laboratério de Eletronica Digital - LAB 04

O Laboratério tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Eletronica
Digital, onde os alunos realizam a montagem de circuitos digitais légicos para entender o
funcionamento dos principais componentes eletronicos. O laboratorio possui capacidade para

atender 20 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Contadores de Alta Resolugdo (Frequencimetro) - FC25400 2
Moédulo Digital Avangado 8810 — Datapool 10
Bancadas de trabalho com iluminagéo prépria com disponibilidade de alimentagdo 127 V (com | 10
capacidade maxima de 4 alunos)

Osciloscopio 10
Gerador de Funcio 10
Fonte de Alimentacao Reguldvel com Saida Dupla (30 V/3 A) 10
Bancada de ensaios em Eletronica Digital Bisica (XD201) com cartdes cartdo code gray, cartdo | 26
mux/demux, cartdo conversor analégico/digital, cartio de memoria, cartdo contador com flip-
flop (circuito integrado), cartdo flip-flop tipo D, cartdo registrador de deslocamento e
decodificador BCD/ 7 segmentos, cartdo encoder/decoder, cartdo portas l6gicas bdsicas, cartdo
(ALU) e comparador de magnitude, cartdo de barramento.

Bancada de ensaios em Eletronica Digital Basica com CLPD (XD102) 20
Bancada de ensaios em Eletronica Digital Basica (XD101) 20
Maleta de chip de reposicdo 10
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Laboratorio de Eletronica Industrial - LAB 05

O Laboratério tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Eletronica
Industrial, onde os discentes realizam a montagem de circuitos de poténcia com semicondutores,
diodo, transistores, tiristores para montagem de conversores CC-CC e CC-CA. O laboratorio

possui capacidade para atender 20 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Bancada de ensaios em Microcontroladores XM 118 PIC18F 02
Bancada de Ensaios em Microcontroladores XM852 8051 01
Bancada de Microcontrolador 89S52 10
Bancada de Microcontrolador ARM7 20
Bancadas de Trabalho com iluminagdo prépria com disponibilidade de alimentagdo 127 V /220 | 10
V e trifdsico (com capacidade médxima de 4 alunos)

Década de Capacitincia 10
Década de Resisténcia 10
Estagdo de Solda / Ferro de solda 19
Fonte de Alimentacdo Reguldvel com Saida Dupla (30V/3A) 10
Gerador de Funcio 10
Kit de Confecc¢do de Placa de Circuito Impresso (PCB) 15
Moédulo Digital Avangado 8860 Datapool 10
Multimetro Analdgico 9
Multimetro Digital 11
Osciloscopio Analégico 10
Osciloscopio Digital 01
Protoboard 04
Rack da Datapool com os seguintes cartdes para montagem: cartdo fonte de alimentagdo 15V, | 04
cartdo de disparo de componente de eletrdnica de poténcia, cartdo de tiristores (SCR), cartio de
diodos de poténcia, cartdo de resisténcia e de fusiveis, cartdo de IGBT, cartdo de controle de
ciclo de trabalho, cartdo de TRIAC, cartdo de capacitores e indutores, cartdo de carga (Iimpada),
cartdo motor universal.

Rack da Exsto com os seguintes cartdes para montagem: cartdo fonte de alimentagdo (15 V), | 05

cartdo de disparo de componente de eletronica de poténcia, cartdo de tiristores (SCR), cartdo de
diodos de poténcia, cartdo de resisténcia e de fusiveis, cartdo de IGBT, cartdo de controle de
ciclo de trabalho.
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Laboratorio de Instalacdes Elétricas Prediais - LAB 06

O Laboratorio tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de InstalacGes
Elétricas Prediais, onde os discentes aprendem a realizar a montagem de quadros de distribuicio
para alimentacio de lampadas, TUE e TUG, a ligaciao de fotocélulas e outros tipos de sensores e

outras instalacoes residéncias. O laboratério possui capacidade para atender 34 alunos.

Equipamentos / Instrumentos / Componentes Qtd.
Arco de Serra 02
Bancadas para montagem com duas estacdes de trabalho com: Quadros de distribuicio trifdsica, | 05
moédulo de Relé de impulso, médulo Dispositivo de Protec@o contra Surtos (DPS), médulo com
minuteria, médulo disjuntor monopolar, médulo disjuntor bipolar, médulo disjuntor tripolar,
médulo disjuntor DR, médulo Interruptor DR, médulo fotocélula, médulo sensor de presenca,
mddulo receptaculo, médulo Interruptor simples, médulo Interruptor simples e paralelo, médulo
Interruptor intermedidrio, médulo interruptor paralelo, médulo com um ponto de luz, médulo

de caixa de passagem.

Cabine de montagem de instalacdo elétrica - 1 ponto de luz, 3 ponto de tomada alta, 3 ponto de | 12
tomada média, 3 ponto de tomada baixa, 1 quadro de distribui¢do com Dispositivo de Prote¢ao
contra Surtos (DPS), Relé de impulso, disjuntor monopolar, disjuntor bipolar, disjuntor tripolar,
disjuntor DR, Interruptor DR, fotocélula, sensor de presenca, campainha comum

Cabo Flexivel rolo de 100 m 10
Chave boia para montagem 24
Escada 01
Interruptor bipolar 12
Interruptor intermediério 12
Interruptor simples 12
Interruptor simples e paralelo 12
Lampadas com reator 12
Lampadas fluorescente 12
Lampadas incandescente 12
Maletas de Ferramentas 12
Terrdbmetro 03
Ventilador de Teto 02

Laboratorio de Desenho Técnico - LAB 16

O Laboratodrio tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Projetos
Elétricos, onde os discentes aprendem a utilizar o software para desenho de projetos. O laboratoério

possui capacidade para atender 29 alunos.

Equipamentos / Softwares

Qtd.
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Microcomputador com Monitor; Sistema Operacional Windows 10;Teclado; Mouse. 29
Projetor de Multimidia — Datashow 01
Software para desenho auxiliado por computador — Autocad 29
Software para desenho auxiliado por computador — SolidWorks 29

Laboratorio de Praticas de Gestao - LAB 19

O Laboratério tem como objetivo principal atender as aulas praticas da disciplina de Gestao e
Empreendedorismo, onde os discentes simulam situacoes reais de um ambiente empresarial,
pensando na formacio de uma empresa ou pequeno negécio. O laboratorio possui capacidade para
atender 35 alunos.

Equipamentos / Softwares Qtd.
Notebook DELL 15,6” 11

TV 3D 55~ 1

Impressora a laser 1

Datashow com tela de projecéo 1

Bancadas/mesas para estudo coletivo e trabalhos em equipe 5

15.13. INFRAESTRUTURA DE INFORMATICA

Mecanografia

A Mecanografia do Campus Itaperuna esta localizada no Bloco B e possui uma
area total de cerca de 45 m? com acesso restrito aos funciondrios terceirizados, para
impressdo de provas, testes e outros materiais. Atende as demandas de professores e
técnico-administrativos, assim como aos estudantes do Campus. Cada aluno tem
permissao de impressao de 30 piginas por més. A mecanografia funciona de segunda a
sexta-feira das 07 as 21:30 horas, e nos sabados letivos das 07 as 12:00 horas. Possui 2
equipamentos de médio/grande porte em suas dependéncias, alocados através de contrato
gerenciado pela Reitoria.

Microdromo

O Micrédromo € um espaco com area aproximada de 30 m?, aberto aos alunos
regularmente matriculados no Campus. E um ambiente de apoio as atividades académicas
e disponibiliza em seu espaco a acomodacio de 14 alunos em computadores da institui¢ao
conectados a Internet para pesquisas e desenvolvimento de atividades extraclasse. Tem
funcionamento de segunda a sexta-feira das 07 as 21:30 horas, e tem suporte técnico da

coordenacgdo de TI do Campus Itaperuna. Cumpre acrescentar que trata-se apenas de um
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espaco adicional, exclusivamente para uso dos alunos. Had ainda outros quatro
laboratdrios da drea de Informética da institui¢do que podem ser também utilizados, desde
que sob a supervisdo de um servidor e de forma a ndo comprometer horario das aulas, os

quais sdo descritos a seguir:

Tecnoteca
Equipamentos / Softwares Qtd.
Computador Desktop 1
Macbook 1
Notebook DELL 15,6” 1
Smartphone 6
Tablets 28
[Pads 10
Sensor de movimento 1
Mesa digitalizadora 1
TV 3D 55~ 1
Aparelho de Blu-Ray 1
Projetor interativo 1
Datashow com tela de projegao 1
Estagao coletiva para trabalhos em grupo 4

Laboratorio de Informatica I — B 20

Equipamentos / Softwares Qtd.

Microcomputador com processador de dois nicleos; Meméria RAM 2 GB; Disco rigido 160GB | 22
7200rpm, Gravador de CD, Monitor LCD 15” Widescreen; Sistema Operacional Windows Vista
Business; suite de escritério LibreOffice; Teclado; Mouse ; e estabilizador.

Projetor de Multimidia — Datashow 01

Switch Ethernet 10/100 Mbps, 48 portas 01

Laboratorio de Informatica II — B 25

Equipamentos / Softwares Qtd.

Microcomputador com processador de dois nicleos; Memoéria RAM 2 GB; Disco rigido 160GB | 20
7200rpm, Gravador de CD, Monitor LCD 15” Widescreen; Sistema Operacional Windows Vista
Business; suite de escritério LibreOffice; Teclado; Mouse ; e estabilizador.
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Projetor de Multimidia — Datashow 01

Switch Ethernet 10/100 Mbps, 24 portas 01

Laboratorio de Informatica III — F 23

Equipamentos / Softwares Qtd.

Microcomputador com processador de dois nicleos; Meméria RAM 4 GB; Disco rigido S00GB | 22
7200rpm, Gravador de CD, Monitor LCD 15” Widescreen; Sistema Operacional Windows 7
Professional; suite de escritorio LibreOlffice; Teclado; Mouse e estabilizador.

Projetor de Multimidia — Datashow 01

Switch Ethernet 10/100 Mbps, 24 portas 01

15.14. APLICACAO DE TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E

COMUNICACAO

No IFFluminense, tanto docentes quanto discentes contam com um sistema de
informacdes académicas: o Q-Académico. Nesse sistema, os docentes fazem os
lancamentos de frequéncia, conteidos e resultados de avaliacdes dos componentes
curriculares. Dessa forma, os discentes podem acessar informacdes relativas ao seu
desempenho académico.

Além do sistema de informacdes académicas, docentes, técnico-administrativos e
discentes fazem uso do SUAP (Sistema Unificado de Administracio Publica) para
criacdo, elaboracdo, acompanhamento e recepc¢io de processos € documentos diversos.
Por meio desse sistema de informagdo, os discentes realizam atividades relativas a
solicitacdes e demandas da Coordenagdo de Registro Académico, registro em atividades
de pesquisa e extensdo, participam das avalia¢des institucionais, entre outras.

No dmbito das tecnologias de informacdo e comunicagdo aplicadas ao ensino, o
Campus Itaperuna disponibiliza nas salas de aula televisao ou datashow, além de 3 lousas
digitais, notebooks e caixas de som para empréstimo. E incentivado também o uso de
correio eletrOnico institucional para dar dinamismo a comunicacdo entre alunos,
professores e gestdo, especialmente o Webmail IFF e o pacote institucional G Suite e
Office 365.

Ha ainda, em cardter complementar ao ensino presencial, o uso da plataforma
EAD IFF (Moodle) como Ambiente Virtual de Aprendizagem institucional, permitindo a
criacdo, administracdo e organizacao de salas virtuais, a disponibilizacdo de materiais e

conteddos multimidiéticos, a utilizacao de recursos pedagdgicos diversos, a realizacdo de
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diferentes tipos de atividades didéticas e avaliativas, além da comunicagado entre o docente
e o discente do curso por meio virtual.

Para docentes, hd disponivel na instituicdo, cursos de capacitacio para uso
proficiente da plataforma; e, para discentes, hd disponivel curso de ambienta¢do ao
Moodle. A plataforma apresenta diversas ferramentas e recursos para realizagdo de
atividades didético-pedagégicas, estimulando metodologias ativas de aprendizagem e
metodologias avaliativas diferenciadas. Sao opg¢des de recursos e atividades: o recurso
Pégina e o recurso Livro (que podem conter textos e outros tipos de midias, sendo ideais
para organiza¢@o em secdes de grande quantidade de informagdes); os recursos Arquivo
e Pasta (ideais para armazenamento de arquivos para download); o recurso URL (para
disponibiliza¢do de pdginas na internet); e as atividades Glossdrio, Férum, Didrio, Tarefa,
Li¢do, Questiondrio, Pesquisa, Wiki, jogos educativos diversos, entre outras. Além disso,
a plataforma EAD IFF possibilita diversos recursos de comunicag¢do entre o docente e o
discente, destacando-se o Férum, o Chat, a ferramenta de webconferéncia Big Blue, e o
recurso para envio de mensagens privadas disponivel no perfil.

Ademais, cumpre mencionar o ja citado Sophia, para a gestdo e empréstimos de
colecdes do acervo bibliografico da Biblioteca do campus, € a intranet interna que
favorece aos servidores consulta de arquivos dos diferentes setores da instituicao.

A estrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Campus Itaperuna é
composta por, além dos laboratdrios de informética e micrédromo ja descritos, quatro
coordenagdes que tratam exclusivamente de questOes relacionadas a tecnologias da
informacdo e comunicacdo.

Coordenacdo de Tecnologias da Informagdo e Comunica¢do

Possui 30 m2. E estruturada em area de trabalho e atendimento, uma 4rea para
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de TI, e uma sala especifica para
instalacdo de servidores workstation destinada a atendimento a servicos em rede e
telefonia. Conta ainda com dois Racks TI e dois Nobreaks. As principais atividades
desenvolvidas no setor focalizam a infraestrutura e a segurancga da rede, a disponibiliza¢do
de servicos de rede e internet, a manuten¢do dos equipamentos e suporte técnico em
laboratorios da area de Informaética e Sistemas de Informacao.

Coordenacdo de Recursos Diddticos

Inclui a geréncia do Micrédromo e da Mecanografia.

Coordenagdo Multimidia, Estiidio de Gravagdo e Sala de Apoio
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As principais atividades desenvolvidas no setor focalizam o suporte as atividades
académicas e administrativas em relacdo a producdo de conteidos audiovisuais, suporte
a organizacdo de eventos académico-cientificos, manuseio dos equipamentos de
multimidia, gerenciamento do Cineteatro.

Coordenacgdo de Ferramentas Tecnoldgicas Institucionais

As principais atividades desenvolvidas no setor focalizam o desenvolvimento de
sistemas e ferramentas para solucdes de problemas concernentes as atividades
administrativas, de ensino, pesquisa e extensdo. E responsdvel pelo gerenciamento do
Sistema de Controle de Identificagdo por Radiofrequéncia (RFID), o qual permite o
controle de entrada e saida dos estudantes, o controle da alimentacao estudantil, do acesso
ao micrédromo, da entrega de carteirinhas, uniformes e livros didéticos, o controle de
cOpias na mecanografia, bem como o envio instantineo em massa via Whatsapp para
comunicacdo com os estudantes. Os dados oferecidos também sdo usados para defini¢dao
de acdes pedagdgicas, como andlise de permanéncia dos alunos, incluindo, por exemplo,

estudos sobre evasao e reprovacgao.

16. POLITICAS DE APOIO AO ESTUDANTE

O IFFluminense possui um Programa de Assisténcia Estudantil préprio, aprovado
pela Resolugdo N.° 39, de 11 de marco de 2016. Dentre os objetivos principais desse
Programa de Assisténcia Estudantil, destacam-se: implementar as condi¢des de
permanéncia e éxito, no percurso formativo dos discentes, contribuindo para o
enfrentamento das desigualdades sociais e territoriais; consolidar o apoio a formacgao
académica integral; reduzir as taxas de reten¢do e evasdo; e promover a inclusio social
pela educagdo, articulada com as demais politicas setoriais.

As politicas realizadas no campus compreendem:

(i) Apoio a Saude Fisica e Mental: tem por principio bésico estabelecer uma
politica de satide para os estudantes por meio do setor de saide e do NAE;

(i1) Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas: por meio do NAPNE,
o Campus Itaperuna visa garantir um sistema educacional inclusivo em todos os niveis,
sem discriminacdo e com base na igualdade de oportunidades, em consonancia com a
Resolu¢do IFFluminense n.° 33, de 15 de outubro de 2018, e a Lei n° 12.764/2012,
referente aos direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista ou qualquer outro

tipo de necessidade especial;
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(iii) Apoio a Permanéncia: seu objetivo € viabilizar a inclusao social, permanéncia
e apoio a formagdo académica de estudantes, por meio de oferta de bolsas previstas em
edital préprio nas modalidades de Moradia, Transporte, Alimentacdo e Permanéncia. Os
objetivos sdo: assegurar auxilio institucional para complementacdo de despesas com
moradia; colaborar com estudantes que tenham dificuldades em seu deslocamento no
percurso residéncia/instituicdo de ensino/residéncia, e ndo tenham acesso a gratuidade do
passe escolar; e conceder refeicdo/alimentacdo a estudantes em situacdo de
vulnerabilidade social;

(iv) Auxilio Inclusdo Digital: compreende auxilio para aquisi¢cdo de dispositivo
eletronico e auxilio para aquisi¢do de servigco de internet. Tem por objetivo democratizar
e ampliar as condi¢des de permanéncia e éxito, contribuindo para que os estudantes em
vulnerabilidade socioecondmica participem de atividades pedagdgicas ndo presenciais na
forma online;

(v) Programa de Desenvolvimento Técnico-Cientifico, Educacional, de Pesquisa
e Extensdo: visa contribuir para a formacdo cultural, cientifica e ética do estudante, de
forma que atividades de ensino, pesquisa e extensao possam ser um aporte ao crescimento
e a valoriza¢do dos contetidos curriculares de cada curso;

(vi) Programa de Arte e Cultura: tem por intuito estimular a criatividade, a
capacidade de expressao e a sociabilidade dos estudantes inseridos em atividades voltadas
para o desenvolvimento de manifestacdes artisticas e culturais, contribuindo para o
estimulo a permanéncia e éxito escolar;

(vii) A¢oes de estimulo a pratica de esporte: o campus conta com estrutura fisica
como academia, piscina, quadra poliesportiva para estimulo a pratica de esportes;

(viii) Programa de Apoio as Atividades Académicas: tem por finalidade incentivar
a producdo intelectual dos alunos envolvidos em projetos de pesquisa e extensdo através
de apoio a apresentacdo de trabalhos e a publicacdo de artigos em periddicos;

(ix) Estimulo a iniciacdo profissional e empreendedorismo: o campus promove
estimulo a iniciacao profissional, cedendo espaco fisico para o funcionamento de empresa
Junior, além de promover um evento anual especifico para a discussdo e capacitagdo em
questdes relacionadas ao mercado de trabalho e ao empreendedorismo.

(x) Programa de monitoria, apoio e desenvolvimento tecnoldgicos: sdo ofertadas
bolsas para que os estudantes possam aperfeicoar seus conhecimentos por meio de oferta

de monitorias e apoio aos laboratorios do curso através de selecao por edital proprio.
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16.1. SERVICOS DIVERSOS GERAIS: SALAS DE APOIO

PEDAGOGICO E ESPACOS PARA ATENDIMENTO AOS DISCENTES

Coordenacdo Pedagogica

Vinculada a Diretoria de Ensino e Aprendizagem, conta com dois pedagogos, um
técnico em assuntos educacionais com formacdo em Pedagogia, um assistente de alunos
e dois assistentes administrativos em Educacdo. Oferece atendimento ininterrupto aos
estudantes durante todo o horario de funcionamento da institui¢dao, de 07h00 as 22h20, de
segunda a sexta-feira, e de 07h00 as 12h20, nos sdbados letivos.

Niicleo de Atendimento ao Educando (NAE)/ Diretoria de Pesquisa, Extensdo e
Politicas Estudantis

O Nicleo de Atendimento ao Educando (NAE) € composto por equipe
multidisciplinar formada por assistente social, psic6logo, nutricionista, técnico em
assuntos educacionais e técnico-administrativo e tem como fungao atender as demandas
dos alunos que emergem no espago institucional no que diz respeito a adaptacdo ao
ensino, dificuldades de aprendizagem, acesso e permanéncia, assisténcia médica (através
de encaminhamentos), social e psicologica. Atualmente, 110 alunos da assisténcia
estudantil sdo atendidos. A Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
funciona no mesmo local, atendendo alunos nas dividas que se referem a pesquisa,
extensdo e auxilios em geral. Além do espago administrativo, de 38,25 m?2, conta com
uma sala de apoio anexa, de 30 m2. A instalacdo € utilizada para a equipe ouvir os alunos
individual e/ou coletivamente e realizar rodas de conversa, dindmicas, oficinas, no sentido
de auxilid-los na resolugdo de problemas, dificuldades de aprendizagem e psicossociais.
E utilizada ainda para atendimento dos pais e/ou responsaveis pelo aluno, bem como para
reunides da equipe multidisciplinar do NAE e desta com outros setores responsaveis pelo
acompanhamento dos alunos. Além disso, a instalacdo é empregada durante andlise
socioecondmica para fins de concessao de auxilios provenientes do recurso da Assisténcia
Estudantil.

Coordenagdo de Turno/Assisténcia ao Aluno

O setor tem por atribuicdes: (1) garantir a comunicacao de forma 4gil e integrada
entre os alunos e os diversos setores e profissionais técnico-administrativos e/ou
docentes; (ii) assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranga, satde,
pontualidade e higiene, dentro das dependéncias escolares; (iii) orientar os alunos nos
aspectos comportamentais conforme regulamento Institucional (Regulamento Disciplinar

Discente); (iv) zelar pela integridade fisica dos alunos; (v) assistir os alunos quando
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houver necessidade de encaminhamento a outros setores como: registro académico, setor
médico, NAE, NAPNE, outros; (vi) assistir os alunos, quando algum docente se ausentar,
agilizando seus hordrios de aula e reposi¢do; (vii) atender aos alunos bolsistas e aos
professores sempre que necessitarem reservar alguma sala ou laboratério para a
ocorréncia de aulas; (viii) atender alunos em suas ddvidas e necessidades; (ix)
acompanhar alunos em viagens e saidas de campo; (x) agilizar listagens com assinaturas
quando ha necessidade de inscri¢des para algum evento, entre outras.

Niicleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e Niicleo de Género,
Diversidade e Sexualidade (NUGEDIS)

A sala possui 41,04 m2 e possui 2 mesas com computador, 2 mesas redondas para
reunido, 7 cadeiras-secretdria, 2 sofds, ar condicionado, quadro branco, gaveteiro, 2
armarios € 2 caixas de som. O NEABI e o NUGEDIS, além de se dedicarem ao trabalho
com as Relagdes Etnico—Raciais, Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Direitos
Humanos, e questdes de género, diversidade e sexualidades, promovem diversas acdes de
acolhimento aos estudantes.

Sala de apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensdo/Sala de Robédtica

O espaco € destinado a atividades de ensino, pesquisa e extensao e também a acoes
especificas na 4drea de Robdética. O espagco conta com atuacdo de alunos bolsistas e
voluntdrios e nele estdo alocadas uma impressora 3D, impressora toner, mesas com
computadores e dispositivos Raspberry Pi.

Setor Médico

Possui 16,83 m2, com sala de trabalho da equipe de Servico Médico, que conta
com duas enfermeiras e um médico, para atendimento aos estudantes e servidores, bem
como para a promoc¢ao de campanhas, eventos e agdes educativas relacionadas a saude e
ao bem-estar da comunidade. E estruturada em: recepcio, sala de consulta médica e sala
de atendimento de enfermagem. O setor atende prioritariamente alunos do campus, em
situagcdes ambulatoriais e urgéncias, com consultas médicas e de enfermagem, bem como
realiza pequenos curativos e algumas medicacdes por via oral. Tal atendimento também
estd disponivel para os trabalhadores terceirizados. Para servidores, a Unidade presta o
primeiro atendimento médico em situagdes de urgéncia, dando encaminhamento para as
unidades hospitalares adequadas.

Niicleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)

O NAPNE tem por objetivo principal atender os alunos com necessidades

educacionais especificas, contribuindo para a democratizagdo do acesso, da permanéncia
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e da conclusio do curso dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo do Campus Itaperuna. O NAPNE
auxilia também na intermediacdo entre os alunos atendidos e os professores, buscando
solugdes pedagégicas e de equipamentos que favorecam o processo de aprendizado. A
Coordenacdo do NAPNE conta com espago especifico para atendimento aos estudantes.
O espaco possui 14,7 m?, com mesa com computador e espaco para atendimento ao

publico.

16.2. INFRAESTRUTURA DE ACESSIBILIDADE

O Nicleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) tem
como objetivo principal criar na instituicdo a cultura da “educagdo para a convivéncia”,
que inclui a diversidade, e, principalmente, busca a quebra das barreiras arquitetonicas,
educacionais, de comunicag¢do e de atitudes, promovendo, se necessario, mudangas fisicas
no campus para que haja condi¢des de atender estudantes com necessidades educacionais
diferenciadas. Pensando nisso, a maior parte da estrutura fisica foi projetada em
pavimento térreo, com rampas de acesso as edificacOes que possuem mais pavimentos,
sendo as portas de entrada com dimensdes de no minimo 80 cm, corredores de acesso
amplos, e os trajetos para as diversas dreas da escola, livres de obstaculos. As instalacdes
sanitdrias, visando atender a pessoas que utilizam cadeira de rodas, sio adaptadas
obedecendo as normas vigentes. Nas salas de aula, existem algumas carteiras para
permitir, em termos de largura, altura e formato, a aproximacao de alunos em cadeiras de
rodas, as quais sdo utilizadas apenas havendo estudantes com essa necessidade. Também
existem algumas carteiras que se adaptam as diferentes estaturas e peso dos alunos e
algumas salas que possuem quadro branco com altura que permita o alcance por pessoas
de baixa estatura ou em cadeira de rodas (0,90m do piso). Na definicdo das turmas que
ocupardo as salas, é levada em consideracdo a presenga de alunos com necessidades
especificas para garantir acessibilidade.

Em termos de recursos, os seguintes equipamentos e recursos constam em posse

do NAPNE para auxiliar estudantes com NE:
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EQUIPAMENTOS/TECNOLOGIAS ASSISTIVAS QUANT.
Reglete; 01
Puncio; 01
Impressora braille; 01
Calculadora falante; 01
Lupa; 04
Notebook equipgdo com os softwares qecessérios: leitor de tela, 01
sintetizador de voz, voz sapi, entre outros;
Escaner de mesa para livros e para apostilas; 01
Cadeira de rodas 01

Questdes relacionadas a manuten¢cdo da infraestrutura e da arquitetura sao
periodicamente avaliadas pelo setor responsdvel no campus (a Coordenagcdo de
Manutengao, Projetos e Infraestrutura), e questdes de acessibilidade sdo diagnosticadas e
analisadas em consonancia com a Resolucdo do IFFluminense n.° 33, de 15 de outubro
de 2018, que estabelece o Programa de Acessibilidade Educacional do IFFluminense, e o
Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022 (Resolucdo do IFFluminense n.°43,
de 21 de dezembro de 2018), especialmente no que se refere ao Plano de Acessibilidade
e ao Diagnéstico de Acessibilidade do IFFluminense.

Ainda no que concerne a infraestrutura e arquitetura, objetiva-se implantar nos
proximos anos, em atendimento as metas estabelecidas pelo PDI 2018-2022, melhorias
mais imediatas para garantir parte da acessibilidade necessaria aos alunos e servidores do
campus, além de atendimento as normas legais. Dentre as medidas necessdrias que ainda
carecem de adequacdo de acessibilidade no campus, algumas a¢des foram definidas como
prioritdrias, a saber: (1) implantacdo de piso tétil, direcional e alerta; (i1) implantacdo de
barras de apoio nos banheiros; (iii) implantacido de corrimao, em duas alturas, em todas

as escadas e rampas do campus.

16.3. ACOES INCLUSIVAS

Considerando o Decreto N.° 7611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre
a educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias e
o disposto nos artigos 58 a 60, Capitulo V, da Lei N.° 9394, de 20 de dezembro de 1996,

“Da Educagao Especial”, ¢ assegurado ao educando com deficiéncia, transtornos globais



129

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, atendimento educacional
especializado para garantir igualdade de oportunidades educacionais, bem como
prosseguimento nos estudos.

No Campus Itaperuna, para garantir atendimento educacional especializado —
AEE, o NAPNE é composto por equipe multidisciplinar formada por assistente social,
psicélogo, técnico em assuntos educacionais, assistente de alunos, auxiliar em
administracdo, enfermeira e intérprete de Libras. Os profissionais lotados no NAPNE sao
o intérprete de libras e o assistente social, que exerce a fung¢ao de coordenacdo. Os demais
profissionais da equipe sdo lotados em outros setores e trabalham no NAPNE em regime
de colaborac¢do. Todo trabalho é realizado em parceria com os docentes, o discente e a
familia, visando proporcionar ao educando melhores condi¢des de desenvolvimento no
processo de ensino e aprendizagem.

Quando o aluno com necessidade educacional especifica é matriculado na
institui¢do, a coordenacdo do Registro Académico informa a coordenacdao do NAPNE
enviando documentos comprobatdrios, quando existentes, e o educando é cadastrado pelo
setor para acompanhamento. Apds entrevista de anamnese com o aluno e seus familiares,
visando identificar as potencialidades e necessidades do educando, a equipe
administrativa e docente se reinem para definir conjuntamente estratégias para melhor
atendé-lo. Outra forma de inser¢do do aluno no NAPNE ¢ através de identificacdo por
parte dos docentes, da equipe técnico-administrativa ou da familia. A partir desse
momento a equipe analisa a situagdo e identificando-se que o educando € publico-alvo do
setor, ele passa a ser acompanhado de perto.

De acordo com a necessidade de cada educando atendido, sao solicitadas aos
docentes adaptacOes curriculares e metodoldgicas como: adequacdo de material,
adaptacoes e flexibilizacdo de conteudos, uso de diferentes linguagens e de exposicao de
materiais, objetivando atender os diferentes perfis de aprendizagem, avaliacoes
adaptadas, acdes sociais e de assisténcia, dentre outras. Quando as adapta¢des necessarias
para atendimento ao aluno sio consideradas de grande porte, € feito o Plano Educacional
Individualizado (PEI), documento necessario para nortear o percurso formativo do
discente no curso. No PEI, € explicitado o que o aluno precisa aprender, quando, de que
forma, quais os recursos necessarios, como e quando deve ser avaliado. O PEI € um
documento flexivel e dinamico, feito criteriosamente juntamente com a equipe técnico-

administrativa e os docentes visando adaptar o curriculo, quando necessdrio, sem
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descaracterizar o curso, mas de maneira a atender as necessidades especificas do
educando.

O aluno surdo € acompanhado pela equipe do NAPNE e diretamente pelo
intérprete de Libras, que atua na sala de aula e nas demais dependéncias do instituto
promovendo a disseminagdo de informacao e facilitando a comunicagao do discente que
utiliza a Lingua Brasileira de Sinais. O intérprete € responsavel por mediar a comunicagao
do aluno com seus pares, com os docentes € com 0s demais profissionais.

O NAPNE acompanha o processo de aprendizagem dos alunos atendidos
verificando sua frequéncia, seu rendimento escolar, acompanhando o desempenho nas
atividades presenciais, seu acesso nas plataformas virtuais de aprendizagem, prestando
assisténcia na realizacdo de provas e atividades que se fizerem necessdrias,
disponibilizando equipamentos ou recursos. Uma das primeiras agdes do NAPNE ¢é
garantir que o aluno tenha acessibilidade aos espacos e que tenha ao seu dispor mobilidrio,
tecnologias assistivas, equipamentos, materiais didaticos e pedagdgicos adequados a
serem utilizados tanto na sala de aula quanto nos laboratérios e demais espacos utilizados
pelo educando. O setor também atua assessorando os docentes, orientando, realizando
palestras e reuniOes para tratar das situacdes e necessidades dos educandos assistidos.

Todas as atividades do NAPNE sdo regulamentadas pela Resolu¢do do
IFFluminense n° 33/2018, e dentre as principais a¢des desempenhadas pelo setor
destacam-se:

- Identificar os discentes com necessidades especificas no campus;

- Informar aos discentes com necessidades especificas, bem como seus familiares,
quanto aos seus direitos e deveres;

- Orientar os servidores (docentes e administrativos), prestadores de servigos e
bolsistas do campus quanto ao atendimento aos discentes com necessidades especificas;

- Acompanhar o desempenho pedagdgico dos alunos atendidos para intervir no
processo de aprendizagem visando a permanéncia e o €xito;

- Promover junto a comunidade escolar agdes de sensibilizagdo para a questdo da
educacgdo inclusiva e de formacdo continuada referente a essa temaética;

- Contribuir para o fomento e a difusdo de conhecimento acerca das Tecnologias
Assistivas;

- Colaborar com a Comissdo de Processo Seletivo no sentido de garantir as

adaptagOes necessdrias para os candidatos com necessidades especificas;
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- Articular os diversos setores da instituicdo nas diversas atividades relativas a
inclusdo de estudantes com NE, definindo prioridades de agdes, aquisicdo de
equipamentos, software e material didatico-pedagdgico a ser utilizado nas préticas
educativas;

- Assessorar os dirigentes em questdes relativas a inclusdo de pessoas com
necessidades especificas;

- Estar presente mediando as relagdes entre as familias dos estudantes atendidos
pelo NAPNE e o campus, mantendo constante contato com esses familiares;

- Participar e estimular a elaboracdo de projetos e editais que visem fomentar as
acoes para estudantes com NE;

- Estabelecer parcerias do campus com instituicdes especializadas ou outras redes
de ensino para atendimento dos estudantes publico-alvo da educagdo inclusiva e
adaptacdo de materiais didéticos;

- Participar da Comissdo de Adaptacdo Curricular conforme o que prevé a
Normativa de Adaptacdo e Terminalidade Especifica para estudantes com NE;

- Indicar, elaborar e/ou orientar projetos de pesquisa, extensao e apoio tecnologico
para a producao de material didatico acessivel;

- Ofertar e orientar monitorias para estudantes atendidos pelo NAPNE, quanto as
especificidades no processo de ensino-aprendizagem desses alunos;

- Orientar a biblioteca do campus para que seu acervo seja acessivel;

- Participar de eventos com objetivo de capacitacdo, atualizacio com
compromisso de disseminar os novos conhecimentos com 0s pares;

- Realizar reunides periddicas com os professores de turmas nas quais ha
estudantes com NE identificadas, no inicio e no decorrer do periodo letivo, para
esclarecimentos e orientagdes sobre possiveis adaptacdes curriculares em termos de
conteddos, métodos, técnicas, organizac¢do, recursos educativos, temporalidade e/ou

processos de avaliagdo.

17. CERTIFICADOS E/OU DIPLOMAS

Apo6s a conclusdao do Curso Técnico de Nivel Médio, € obrigatério o ato de
Confericdo de Grau, devendo o estudante concluinte apresentar a Coordenacdo de
Registro Académico o requerimento formal de confericdo de grau, dentro do prazo

estabelecido no Calendario Académico.
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Posteriormente a sua participacdo no ato de Confericdo de Grau, o estudante
deverd protocolar o requerimento do diploma na Coordenacdo de Registro Académico,
onde deverd entregar todos os documentos solicitados, no caso de existir pendéncias.
Excepcionalmente, mediante justificativa, a aferi¢do de grau fora do prazo estabelecido
no Calendario Académico deve ser autorizada pela Coordenacdo de Curso/Diretoria de

Ensino mediante publicac@o de portaria institucional que o permita.
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ANEXO I:
Modelo de Requerimento de Mudanca de Matriz Curricular e orientacoes

O Requerimento de Mudanca de Matriz Curricular (ANEXO I) devera ser
preenchido com as informagdes do discente e assinado. Para o caso de estudante menor
de idade, € necessdrio também informar os dados do responsdvel, devendo ser feito
reconhecimento de firma da assinatura do responsdvel. Como medida alternativa
ao reconhecimento de firma em cartério, as assinaturas podem ser autenticadas,
presencialmente, por um servidor da institui¢do. Por fim, o documento devera ser
protocolado a Coordenacao do Curso Técnico em Eletrotécnica.

Uma vez que o requerimento tenha sido recebido pela coordenagdo do curso, o
coordenador deverd: (i) criar um processo eletronico no Sistema Unificado de
Administracdao Publica (SUAP); (ii) adicionar o discente como interessado no processo;
(iii)) anexar despacho indicando o deferimento ou indeferimento do requerimento;
(iv) encaminhar para o setor de Registro Académico, de modo que a mudanca de
matriz curricular seja realizada no sistema académico.

Ap6s receber o requerimento, o setor de Registro Académico devera: (i) efetuar

a mudanca de matriz curricular; (ii) encaminhar o processo para Coordenagdo do Curso
Técnico em Eletrotécnica, de modo que ela possa tomar ciéncia da realizacdo da
mudanca de matriz e finalizar o processo eletronico.

O modelo de Requerimento esta expresso abaixo:
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REQUERIMENTO DE MUDANCA DE MATRIZ CURRICULAR

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FLUMINENSE
Campus Itaperuna

Senhor Coordenador do Técnico em Eletrotécnica Concomitante ao Ensino Médio do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense Campus Itaperuna, eu,
, matricula N.°

, regularmente matriculado no curso supracitado, requeiro
[exclusivo para menores de 18 anos: (com ciéncia do meu responsével,

,CPFN.

)], a mudanca de matriz curricular para a nova matriz
curricular em vigor a partir de 20___.

Itaperuna, de de 20

Assinatura do Requerente

Assinatura do Responsavel (exclusivo para menores de 18 anos)



